Zarzadzenie Nr 20/2012
Wojta Gminy Chojnice
z dnia 22 lutego 2012

w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowych pracownikéw Urzedu Gminy
w Chojnicach dokonujgcych czynnosci kontrolnych

Na podstawie art.31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1

1. Wprowadza si¢ legitymacje stuzbowe dla pracownikéw Urzedu Gminy w
Chojnicach dokonujacych czynnosci kontrolnych.

2. W uzasadnionych przypadkach legitymacje stuzbowa mozna wystawic
innemu pracownikowi jesli wymaga tego charakter wykonywanej pracy.

3. Legitymacje stuzbowg wydaje Wojt Gminy Chojnice na podstawie
zatwierdzonego przez Wojta wniosku zlozonego przez bezposredniego
przetozonego pracownika.

4. Wzoér legitymacji stuzbowej stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

5. Ewidencj¢  wydanych legitymacji  stuzbowych prowadzi Wydziat
Organizacyjny i Spraw Obywatelskich wg wzoru okreslonego w zataczniku
nr 2 do niniejszego zarzadzenia

§2

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej pracownik
obowigzany jest niezwlocznie zawiadomic o tym fakcie Wéjta Gminy Chojnice.

§ 3

1. Legitymacja shluzbowa pracownika samorzadowego podlega wymianie

w przypadku:
1) zmiany nazwiska;
2) uszkodzenia lub zniszczenia.

2. Legitymacje stuzbowa pracownika samorzadowego wystawia si¢ tylko tym
pracownikom, ktorym jest ona niezbedna przy wykonywaniu czynnosci
stuzbowych, tj. dokonywaniu czynnosci kontrolnych poza lokalem Urzgdu lub
wymaga tego charakter wykonywanej pracy.

3. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko przy wykonywaniu
czynnosci stuzbowych, o ktorych mowa w ust. 2.

4, Pracownik uprawniony do otrzymywania legitymacji stuzbowe], obowiazany
jest do jej okazywania przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci
shuzbowych, o ktérych mowa w ust.2.

§ 4

Pracownik obowiazany jest odda¢ Wojtowi Gminy Chojnice legitymacje stuzbowa



do depozytu albo dokona¢ jej zwrotu w przypadku:
1) otrzymania urlopu bezptatnego, urlopu wychowawczego w wymiarze
dtuzszym niz jeden miesiac;
2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych;
3) nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dtuzej niz jeden miesiac;
4) ustania stosunku pracy.

§5

Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chronic¢ je
przed utratg 1 zniszczeniem.

§6

1. Legitymacja sluzbowa zachowuje swag waznos¢ do konca roku
kalendarzowego, w ktorym zostata wydana. Waznos¢ legitymacji stuzbowe]
przedtuza si¢ na kolejny rok kalendarzowy przez uzycie pieczgci urzgdowej o
srednicy 25 mm z wizerunkiem orta ustalonym dla godta Rzeczypospolite]
Polskiej, oraz w otoku W¢jt Gminy Chojnice.

2. W przypadku utraty legitymacji stuzbowej pracownik zobowigzany jest
niezwlocznie poinformowa¢ o tym wiasciwag komorke organizacyjng
wymieniong w § 1 ust.4. Pracownik, ktory po otrzymaniu nowej legitymacji
stuzbowe] odzyskat utracong legitymacje stluzbowa, niezwlocznie zwraca ja
wilasciwe] komorce organizacyjnej wymienionej w § 1 ust. 4.

§ 7
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 8
WOJT

Wykonanie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalagcznik Nr |
do Zarzadzenia Wojta Gminy Chojnice
dnia 22.02.2012r.

Oktadka

LEGITYMACJA
PRACOWNIKA
SAMORZADOWEGO

Strona wewnetrzna

zdjecie

podpis posiadacza legitymacji

Waina na rok wystawienia ....oeeeinsnssennes

Wazno$¢ legitymacji przedluzono na rok:

MWaions 2escsnvn ooy Dimavsiwspns

Opis legitymacji: Legitymacja rozkladana o wymiarach ( w ztozeniu )w granicach 75-78mm
x100- 102 mm - oktadka w kolorze bordo. Na przedniej zewngtrznej stronie widnieje
wizerunek Orla oraz zloty napis

~LEGITYMACJA PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO” .Wewngtrzna kartka w kolorze
biatym, napisy w kolorze czarnym.



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Wojta Gminy Chojnice
dnia 22.02.2012 .




