Zarzadzenie Nr 82/2012
Wéjta Gminy w Chojnicach
z dnia 29 czerwca 2012 roku

w sprawie: przyjecia Regulaminu pracy Zespolu ds. wspierania inicjatyw
lokalnych oraz Szczegoélowych kryteriow oceny wnioskow o realizacjg
zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

Na podstawie Rozdzialu 2a art. 19b i art. 19c ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ,0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.)
oraz rozdziatu XII ,,Programu wspdlpracy Gminy Chojnice z organizacjami pozarzqdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2012 ",

zarzadzam co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Zespolu ds. wspierania inicjatyw lokalnych oraz
Szczegotowe kryteria oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej stanowigce Zalacznik nr 1 i Zalacznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta.

§3

Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen i wchodzi w zycie z dniem
podjgcia.
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Zatgcznik nr 1
Do Zarzadzenia nr 82/2012
z dnia 29.06.2012
Wojta Gminy Chojnice
REGULAMIN PRACY ZESPOLU ds. WSPIERANIA INICIATYW LOKALNYCH
§1

Zespdt ds. wspierania inicjatyw lokalnych, zwany dalej ,Zespotem” dziata kolegialnie poprzez
posiedzenia.

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje wyznaczony przez Wéjta Gminy Chojnice
Przewodniczgcy Zespolu w ciggu 3 dni od daty jego powotania.

O terminie posiedzenia Przewodniczacy Zespolu powiadamia cztonkdw Zespotu pisemnie
poprzez e-mail lub telefonicznie, na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem.

§2

Przewodniczacy Zespotu organizuje prace Zespotu, jest odpowiedzialny za jego dziatalnosé
oraz prowadzi posiedzenia Zespotu.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, posiedzeniu przewodniczy osoba
wczeéniej przez niego wyznaczona.

§3

Zespot opiniuje wnioski zwyktg wiekszodcig gtoséw w gtosowaniu jawnym w obecnosci, co
najmniej 3 cztonkow Zespotu w oparciu o Szczegdtowe kryteria oceny wnioskow na realizacje
zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do
Zarzgdzenia nr 82/2012 z dnia 29.06.2012r..
W przypadku réwnej liczhy gtosow ,za”
posiedzenia.

i ,przeciw” decyduje gltos Przewodniczacego

§4
Do abowigzkow czlionkéw Zespotfu nalezy w szczegdlnosci:
a. Uczestniczenie w zebraniach Zespotuy;
b. Zapoznanie sie z przedstawionymi wnioskami przed posiedzeniem;
c. Podpisanie sporzadzonego protokofu z posiedzenia w terminie nieprzekraczajacym 7 dni
od dnia posiedzenia.

§5

Zespot w celu realizacji zadan moze:

1.
2.

Dokonywac wizji lokalnych dotyczacych sktadanych wnioskdw.
Korzystaé z pomaocy ekspertow.

§6

Z posiedzenia Zespotu sporzadza sig protokdt, ktdry podpisujg w sposdb umozliwiajgcy

identyfikacje cztonkowie Zespotu bioracego udziat w posiedzeniu.

§7

Udziat w posiedzeniach Zespotu jest spoteczny.




Zatgcznik nr 2

Do Zarzgdzenia nr 82/2012

z dnia 29.06.2012

Wéjta Gminy Chojnice

Szczegotowe kryteria oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej

Kryteria oceny

Maksymalna
liczba
punktéw

Punkty
ocenianego
whniosku

Kryterium |

ZGODNOSC WNIOSKU Z UCHWALONYM ,Programem
wspolpracy Gminy  Chojnice z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012rok”.

TAKINIE"

-------

Kryterium Il
CELOWOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z PUNKTU
WIDZENIA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

KRYTERIUM llI )
LICZBA UCZESTNIKOW INICJATYWY LOKALNEJ

Kryterium Ill
RACJONALNOSC | EFEKTYWNOSC WYDATKOW

Kryterium IV
UDZIAL FINANSOWY WNIOSKODAWCY W REALIZACJI
ZADANIA?

- 0% wartosci zadania

- do 20% wartosci zadania

- od 21% do 40% wartosci zadania

- od 41% do 60% wartosci zadania

- od 61% do 80% wartosci zadania

- od 81% do 100% wartosci zadania
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Kryterium V .
OKRESLONY | WYCENIONY Upziat. SWIADCZEN RZECZOWYCH
WNIOSKODAWCY W REALIZACJI ZADANIA?

- 0% wartoéci zadania

- do 20% wartosci zadania

- od 21% do 40% wartosci zadania

- od 41% do 60% warto$ci zadania

- od 61% do 80% wartosci zadania

- od 81% do 100% warto$ci zadania
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Kryterium VI
OKRESLONY | WYCENIONY WKLAD WELASNY WNIOSKODAWCY
W FORMIE PRACY SPOLECZNEJ?

- 0% wartosci zadania

- do 20% wartosci zadania

- od 21% do 40% wartosci zadania
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- od 41% do 60% wartos$ci zadania

- od 61% do 80% wartosci zadania

- od 81% do 100% wartosci zadania
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Kryterium Vi
STAN PRZYGOTOWANIA ZADANIA (DOSTARCZENIE PONIZSZYCH
ZAL ACZNIKOW)

1-3

- dla zadan inwestycyjnych:

dokumentacja projektowa z przedmiarem i kosztorysem
inwestorskim

oraz przygotowanym wnioskiem o pozwolenie na budowe
lub

zgloszeniem zamiaru budowy;

- dfa zadan nieinwestycyinych:

harmonogram rzeczowo-czasowy,

wstepny szczegdlowy budzet zadania (metodologia
obliczenia)

- dla zadan inwestycyjnych:

dokumentacja projektowa bez przedmiaru | kosztorysu
inwestorskiego;

- dla zadan nieinwestycyjnych:

wslepny budzet zadania

- dla zadan inwestycyjnych:
koncepcja okreslajaca szczegilowy zakres rzeczowy i
szacunkowy
koszt zadania;

L dla zadarn nieinwestycyjnych:

szacunkowy koszt zadania

Kryterium VIl
WNIOSKOWANE ZAANGAZOWANIE SRODKOW BUDZETOWYCH
GMINY
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- do 5 000 zt

- 5001 zt- 10 000 ¢

+ 10 001 zt - 15 000 zt

- 15 001 zt - 20 000 zt

- 21 001 z¢- 25 000 2

- 25 001 zt - 30 000 z¢

30 001 zt - 35 000 zt

- 35 001 zt - 40 000 zt

- 40 001 zt - 45 000 zt

- 45 001 zt - 50 000 z¢
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gublicznego i 0 wolontariacie” nie podlega dalszej ocenie.

whiad wtasny grupy inicjatywne] na poziomie minimum 20% catkowitych kosztoéw zadania ( przez wkiad
wiasny nalezy rozumie¢ tacznie $rodki finansowe, wkiad rzeczowy oraz praca spoteczng grupy inicjatywnej)

Maksymalna do uzyskania ilos¢ punktow — 39.

wniosek, ktéry nie jest zgodny z ,Programu wspélpracy Gminy Chojnice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

Whiosek rekomendowany do dofinansowania powinien uzyskac min. 20 punktow.

Podpis czlonkdw Zespotu:

Chojnice dria, ......................




