
UCHWAŁA NR XXXIII/406/2013
RADY GMINY W CHOJNICACH

z dnia 22 marca 2013 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty 
dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za 

kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy 
kształcenia, na które dofinansowanie jest przeznaczone w roku 2013 . 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz.U. z 2001 Nr 
142 poz. 1591 ze zm.) art. 70 a ust. 1 i 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. 
Nr 97, poz 674 ze zm.) i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie 
sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety 
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych 
w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania 
oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002 r. Nr 46 poz. 430) 
w porozumieniu z dyrektorami szkół i po zaopiniowaniu przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli 

Rada Gminy 
uchwala, co następuje:  

§ 1. Uchwala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2013 w szkołach 
prowadzonych przez Gminę Chojnice, stanowiący załącznik nr 1 do uchwały. 

§ 2. 1. Ustala się, że ze środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli, określonych w budżetach 
poszczególnych szkół, prowadzonych przez Gminę Chojnice na 2013 r., dofinansowuje się: 

1) organizację szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze; 

2) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych; 

3) organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego 
wynikających z potrzeb edukacyjnych na danym terenie; 

4) szkolenie rad pedagogicznych; 

5) opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli; 

6) opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla 
nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły; 

7) koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania 
udzielonego przez dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w 
szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje; 

8) organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli. 

§ 3. 1. Ustala się maksymalną wartość dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe 
i zakłady kształcenia nauczycieli na kwotę 1.000 zł. za semestr dla jednego nauczyciela, jednak nie więcej niż 50% 
opłaty za kształcenie. 

§ 4. 1. Specjalności kształcenia nauczycieli, na które przeznaczone jest dofinansowanie muszą uwzględniać: 

a) program rozwoju szkoły i jej potrzeby kadrowe, 

b) plan rozwoju zawodowego poszczególnych nauczycieli, 

c) wnioski nauczycieli – danej szkoły lub placówki o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o których 
mowa w § 6 pkt 2, 

d) plan dydaktyczno - wychowawczy realizowany przez daną szkołę oraz stopień, przydatności form doskonalenia 
zawodowego pracy nauczycieli danej szkoły, placówki. 
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§ 5. 1. Nauczyciel składa wniosek o dofinansowanie do Dyrektora szkoły. 

2. Dyrektor szkoły składa wniosek o dofinansowanie do Wójta Gminy Chojnice. 

§ 6. 1. Ustala się następujące specjalności kształcenia nauczycieli, na które przeznaczone będzie 
dofinansowanie: 

a) język angielski 

b) oligofrenopedagogika 

c) gimnastyka korekcyjna 

d) matematyka 

e) edukacja wczesnoszkolna z logopedią 

f) geografia i ochrona środowiska 

g) bibliotekoznawstwo i informacja naukowa 

2. Formy kształcenia, na które przeznaczone jest dofinansowanie to: 

a) studia wyższe zawodowe 

b) studia magisterskie uzupełniające 

c) studia podyplomowe 

d) kursy kwalifikacyjne 

e) kursy doskonalące 

f) warsztaty 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Chojnice. 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2013 r. i podlega 
ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Chojnice 

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Tadeusz Leszczyński
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Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXIII/406/2013 

Rady Gminy w Chojnicach 

z dnia 22 marca 2013 r. 

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2013 w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Chojnice  

 
Lp.  Nazwa szkoły  Wysokość środków finansowych w zł  

1. Szkoła Podstawowa w Charzykowach 6100,00 

2. Szkoła Podstawowa w Kłodawie 4370,00 

3. Szkoła Podstawowa w Lichnowach 6130,00 

4. Szkoła Podstawowa w Nieżychowicach 4420,00 

5. Zespół Szkół w Nowej Cerkwi 9650,00 

6. Szkoła Podstawowa w Ogorzelinach 5480,00 

7. Szkoła Podstawowa w Ostrowitem 5030,00 

8. Zespół Szkół w Pawłowie 7270,00 

9. Zespół Szkół w Silnie 8300,00 

10. Gimnazjum w Sławęcinie 5720,00 

11. Zespół Szkół w Swornegaciach 8730,00 
10% ogólnej kwoty na zbiorowe formy doskonalenia dla 
dyrektorów szkół 8900,00 

10% ogólnej kwoty na organizację doradztwa 
metodycznego 8900,00 

Ogółem  89000,00  
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Uzasadnienie

W budżecie Gminy Chojnice Uchwałą Nr XXIX/353/2012 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 28 grudnia 
2012 r. wyodrębniono środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem 
doradztwa metodycznego - w wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na 
wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Konieczność uchwalenia planu wynika wprost z § 6 ust. 2 i § 
7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, 
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych 
kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz. 430). Opracowując plan wzięto pod uwagę 
wnioski dyrektorów szkół oraz opinie związków zawodowych zrzeszających nauczycieli Gminy Chojnice. 
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