Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 33/2012
Wijta Gminy w Chojnicach
z dnia 16.03.2012 r.

REGULAMIN SPRAWOWANIA KONTROLI ZARZADCZEJ

PRZEZ WOJTA GMINY CHOJNICE

§1

Regulamin okresla:

1. Reguly organizacji procesu kontroli zarzadczej sprawowanej przez Wojta, z wylaczeniem
obowiazkow kontroli wykonywanej przez Wojta w przypadku gdy odrgbne ustawowe przepisy

okreslaja tryb i zasady przeprowadzania kontroli.

2. Reguty prowadzenia postgpowan kontrolnych:

1) W komorkach organizacyjnych Urzedu Gminy, w celu zapewnienia:

a) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi.
b) skutecznosci i efektywnosci dziatania,

) wiarygodnosci sprawozdan,

d) ochrony zasobow,

e) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania.

1) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

g) zarzadzania ryzykiem.

2) W jednostkach organizacyjnych Gminy w celu:

a) sygnalizowania faktow wystapienia przypadkow niegospodarnosci, opdznien w realizacji
zadan, naruszania zasad gospodarki finansowej, o ktérej mowa w art. 254 ustawy o finansach
publicznych,

b) zapobiegania w wyniku zalecen pokontrolnych wystgpowania niekorzystnych zjawisk oraz

oddzialywania w celu wywolania pozadanych zachowan.

3) W zakresie sposobu dokumentowania kontroli sporzadzanej w toku postgpowania kontrolnego

1 pokontrolnego.



§2

Regulamin sprawowania kontroli zarzadczej przez Wojta Gminy Chojnice nie wiaze organu

stanowiacego gminy i komisji dziatajacych w ich imieniu.

§3

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Kontroli - rozumie si¢ przez to kontrole zarzadcza stanowiaca narzgdzie skutecznego i
sprawnego zarzadzania, obejmujace badanie stanu rzeczywistego i jego poréwnanie ze
stanem pozadanym, ktére umozliwia wyeliminowanie zidentyfikowanych, negatywnych
zjawisk oraz ustalenie sprawcow,

2. Wojcie - oznacza to Wojta Gminy Chojnice,

3. Urzedzie Gminy - oznacza to Urzad Gminy w Chojnicach,

4. Wydziale Urzedu Gminy - oznacza to wydziaty i komorki organizacyjne oraz samodzielne
stanowiska wyodrgbnione w obowiazujacym Schemacie Organizacyjnym Urzedu Gminy w
Chojnicach, ktory stanowi zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu.

5. Jednostkach Organizacyjnych Gminy - oznacza to jednostki organizacyjne Gminy
Chojnice.

6. Zarzadzajacym Kontrole - oznacza to Wdjta Gminy Chojnice lub osobg przez niego
upowazniong do zarzadzenia kontroli,

7. Dyrektorze wydzialu - oznacza to poddawanego kontroli kierujacego wydziatem lub
komoérka organizacyjng Urzedu Gminy lub osobe pelniaca jego obowiazki oraz osoby
zatrudnione na samodzielnym stanowisku pracy.

8. Jednostce kontrolowanej - oznacza to kontrolowany wydziat Urzedu Gminy w Chojnicach
albo jednostke organizacyjng Gminy,

9. Kontroli na miejscu oznacza to wykonywanie przez kontrolujacego bezposrednich
czynnosci kontrolnych w siedzibie jednostki kontrolowanej lub w miejscu i1 czasie
wykonywania przez nia zadan.

10. Regulaminie - oznacza to niniejszy Regulamin sprawowania kontroli zarzadczej przez
Wojta Gminy Chojnice,

11. Ustawie o finansach publicznych - oznacza to ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach
publicznych (Dz.U.09.157.1240 z p6zn. zm,).

12. Nieprawidlowosci - oznacza to jakiekolwiek naruszenie przepisOw prawa ustawowego,
miejscowego lub wewnatrzzaktadowego wynikajace z dziatania lub zaniedbania ze strony
pracownikoéw jednostki kontrolowanej, ktore spowodowato lub moglto spowodowaé szkode

w budzecie Gminy Chojnice w zwiazku z finansowaniem nieuzasadnionego wydatku ze



srodkow objetych uchwatami budzetowymi Gminy Chojnice,

13. Uchybieniu oznacza to odstgpstwo od przepisOw prawa oraz regulacji wewngtrznych
obowiazujacych w poddanych kontroli podmiotach nie bgdace nieprawidlowoscia lub
przestgpstwem,

14. Przestepstwie oznacza to czyn zawiniony i spolecznie szkodliwy ( w stopniu wigkszym niz
znikomy), zabroniony pod grozba kary przez obowiazujaca ustawe karna opisujaca jego

znamiona lub czyn niedozwolony w rozumieniu prawa cywilnego.

§4

1. Kontrol¢ zarzadcza wykonuja Kkontrolujacy, stosownie do ustalonego w obowiazujacym
Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Chojnicach, podzialu obowiazkéw nadzorczo-
kontrolnych na poszczegélne stanowiska pracy, zakresu upowaznienia i1 petlnomocnictw
wydanych przez Wojta, kompetencji okreSlonych we wlasciwych zarzadzeniach Wojta i
uchwatach Rady Gminy w Chojnicach oraz wyznaczony pracownik przez Wojta lub podmiot
zewngtrzny z ktorym zawarto umowe cywilnoprawna.

2. Kontrolujacymi sa:
1. Pracownicy na stanowiskach kierowniczych w stosunku do pracownikow pozostajacych
w podlegtosci stuzbowej ustalonej struktura organizacyjna badz pracownicy, ktorzy do
wykonywania tej kontroli zostali odrgbnie upowaznieni a w szczegolnosci; Wojt,
Zastgpca Wojta, Sekretarz, Skarbnik; w ramach realizacji funkcji nadzorczych, glowny
ksiggowy, dyrektorzy wydziatow, kierownicy komoérek organizacyjnych
2. Pracownik z upowaznienia zarzadzajacego kontrolg.

3. Wzor upowaznienia do kontroli okresla zalacznik Nr 1 do regulaminu.

§5

1. Kontrola zarzadcza wykonywana jest:
1) W sposob ciagly przez kontrolujacych, o ktorych mowa w § 4 ust, 2 pkt. 1)
2) W formie zarzadzenia kontroli, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 pkt. 2 ):
a) postepowan kontrolnych w trybie kontroli doraznych,
b) postepowan kontrolnych uproszczonych,
c) postgpowan pokontrolnych,

d) planowanych postgpowan kontrolnych.



§6

1. Kontrolujacy, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt. 1 ) nie prowadza odrgbnych postgpowan
kontrolnych, realizujac zadania w sposob ciagly poprzez:

1) Badanie prawidlowosci sporzadzania dokumentéw zgodnie z zasadami okre§lonymi w
odpowiednim zarzadzeniu w szczego6lnosci czy:

a) dokument zostawal sporzadzony przez wlasciwy podmiot (umieszczono nazwe i adres,
odpowiednio: organu, jednostki, komorki organizacyjnej oraz podpis pracownika go
sporzadzajacego),

b) forma dokumentu odpowiada przepisom prawa ( migdzy innymi: czy dane umieszczono na
wlasciwych formularzach w taki sposdb, aby informacje byty czytelne i trwate ).

¢) data sporzadzenia dokumentu $wiadczy o zachowaniu ustalonych terminow

d) informacje zawarte w dokumencie odpowiednio co do ilosci, jakosci, kosztu, miejsca, czasu,
itd. sa zgodne z przepisami oraz normami obowiazujacymi w chwili wykonania,

e) wyliczenia zawarte w dokumencie sa poprawne matematycznie oraz rzetelnie opracowane.

2) Badanie zastosowania trybu postgpowania wlasciwego dla zalatwianej sprawy, a w szczegdlnos$ci
czy:
a) dochowany zostal ustawowy lub wyznaczony w inny sposéb termin dla zatatwienia sprawy,
b) obieg dokumentéw w sprawie zgodny jest z obiegiem obowiazujacym w Urzedzie Gminy lub
jednostce organizacyjnej Gminy (min. w zakresie prawidlowych dekretacji oraz
umieszczania podpisoOw 0sdb bioracych udzial w zatatwianiu sprawy dla potwierdzenia,

akceptacji, zatwierdzenia lub wyrazenia opinii.).
3) Sprawdzanie przestrzegania przez podleglych pracownikow obowiazujacych wewnetrznych
regulaminéw, instrukcji, procedur, wytycznych oraz ustalonego porzadku i dyscypliny pracy, w tym

obserwacj¢ wykorzystania czasu pracy.

4) Sporzadzanie planow pracy obejmujacych zadania oraz sposéb ich wykonania w okresach

rocznych.

5) Identyfikowanie ryzyka, ktére moze wptynaé na poziom i jako$¢ wykonania zadan.

6) Projektowanie organizacji pracy; w szczegdlnosci przez jasne komunikowanie obowiazkow,
zadan i odpowiedzialno$ci kazdemu z pracownikow i systematyczna oceng ich pracy w niezbednym

zakresie- elementem pomocniczym jest wlasciwy opis stanowisk i ustalanie systemu zastgpstw.

7) Sporzadzanie projektoéw wewnetrznych aktow prawnych Urzedu Gminy w Chojnicach, ktoérych



obowiazek ustalania wynika z zakresu zadan komorki organizacyjne;.

2. Zadania kontroli wykonywanej przez kontrolujacych, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt. 1 nie
podlegaja planowaniu.

3. Z kontroli wykonywanej przez kontrolujacych, o ktorych mowa w § 4 ust, 2 pkt. 1 nie sporzadza si¢
dokumentacji, o ktorej mowa w regulaminie.

4. Dla potwierdzenia wykonywania kontroli kontrolujacy, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt I
postepuja odpowiednio, wedlug norm zawartych w stosownych zarzadzeniach Wojta i uchwatach

Rady Gminy w Chojnicach.

§7

1. Prowadzenie postgpowan kontrolnych w trybie zarzadzanych kontroli, ma charakter kontroli
planowanych na kazdy rok. Woéjt Gminy Chojnice sporzadza coroczny plan kontroli na rok
nastgpny do dnia 15 grudnia roku poprzedzajacego. Wzor planu kontroli stanowi zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.

2. W przypadkach okreslonych regulaminem postgpowanie kontrolne, w tym postgpowanie
kontrolne uproszczone jest prowadzone poza planem, w trybie kontroli doraznej - jezeli

zarzadzajacy kontrole wydat polecenie jego przeprowadzenia.

§8
Wszczgeie postgpowania kontrolnego w trybie kontroli doraznej moze nastapic jezeli konieczno$é¢

przeprowadzenia kontroli wynika z zaistnienia okolicznosci.

§9

Wszczgceie postgpowania kontrolnego uproszczonego moze nastapi¢ jezeli wystapi koniecznos$c¢:
1) Sporzadzenia odpowiedniej informacji zadanej przez uprawnione organy lub podmioty.
2) Zbadania okreslonych spraw wynikajacych ze skarg i wnioskow obywateli.
3) Sprawdzenia sposobu wykonania zalecen pokontrolnych oraz wdrozenia rekomendacji
wydanych przez podmioty uprawnione; po kontroli przeprowadzonej w Urzgdzie Gminy lub

w jednostkach organizacyjnych Gminy.

§10

Wszczgeie postgpowania kontrolnego prowadzonego w trybie kontroli planowych oraz kontroli
doraznych winno by¢ poprzedzone wykonaniem czynnosci przygotowawczo - organizacyjnych:

1) przez zarzadzajacego kontrolg, ktéory na pisSmie upowaznia do przeprowadzenia



postgpowania kontrolnego, wskazanych imiennie osob.
2) przez kontrolujacych, ktérzy uczestnicza w opracowaniu projektu programu kontroli, w
szczegollnosci:
a) Zbieraja i analizuja informacje o jednostce kontrolowanej w zakresie organizacyjno -
prawnej formy dziatania, zadan statutowych i pozastatutowych, podstaw prawnych wiadania

majatkiem, osobach kierujacych jednostka, wysokosci srodkéw publicznych pozostajacych w

dyspozycji kierownika jednostki.

b)

Ustalaja tematy kontrolne oraz list¢ sprawdzajaca- zestaw pytan podstawowych odnosnie

kontrolowanych zagadnien, dostosowywany w trakcie kontroli (rozszerzany) w zaleznosci od

dokonywanych ustalen kontrolnych.

3)

przez wydanie przez zarzadzajacego kontrolg, imiennego upowaznienia do kontroli, ktérego

wzor okresla zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§11

Kontrolujacy wszczyna postgpowanie kontrolne skutecznie zawiadamiajac o przedmiocie,

zakresie oraz terminie rozpoczg¢cia kontroli oraz o przewidywanym czasie trwania kontroli na

miejscu:

1)

2)

kierownika jednostki; w terminie nie pdzniej niz w przeddzien przystapienia do kontroli na
miejscu,
komorki organizacyjnej Urzgdu Gminy wlasciwej do sprawowania nadzoru lub monitoringu nad

jednostka kontrolowana.

§12

W dniu rozpoczgeia kontroli na miejscu kontrolujacy obowiazany jest do przekazania
kierownikowi jednostki oryginalu upowaznienia, o ktorym mowa w § 10 pkt. 3., oraz okazania
na kazde Zadanie legitymacji stuzbowej, ktorej wzoér oraz sposob uzywania zostal okre$lony
w Zarzadzeniu Wéjta Gminy Chojnice nr 20/2012 z dnia 22 lutego 2012 r.

Kierownik jednostki zapewnia kontrolujacym warunki i $rodki niezbedne do poprawnego
przeprowadzenia kontroli.

Kontrolujacy podlega przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom o
postgpowaniu z materiatami i dokumentami ustawowo chronionymi, obowigzujacymi w

jednostce kontrolowane;j.

§13

Kontrolujacy w granicach przyznanego upowaznienia jest uprawniony do:

1)

Swobodnego poruszania si¢ po terenie jednostki.

2) Wgladu do dokumentéw zwiazanych z dziatalno$cia jednostki kontrolowanej w zakresie



kontrolowanych zagadnien.
3) Zadania od pracownikéw jednostki kontrolowanej ustnych oraz pisemnych wyjasnien.
4) Zabezpieczania dowodow.

5) Przyjmowania o§wiadczen od oséb kontrolujacych.

§14

Kontrolujacy w granicach przyznanego upowaznienia jest zobowigzany do:

1) Przeprowadzania kontroli w jednostce kontrolowanej zgodnie z zasadami i trybem
postgpowania kontrolnego oraz programem kontroli efektywnie wykorzystujac czas
przewidziany na przygotowanie si¢ do kontroli oraz jej przeprowadzenie.

2) Dokonywania w sposob obiektywny ustalen kontroli oraz rzetelnego ich dokumentowania.

3) Powstrzymania si¢ od czynno$ci, ktore moglyby wywola¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownosc.

4) Zawiadamiania zarzadzajacego kontrole o ujawnionych w toku kontroli okolicznosciach
wskazujacych na popetienie przestgpstwa.

5) Sporzadzania, w szczegdélno$ci, protokotow kontroli oraz projektow wystapien
pokontrolnych.

6) Udzialu w postgpowaniu w sprawie rozpatrywania zastrzezen wniesionych przez kierownika
jednostki.

7) Dokonywania wstgpnej oceny odpowiedzi na wystapienia pokontrolne.

§15

1. Kontrolujacy dokonuje ustalen stanu faktycznego na podstawie dowodow zebranych w toku

kontroli.

2. Dowodami, o ktérych mowa w ust 1 sa w szczegolnosci: dokumenty zrédtowe bedace w
posiadaniu jednostki kontrolowanej, rzeczy, ogledziny oraz wyjasnienia i os$wiadczenia

udzielone przez jej pracownikow.

3. Kontrolujacy moze sporzadza¢ a w razie potrzeby i1 zazada¢ od kierownika jednostki
sporzadzenia niezbednych dla kontroli odpisow lub wyciagéw z dokumentow, jak rowniez

zestawien i obliczen na podstawie dokumentow.

4. Zgodnos¢ odpisow 1 wyciagdw, niemodyfikowanych wydrukow komputerowych z danych
zawartych w bazach danych i ewidencjach programéw komputerowych stosowanych przez

jednostke kontrolowang oraz zestawien i obliczen z oryginalnymi dokumentami potwierdza



kierownik komorki organizacyjnej jednostki kontrolowanej, w ktorej dokumenty si¢ znajduja

lub osoba do tego upowazniona.

5. Dowody sporzadzone w toku kontroli przez jednostke kontrolowana nalezy opatrzy¢ pieczgcia

adresowg jednostki kontrolowanej oraz opisem o tresci:

» Sporzqdzono w dniu .......... na potrzeby postepowania

kontrolnego prowadzonego na podstawie upowaznienia do kontroli

1. Kontrolujacy dokumentuje przebieg i wyniki czynnos$ci kontrolnych zaktadajac w tym celu akta
kontroli.

2. Akta kontroli obejmuja w szczego6lnosci materialy dowodowe i inne dokumenty zwiazane z
przedmiotem kontroli, z podjetych czynnosci lub zdarzen zaistniatych w toku kontroli. ktore
maja istotne znaczenie dla ustalen kontroli, takich jak odmowa przedstawienia dokumentu,
udzielenia wyjasnien, pokwitowanie zabezpieczenia dowoddw oraz inne dokumenty, takie jak
upowaznienie do kontroli, program kontroli, zawiadomienie o kontroli, itd.

3. Akta kontroli prowadzi si¢ zgodnie z tokiem dokonywanych czynno$ci, wlaczajac do nich
materialy, o ktérych mowa w ust. 2 i numerujac kolejno strony akt.

4. Akta kontroli sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu i przechowuje w wydziale Organizacyjnym
Urzedu Gminy.

§17

1. Kontrolujacy przeprowadzone czynnosci kontrolne opisuje w protokole kontroli w sposob
uporzadkowany, zwigzly i przejrzysty.

2. Protokot kontroli powinien zawiera¢:

1) oznaczenie jednostki kontrolowanej jej siedzibg i adres, imig¢ i nazwisko kierownika
jednostki kontrolowanej z uwzglednieniem zmian zaistniatych w okresie objgtym kontrola,

2) imiona i1 nazwiska, stanowiska kontrolujacych/nazwa podmiotu oraz daty imiennych
upowaznien do kontroli,

3) okreslenie miejsca oraz daty rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych w jednostce
kontrolowanej, z wymienieniem dni przerw w kontroli,

4) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objgtego kontrola,

5) adnotacje o wpisie do rejestru kontroli prowadzonego w jednostce kontrolowanej, o ile taki

rejestr jest prowadzony,



6) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym opis ustalonych uchybien,
nieprawidtowosci lub naruszen prawa, z uwzglednieniem przyczyn powstania zakresu i skutkéw tych
nieprawidlowosci lub naruszen oraz wskazanie osob za nie odpowiedzialnych,

7) wskazanie podstaw dokonanych ustalen z przywotaniem odpowiednich stron akt kontroli,

8) wzmianke o odmowie udzielenia wyjasnien przez pracownikow jednostki kontrolowanej w
przypadku jej wystapienia,

9)  parafy kontrolujacych na kazdej stronie, a na ostatniej stronie ich czytelne podpisy,

10)  date¢ sporzadzenia protokotu kontroli,

11)  wzmianke o przyshugujacym kierownikowi jednostki prawie do odmowy podpisania protokotu,
warunkowanym ztozeniem pisemnego wyjasnienia przyczyn odmowy,

12)  datg doreczenia protokotu kontroli kierownikowi jednostki kontrolowanej,

13) w przypadku zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 19 wzmianke¢ o zgloszeniu zastrzezen

oraz o stanowisku zajetym wobec nich przez kontrolujacego.

3. Protokot kontroli sporzadza si¢ nie pdzniej niz w ciagu 7 dni roboczych od uptywu daty waznoS$ci
upowaznienia do kontroli i przedstawia do podpisu kierownikowi jednostki.
4. Egzemplarze protokotu kontroli wydaje si¢ wszystkim zainteresowanym wymienionym na

ostatniej stronie protokotu, ktoérzy fakt odbioru powinni potwierdzi¢ czytelnym podpisem.

§18

1. Kierownik jednostki moze odméwi¢ podpisania protokotu kontroli, sktadajac pisemne wyjasnienia
przyczyn odmowy.

2. Odmowa podpisania protokolu przez kierownika jednostki nie wstrzymuje toku dalszego
postgpowania kontrolnego.

§19

1. Kierownikowi jednostki w terminie 5 dni roboczych od daty dorgczenia protokotu kontroli;
przyshuguje prawo zgtoszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do protokotu kontroli.

2. Zastrzezenia do protokolu moga zosta¢ wniesione w zakresie:

1. naruszenia prawa poprzez bledna jego wyktadni¢ lub niewlasciwe zastosowanie, przez
kontrolujacego,

2. rozbiezno$ci w zakresie zamieszczonych w protokole danych statystycznych, finansowych,
iloSciowych, adresowych 1 innych, powzigtych z dokumentow zrodlowych z danymi
zamieszczonymi w tychze przedtozonych do kontroli dowodach,

3. oczywistych pomytek sporzadzajacego protokdt, zwiazanych z redagowaniem protokotu

kontroli ( niekompletnos¢ zapisdw, numeracja stron, powtorzenia tekstu, itd.).



3 Zastrzezenia do protokotu kierownik jednostki dorgcza Wojtowi Gminy.

4. W przypadku przekroczenia okre§lonego terminu lub zakresu zastrzezen, Wojt moze odmowic ich

rozpatrzenia, informujac pisemnie o tym fakcie kierownika jednostki.

§20

1) Do postgpowania kontrolnego uproszczonego stosuje si¢ odpowiednio przepisy regulaminu

2) Kontrolujacy w ciagu 7 dni roboczych od uptywu daty waznosci upowaznienia do kontroli:

sporzadza sprawozdanie z ustalen kontroli przeprowadzanej w trybie uproszczonym.

3) Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia sprawozdania przekazywana jest kierownikowi

jednostki kontrolowane;j.

4) Sprawozdanie z kontroli przeprowadzonej w trybie uproszczonym zawiera opis stwierdzonego w

wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym opis ustalonych uchybien przywotaniem dowodéw, na

ktorych oparto ustalenia, a takze odpowiednio:

a)

oznaczenie jednostki kontrolowanej, jej siedzibe i adres, imi¢ i nazwisko kierownika
jednostki  z uwzglednieniem zmian zaistniatych w okresie objgtym kontrolg a w miare
potrzeby - imiona i nazwiska kierownikéw kontrolowanych komorek organizacyjnych oraz
daty objecia przez nich stanowisk stuzbowych;

imiona i nazwiska, stanowiska shuzbowe kontrolujacych, oraz datg upowaznienia do kontroli;,
okreslenie miejsca oraz daty rozpoczgcia i zakonczenia czynnos$ci kontrolnych w jednostce
kontrolowanej z wymienieniem dni przerw w kontroli,

okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objgtego kontrola;

wzmiank¢ o odmowie udzielenia wyjasnien przez pracownikéw jednostki kontrolowanej
W razie jej wystapienia,

parafe kontrolujacego na kazdej stronie i jego podpis pod trescia sprawozdania,

w razie ujawnienia w toku kontroli przeprowadzanej w trybie uproszczonym
nieprawidlowosci lub okolicznosci wskazujacych na popelnienie przestgpstwa lub
wykroczenia albo przestgpstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego albo tez naruszenia
dyscypliny finansow publicznych lub innego czynu, za ktory ustawowo przewidziana jest
odpowiedzialno$¢, z postgpowania sporzadza si¢ protokot kontroli oraz odpowiednio stosuje

si¢ przepisy § 21, 22, 24, 25.

§21

1. Zakonczenie postgpowania kontrolnego nastepuje poprzez przekazanie kierownikowi jednostki

»Wystapienia Pokontrolnego” zawierajacego wyniki kontroli, w tym zalecenia pokontrolne, o ktérych

mowa w § 22.

2. Kopig¢ Wystapienia Pokontrolnego przekazuje si¢ takze do wydziatu Organizacyjnego Urzedu

Gminy.



3. ,,Wystapienie Pokontrolne" kontrolujacy sporzadza nie pozniej niz weiagu 10 dni roboczych od daty
dorgczenia kierownikowi jednostki protokotu kontroli a w przypadku wniesienia zastrzezen do
protokotu kontroli w ciagu 5 dni roboczych.

4. ,,Wystapienie Pokontrolne” podpisuje zarzadzajacy kontrolg.

§ 22

Zarzadzajacemu kontrolg, w przypadku gdy ustalenia z kontroli wskazuja na konieczno$¢ podjgcia
przez jednostke kontrolowana okreslonych dziatan w celu wyeliminowania stwierdzonych uchybien
lub nieprawidlowosci przystuguje prawo do wydawania kierownikowi jednostki zalecen

pokontrolnych.

§23

1. Kierownik jednostki jest zobowiazany w wyznaczonym terminie do poinformowania o
wykonaniu zalecen pokontrolnych i do przekazania pisemnej informacji o sposobie ich
wykonania albo o przyczynach niewdrozenia zalecen pokontrolnych.

2. W przypadku gdy w opinii kierownika jednostki realizacja zalecen pokontrolnych jest
niemozliwa lub niecelowa przekazuje on uzasadnienie dla braku realizacji danego zalecenia
pokontrolnego do rozstrzygnigcia przez Wojta.

3. Jezeli realizacja zalecen pokontrolnych ma charakter ciagly, ich wdrazanie winno by¢ na

biezaco monitorowane przez zarzadzajacego kontrole.

§ 24

1. Kontrolujacy, w przypadku ujawnienia w toku kontroli okolicznosci wskazujacych na
popeknienie przestepstwa, naruszenie dyscypliny finanséw publicznych lub innego czynu, za
ktory ustawowo przewidziana jest odpowiedzialno$¢, zawiadamia na pismie zarzadzajacego
kontrole.

2. Kontrolujacy sporzadza pismo, w ktérym zamieszcza:

1) Nazweg i adres jednostki kontrolowane;j,

2) Zwigzly opis stanu faktycznego z okresleniem czasu, miejsca, okolicznosci i
przyczyn zdarzenia,

3) Wykaz ujawnionych dowodow,

4) W miar¢ mozliwoéci: imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby
ponoszacej odpowiedzialno$¢ za ujawnione nieprawidtowosci.

3. Pismo, o ktéorym mowa w ust. 1 wlacza si¢ do akt kontroli.



§25

O wszczeciu postepowania pokontrolnego, celem ktérego jest dochodzenie odpowiedzialnosei 0sob
winnych stwierdzonych uchybien, nieprawidlowosci oraz przestgpstw zachowujac forme pisemna:

rozstrzyga zarzadzajacy kontrole.

WOJT

dr inz. Zbigniew\ $zczepariski




Zalacznik nr 1

do regulaminu sprawowania
kontroli zarzadczej

przez Wéjta Gminy Chojnice

UPOWAZNIENIE DO KONTROLI

ZNAK SPTAWY ..eviiiiieiiiesieiieseeseeseeneenies e ettt

Na podstawie art. ......ccceceeereeereeireerieeieeereereeneeenens UStAWY Z ANIA ..veciiciiciecie e

Upowazniam Pania/Pana ..........ccccceviiiiieiiie e sie et sttestestresebessbestsesssesssesssesssessseassesssesssenns

Termin rozpoczecia KONntroli: ......cccvevvvevienienieniienienreeneesreesreenes

Termin zakonczenia Kontroli: .........eeeveeeeieieiieiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeen,



Lp.

Nazwa kontrolowanej
jednostki

(podpis i pieczg¢ osoby udzielajacej upowaznienia)

Zalacznik nr 2

do regulaminu sprawowania
kontroli zarzadczej

przez Wojta Gminy Chojnice

Plan Kontroli na rok .........

Termin Nazwisko i imie osoby Tematyka kontroli
przeprowadzenia upowaznionej do

kontroli przeprowadzenia kontroli

AW IN|~




