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Rady Gminy Chojnice
z dnia 9 grudnia 2002

w sprawie przyjecia do realizacji ,zasad wynajmowania lokali wchodzacych
w skiad mieszkaniowego zasobu gminy w tym zasad i kryteriéw wynajmowania
lokali, ktérych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy.”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42
Ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001 Nr 142
poz. 1591, zm. 2002 Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,
Nr 127 poz.1089) w zwiazku z art. 2 ust. 1 pkt 2 iust. 3 Ustawy z dnia
21.06.2001 r. 0 ochronie praw lokatoréw, w mieszkaniowym zasobie gminy i
zmianie Kodeksu cywilnego.

Rada Gminy
Uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie ,Zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy w tym zasady i kryteria wynajmowania lokali,
ktérych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy”, ktérych tresé stanowi
zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy w Chojnicach
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
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Załącznik Nr l do Uchwały Nr III/14/2002 Rady Gminy Chojnice z dnia 09.12.2002
ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZĄCYCH W SKŁAD MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY CHOJNICE
ROZDZIAŁ I
Postanowienia ogólne.
§1
Uchwała   niniejsza   reguluje   zasoby   wynajmowania   lokali   wchodzących  w  skład mieszkaniowego zasobu gminy Chojnice, który tworzą lokale stanowiące własność Gminy.
ROZDZIAŁ II 
Zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Chojnice.
§1
1.    Lokale stanowiące mieszkaniowy zasób gminy mogą być przedmiotem sprzedaży, najmu i zamiany wyłącznie na rzecz osób fizycznych.
2.    Sprzedaż wolnych lokali powinna następować z uwzględnieniem konieczności zapewnienia prawidłowego wykonania zadań gminy w zakresie zaspokajania potrzeb mieszkaniowych członków wspólnoty samorządowej.
3.    Zasady i tryb sprzedaży lokali regulują odrębne przepisy.
§2
Lokale stanowiące mieszkaniowy zasób gminy Chojnice, z wyjątkiem lokali socjalnych i lokali przeznaczonych do wynajmowania na czas trwania stosunku pracy, mogą być wynajmowane na czas nieoznaczony.
ROZDZIAŁ III
Tryb rozpatrywania i załatwianie wniosków o najem lokali mieszkalnych.
§1
1.   Osoby ubiegające się o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas nieokreślony umieszczone zostaną na liście osób oczekujących, o ile w chwili złożenia wniosku spełniają następujące warunki:
        1.   średni  miesięczny dochód brutto z gospodarstwa domowego z okresu 3
miesięcy poprzedzających zakwalifikowanie do otrzymania lokalu mieszkaniowego nic przekracza; 150% najniższej emerytury w gospodarstwach jednoosobowych lub 100% najniższej emerytury w gospodarstwach wieloosobowych.
2.   nie posiadają samodzielnego tytułu prawnego do lokalu mieszkalnego,
3.   normatywna powierzchnia użytkowa zajmowanego lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego, w przeliczeniu na l członka gospodarstwa domowego nie przekracza 10 m ².
2.   Najemcy lokali mieszkalnych mają prawo ubiegać się o najem innego lokalu mieszkalnego w celu poprawy dotychczasowych warunków mieszkaniowych w przypadku:
1.   zamieszkiwania w lokalu, w którym na l członka gospodarstwa domowego przypada mniej niż 10m² powierzchni użytkowej w gospodarstwie wieloosobowym lub 20 m w gospodarstwie jednoosobowym,
2.   osoby niepełnosprawne, z uwagi na istniejące bariery architektoniczne.
3. Traci prawo do wynajmu lokalu mieszkalnego osoba, która dwukrotnie odmówiła zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego wskazanego przez gminę.
§2
Umowy najmu lokali mieszkalnych na czas nieokreślony zawiera się w pierwszej kolejności z osobami, które:
1.   Pozbawione zostały mieszkań wskutek klęski żywiołowej, katastrofy budowlanej lub innego zdarzenia losowego.
2.   Opuściły dom dziecka lub inną placówkę opiekuńczo-wychowawczą, o ile spełniają kryteria określone w § l ust. l niniejszej uchwały.
§3
1.   Z zasobu mieszkaniowego wydzielone zostaną odrębną uchwałą Rady Gminy mieszkania, które, będą stanowiły zasób mieszkaniowy zaspokajając zbiorowe potrzeby w gminie, takie jak: oświata, służba zdrowia, policja, itp.
2.   Z wynajmującymi o których mowa w §3 ust.l, zostanie zawarta umowa najmu na czas trwania stosunku pracy.

§4
1.   Lokale mieszkalne tworzące mieszkaniowy zasób gminy mogą być wynajmowane jako lokale socjalne, jeżeli odpowiadają warunkom określonym w art.2 ust l pkt 5 Ustawy.
2. Wójt Gminy wyznacza z mieszkaniowego zasobu gminy lokale, które po opróżnieniu
będą oddane w najem jako lokale socjalne.
§5
l. Osoby ubiegające się o zawarcie umowy najmu lokalu socjalnego na czas określony umieszczone zostają na liście osób oczekujących, o ile w chwili złożenia wniosku spełniają następujące warunki:
1.   osiągają średni miesięczny dochód na l członka gospodarstwa domowego w okresie ó miesięcy poprzedzających najem lokalu w wysokości nie przekraczającej:
a)   75% kwoty najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym,
b)   50% kwoty najniższej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym,
2.   nie posiadają tytułu prawnego do lokalu,
3.   posiadają prawomocne orzeczenie sądu lub decyzję nakazującą opuszczenie dotychczasowego zajmowanego lokalu z ustalonym prawem do lokalu socjalnego.
2.   Traci prawo do wynajmu lokalu socjalnego osoba, która dwukrotnie odmówi zawarcia umowy na lokal wskazany przez gminę.
§6
Pierwszeństwo do zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego mają osoby, spełniające kryteria w § 5 ust. l Uchwały, które:
1.    Są osobami niepełnosprawnymi.
2.    Są matką lub ojcem samotnie wychowującymi co najmniej 2 nieletnich dzieci.
3.    Pozbawione zostały mieszkań wskutek klęski żywiołowej, katastrofy budowlanej, lub innego zdarzenia losowego.
§7
1. Do dochodu miesięcznego o którym mowa w § l ust. l pkt l i § 5 ust. l pkt l niniejszego rozdziału, wlicza się dochody wnioskodawcy i członków jego rodziny zgłoszonych do wspólnego zamieszkiwania, z wyłączeniem:
1.   nagród jubileuszowych i odpraw emerytalne - rentowych.
2.   zasiłków porodowych, macierzyńskich lub opiekuńczych.
3.   odpraw związanych z rozwiązaniem stosunku pracy z przyczyn leżących po stronie zakładu pracy.
2.   Dochód miesięczny ustala się, według stanu z dnia rozpatrywania wniosku o zawarcie umowy, przyjmując za podstawę średnią jego wysokość z okresu trzech miesięcy w przypadku zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego i sześciu miesięcy w przypadku zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego. Wnioskodawca podaje wszystkie źródła, rodzaje i wysokość dochodu członków rodziny zgłoszonych do wspólnego zamieszkiwania.
§8
1.    Dopuszcza się możliwość zamiany lokali wchodzących w skład mieszkaniowego
zasobu gminy, po uprzednim uzyskaniu jej zgody.
2.    Gmina wyraża zgodę  na zamianę  o  ile  spełnione jest kryterium dochodowe określone w § l ust. l pkt l, a ponadto:
1.   zamiana pozwoli na zachowanie ustawowych norm powierzchni użytkowej,
2.   najemcy zamieniający lokale uregulują wszelkie zaległości w opłatach czynszu i innych opłatach za używanie lokalu.
3.   wpłacone kaucje nie podlegają zwrotowi. lecz zostają przejęte przez najemców dokonujących zamiany,
4.   strony zamieniające mają tytuły prawne do dotychczasowego zajmowania lokali i nie toczy się postępowanie zmierzające do utraty tytułu prawnego.
§9
1.   Zamiana pomiędzy najemcami lokali należących do mieszkalnego zasobu gminy a osobami zajmującymi lokale w innych zasobach wymaga uprzedniej zgody gminy oraz zgody właściciela lokalu z innych zasobów, po spełnieniu przez zainteresowane strony warunków określonych w § 8 ust.2 pkt l, 2, 4 uchwały.
2.   Kaucja wpłacona przez najemcę lokalu z gminnego zasobu mieszkaniowego podlega zwrotowi na jego rzecz, lub zaliczeniu na poczet zaległości czynszowych lub innych opłat za używanie lokalu. Najemca lokalu z innych zasobów obowiązany jest do wpłacenia kaucji określonej przez wynajmującego,
§ 10
1.   Osoby, które zamierzają ubiegać się o lokal z mieszkaniowego zasobu gminy, winny złożyć wniosek o zawarcie umowy najmu do gminy.
2.   Wniosek powinien określać:
1.   dotychczasowe warunki zamieszkania,
2.   dochód,
3.   ilość członków rodziny uprawnionych do zamieszkania z wnioskodawcą.
3.   Komisja ds, przydziałów mieszkań komunalnych wydaje opinię do złożonych wniosków z listy osób oczekujących, gdy zwalniają się lokale mieszkalne, lub zwiększa się zasób mieszkaniowy gminy, która zostaje wywieszona na tablicy ogłoszeń przez okres 14 dni w celu podania do publicznej wiadomości, po czym zostaje przekazana Wójtowi Gminy.
4.   Wójt Gminy rozpatruje wnioski zaopiniowane przez komisję ds. przydziału mieszkań komunalnych.
5.   W skład komisji ds. przydziału mieszkań komunalnych wchodzą przedstawiciele wyznaczeni przez Wójta Gminy:
1.   Urzędu Gminy - 2 osoby
2.    Komisji   Gospodarki   Komunalnej,   Spraw   Społecznych   i   Samorządów Wiejskich - 2 osoby
6.   Wykaz osób oczekujących na lokale mieszkalne i osób. z którymi zawarto umowy najmu jest dostępny w siedzibie Urzędu Gminy, a ponadto zostaje podany do wiadomości przez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń.
7.   Osoby zainteresowane mogą składać wnioski lub skargi do Wójta Gminy dotyczące wykazów, o których mowa w ust. 6.
