
Zarządzenie Nr 104b/2013 
Wójta Gminy Chojnice 

z dnia 16 sierpnia 2013 r. 

w sprawie maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników jednostek 
organizacyjnych Gminy Chojnice. 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U . z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.) 

zarządzam, co następuje: 

§1 
Maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników jednostek organizacyjnych Gminy 
Chojnice nie może przekroczyć 8.500 zł.brutto. 

§ 2 

Pod pojęciem maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia, o którym mowa w § 1, należy 
rozumieć sumę przypadających do wypłaty w danym miesiącu następujących składników 
wynagrodzenia: 

• wynagrodzenie zasadnicze 
• dodatek za wieloletnią pracę 
• dodatek funkcyjny 
• dodatek specjalny 

§ 3 

Do ustalenia wysokości dodatku funkcyjnego i dodatku specjalnego stosuje się odpowiednio 
przepisy Zarządzenia Nr 90a/2009 Wójta Gminy Chojnice z dnia 14 maja 2009 r. w sprawie 
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Chojnicach 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, z tym że wysokość dodatku funkcyjnego nie 
może przekroczyć siódmej stawki, określonej w załączniku Nr 3 cytowanego wyżej 
regulaminu. 

§ 4 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy. 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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