Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w
Gminie Chojnice na 2002 r.
ROZDZIAŁ I
Postanowienia ogólne :
L Cele programu :
1. Przerwanie procesu degradacji osób uzależnionych i ich rodzin oraz osób
zagrożonych uzależnieniem .
2. Zwiększenie liczby ofert, skierowanych do nauczycieli w celu podnoszenia
kwalifikacji własnych w dziedzinie profilaktyki.
3. Poprawa kondycji psychofizycznej osób uzależnionych i członków ich rodzin
4. Zwiększenie liczby ofert skierowanych do środowisk trudnych w dziedzinie
profilaktyki i kultury rozumianej jako propagowanie modelu „trzeźwego
życia" .
II. Zadania :
1. Osiągnięcie założonych standardów w zakresie wymienionych celów w
dziedzinach związanych z profilaktyką uzależnień , edukacją, lecznictwem
odwykowym, rehabilitacją rodzin obciążonych problemem uzależnienia oraz
działaniami na rzecz ograniczenia dostępności alkoholu na terenie Gminy
Chojnice .
2. Powyższe zadania będą realizowane poprzez :
A.
Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób
uzależnionych i współuzależnionych.
B.
Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe , pomocy
psychospołecznej i prawnej , a w szczególności ochrony przed przemocą w
rodzinie .
C.
Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w
szczególności dla dzieci i młodzieży .
D.
Kontynuowanie prac Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych przy Urzędzie Gminy w Chojnicach .
E.
Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych
służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych .
F.
Kontynuowanie zatrudnienia Pełnomocnika Wójta ds. Profilaktyki i
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
ROZDZIAŁ II Sposoby realizacji zadań:
I. Lecznictwo odwykowe - zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych.
1.
Współpraca z poradniami lecznictwa odwykowego i innymi jednostkami
ochrony zdrowia realizującymi proces zdrowienia osób uzależnionych z terenu
Gminy Chojnice pod kątem dofinansowania ich działalności zmierzającej do
rozszerzenia podstawowej oferty terapeutycznej.
2.
Zwiększenie dostępności mieszkańców Gminy Chojnice do placówek
lecznictwa odwykowego oraz rehabilitacji rodzin obciążonych problemem
uzależnienia lub przemocy w rodzinie przez sfinansowanie kosztów
przejazdów osobom dojeżdżającym z terenu gminy na zajęcia rehabilitacyjne i
terapeutyczne.
II. Rehabilitacja rodzin obciążonych problemem uzależnienia lub przemocy w rodzinie.
1. Inicjowanie, finansowanie i nadzór nad realizacją programów
ukierunkowanych na pełną rehabilitację rodzin obciążonych problemem
uzależnienia lub przemocy w rodzinie oraz zwiększenie dostępności i
skuteczności zorganizowanych form pomocy socjoterapeutycznej i społecznej
dla tychże rodzin, przez kontynuowanie prac Samorządowego Ośrodka
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Samorządowej
Świetlicy Socjoterapeutycznej "SCHRON" Gminy Chojnice mieszczących się
przy ul. Kościerskiej w budynku Centrum Medycznego.
2. Wspieranie organizacji pozarządowych w kierunku organizowania działań
opiekuńczych i terapeutycznych w stosunku do dzieci dotkniętych
negatywnymi skutkami uzależnienia ich rodziców lub przemocą w rodzinie .
3. Utrzymanie działalności Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego dla osób z
problemami wynikającymi z nadużywania alkoholu lub przemocy w rodzinie
wchodzącego w skład Samorządowego Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych Gminy Chojnice .
4. Adaptacja pomieszczeń na potrzeby tymczasowego schronienia dla ofiar
przemocy w rodzinie.
5. Sfinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych w zakresie rehabilitacji
osób uzależnionych, współuzależnionych i członków ich rodzin oraz ofiar
przemocy w rodzinie.
III. Pro wadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności dla dzieci i młodzieży.
1. Utrzymanie zajęć profilaktycznych w czterech Wiejskich Świetlicach
Profilaktyczne-Wychowawczych w Chojniczkach , Ostrowitem ZR , Nowym
Dworze i Lichnowach.
2. Włączenie zajęć profilaktycznych do działalności piątej Wiejskiej Świetlicy
Profilaktyczne - Wychowawczej w Ciechocinie.
3. Zorganizowanie i sfinansowanie nauczycielom Szkół Gminy Chojnice
szkolenia na temat współpracy z rodzicami.
4. Sfinansowanie programów profilaktycznych prowadzonych z dziećmi w
szkołach podstawowych , gimnazjach i ośrodkach kultury .
5. Zorganizowanie i sfinansowanie Gimnazjom Gminy Chojnice przedstawień
teatralnych o tematyce profilaktycznej.
6. Dofinansowanie programów profilaktycznych realizowanych w Wiejskich
Domach Kultury na terenie Gminy Chojnice.
7. Dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla grup zawodowych
stykających się bezpośrednio lub pośrednio z problemami wynikającymi z
nadużywania alkoholu.
8. Zorganizowanie i prowadzenie systemu informacji, na temat działań
podejmowanych na terenie gminy, na rzecz profilaktyki, rozwiązywania
problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
IV. Kontynuowanie prac Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy Chojnice.
1. Kierowanie na badanie w przedmiocie uzależnienia od alkoholu.
2. Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec
osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie
lecznictwa odwykowego.
3. Prowadzenie kontroli przestrzegania warunków sprzedaży, podawania i
spożywania napojów alkoholowych.
4. Opiniowanie decyzji o nieprzedłużaniu lub cofaniu zezwoleń w przypadku
naruszania ustaleń Rady Gminy Chojnice w kwestii warunków sprzedaży
napojów alkoholowych oraz przestrzegania zasad obrotu tymi napojami i
Ustawy o Wychowaniu w Trzeźwości i Przeciwdziałaniu Alkoholizmowi.
5. Szkolenie członków Komisji w zakresie profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych.
6. Prenumerata czasopism związanych z leczeniem, profilaktyką problemów
alkoholowych i przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie dla członków
Komisji.
V. Zasady wynagradzania członków Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy Chojnice.
l. Członkowie Komisji otrzymują rekompensatę za utracony czas w trakcie posiedzeń komisji i podzespołów problemowych komisji w wysokości dwukrotnej diety jak za podróże służbowe krajowe, obejmującą również koszty przejazdów.
VI. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.
1. Opiniowanie przez Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy Chojnice wniosków w kwestii dofinansowania instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych prowadzących działalność na rzecz profilaktyki, rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
VII. Działania na rzecz ograniczania dostępności alkoholu na terenie Gminy Chojnice.
1. Przestrzeganie zasad obrotu napojami alkoholowymi, w tym zasad wydawania
i cofania zezwoleń na prowadzenie sprzedaży napojów alkoholowych
przeznaczonych do spożycia na miejscu lub poza miejscem sprzedaży.
2. Przeprowadzanie przez Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Gminy Chojnice kontroli w punktach sprzedaży i podawania napojów
alkoholowych.
3. Współdziałanie i współpraca z Państwową Agencją Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych, Wojewodą, Państwową Inspekcją Handlową,
Policją, Kościołami, Radami Sołeckimi, Gminnym Ośrodkiem Pomocy
Społecznej oraz innymi podmiotami na rzecz podejmowania inicjatyw
dotyczących ograniczania dostępności alkoholu i przestrzegania zasad obrotu
napojami alkoholowymi na terenie Gminy Chojnice .
ROZDZIAŁ III
Zasady finansowania niniejszego Programu
1. Finansowanie realizacji niniejszego programu będzie dokonywane z rocznych
opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych
wnoszonych przez prowadzące tę sprzedaż podmioty gospodarcze.
2. Zadania realizowane w ramach niniejszego Programu mogą by ć również
finansowane z dotacji celowych Wojewody oraz Państwowej Agencji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych a także z darowizn, zapisów i innych wpływów od osób prawnych i fizycznych.
Szczegółowy plan wydatków stanowi załącznik do niniejszego Programu w postaci corocznie opracowywanego preliminarza wydatków na dany rok budżetowy.
ROZDZIAŁ IV 
Kontrola efektywności niniejszego Programu.
1. Rada Gminy Chojnice otrzymuje coroczne sprawozdanie z wykonania niniejszego Programu.
