Zarzadzenie Nr 150/2015
Wéjta Gminy Chojnice
z dnia 27 listopada 2015 roku

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na partnera do wspélnej realizacji projektu
w ramach Poddzialania 3.2.1 ,,Jako$¢ edukacji ogolnej” Regionalnego programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2015 r., poz. 1515 z pézn. zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020
(Dz. U.z 2014 r., poz. 1146 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Oglaszam otwarty nabor na partnera do wspélnej realizacji projektu w ramach Poddziatania
3.2.1 ,Jakos¢ edukacji ogélnej” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014 — 2020, ktérego wnioskodawcg bedzie gmina Chojnice.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Yzdzepanski




Zatacznik nr 1

do zarzadzenia Wojta gminy
Chojnice nr 150/2015

z dnia 27 listopada 2015 roku

Ogloszenie o otwartym naborze partnera do wspélnej realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 O$§
Priorytetowa 3 Edukacja, Dzialanie 3.2 Edukacja Ogélna, Poddzialanie 3.2.1 Jako$¢ Edukacji
Ogéblnej

Gmina Chojnice dziatajgc zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020
(Dz. U. 22014 r., poz. 1146 z p6zn. zm.), oglasza otwarty nabor na partnera pochodzacego spoza
sektora finanséw publicznych, do wspélnej realizacji projektu, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 O$ Priorytetowa 3 Edukacja,
Dziatanie 3.2 Edukacja Ogolna, Poddzialanie 3.2.1 Jako$¢ Edukacji Ogolnej, ktorego
wnioskodawca bedzie gmina Chojnice.

Nabor partnera odbywac si¢ bedzie w terminie od 30.11.2015 r. do 21.12.2015 r.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja ,, Konkurs na wybdr partnera do projektu
w ramach Dzialania 3.2 Edukacja Ogdlna, Poddziatania 3.2.1 Jakos¢é Edukacji Ogélnej RPO WP
2014 — 2020” osobiscie lub drogg pocztowa na adres: Urzad gminy Chojnice, ul. 31 Styczna 56a,
89 — 600 Chojnice, w terminie wskazanym powyzej (decyduje data wplywu).

Wszelkie pytania zwigzane z przedmiotowym naborem nalezy sktada¢ w formie pisemnej na adres
Urzad gminy Chojnice, ul. 31 Styczna 56a, 89 — 600 Chojnice lub faxem nr 052-397-35-59 lub na
adres e-mail: gmina@gminachojnice.com.pl.

WOJrr

dr inz. Zbigniew Sedzcpanski

Zataczniki:
1. Regulamin konkursu;
2. Formularz oferty.



REGULAMIN KONKURSU

Gmina Chojnice, dzialajac zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020
(Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 z pdzn. zm.), oglasza otwarty nabor na partnera pochodzacego spoza
sektora finanséw publicznych, do wspdlnej realizacji projektu, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 Os$ Priorytetowa 3 Edukacja,
Dziatanie 3.2 Edukacja Ogolna, Poddziatanie 3.2.1 Jako$¢ Edukacji Ogélnej, ktorego
wnioskodawca begdzie gmina Chojnice.

CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i realizacja projektu ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 3.2.1 ,Jakos¢ edukacji ogoélnej” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020.

ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA

W ramach projektu przewidziane s3 dziatania zwiazane z kompleksowym wspomaganiem szkét
z gminy Chojnice, ktorych celem jest poprawa jakosci edukacji ogélnej, realizowane w oparciu
o diagnozg potrzeb, w szczeg6lnosci poprzez:

1. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych gléwnie w zakresie ICT,
matematyczno — przyrodniczych, jezykéw obcych i umiejetnosci pracy w zespole oraz
innych postaw i umiejetnosci niezbgdnych na rynku pracy, obejmujace m. in.:

a) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ nastawionych na ksztaltowanie w/w kompetenc;ji
kluczowych, w  szczegélnosci z wykorzystaniem narzedzi TIK (technologie
informacyjno — komunikacyjne), m in. w formie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
kotek zainteresowan, warsztatow, laboratoriéow oraz projektow edukacyjnych
realizowanych przez uczniow;

b) rozbudzanie kreatywnosci i innowacyjnosci, w szczegélnosci poprzez realizacje zajeé
opartych na metodzie eksperymentu w zakresie przedmiotéw przyrodniczych
1 matematycznych;

¢) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ kompensacyjno — wyréwnawezych;

d) indywidualne lub grupowe doradztwo edukacyjno — zawodowe, w szczegblnosci dla
ucznidéw zagrozonych wezesniejszym wypadnieciem z systemu edukacji;

e) zajecia uzupelniajace oferte nauczania w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniem miodszym, w szczeg6lnosci
z niepelno sprawnosciami lub zaburzeniami rozwoju, w tym z uwzglednieniem dzialan
towarzyszacych w postaci prowadzenia psychoedukacji opiekunéw, lekarzy,
nauczycieli, pracownikéw socjalnych w zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych;

f) organizacje kotek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow, nawigzywanie wspdtpracy
z otoczeniem zewngtrznym.



2. Doskonalenie kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania nowych metod

nauczania w ksztaltowaniu kompetencji kluczowych uczniéw (w szczegélnosci nauczania
opartego na metodzie eksperymentu oraz wykorzystania narzedzi TIK w prowadzeniu
zajeC), prowadzenia doradztwa edukacyjno — zawodowego, a takze przygotowania do
prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz uczniem milodszym, wylacznie jako uzupelnienie dziatan wskazanych
z pkt 1, obejmujace m. in.:

a) kursy i szkolenia doskonalgce;

b) studia podyplomowe;

¢) sieci wspdtpracy i samoksztalcenia nauczycieli;
d) wspdlprace ze specjalistycznymi osrodkami.

Wyposazenie/doposazenie bazy dydaktycznej szkot i placowek systemu o$wiaty, wytacznie
W powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt 1 obejmujace m. in.:

a) zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych oraz narzedzi TIK niezbednych do
realizacji programéw nauczania w zakresie ksztaltowania u uczniéw kompetenciji
kluczowych;

b) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania przedmiotow
przyrodniczych w celu prowadzenia zaje¢ opartych na metodzie eksperymentu
w zakresie przedmiotow przyrodniczych i matematycznych;

¢) doposazenie w materialy i pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

4. Zakup infrastruktury oraz dostosowanie lub adaptacje (prace remontowo — wykonczeniowe)

budynk6w i pomieszczen wytgcznie w powiazaniu z dziataniami wskazanymi w pkt 1.

KRYTERIA WYBORU PARTNERA

Przy wyborze partnera bedg brane pod uwagg nastepujace kryteria:

1.

2.

Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;
Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje projektu;

Proponowany zakres merytoryczny projektu z podzialem na zadania oraz przewidywane
rezultaty ich realizacji;

Gotowos¢ wspotpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu;

Doswiadczenie w prowadzeniu wysokiej jakosci zaje¢ edukacyjnych z zastosowaniem
innowacyjnych metod nauczania lub/oraz technik pamieciowych;



. Dotychczasowa wspoétpraca z sektorem publicznym;

. Posiadanie kadry lub wspoélpraca z kadra majaca doswiadczenie w prowadzeniu zajeé
edukacyjnych z zastosowaniem innowacyjnych metod nauczania lub/oraz technik
pamigciowych.

SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybér na partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzany do przedlozenia nastgpujacych dokumentoéw (oryginat lub kopia potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginatem):

a) wypelnionego formularza oferty w oparciu o wzér zawarty w ogloszeniu o otwartym
konkursie majacy na celu wylonienie partnera;

b) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji lub inny dokument
potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie 0séb go reprezentujacych;

¢) aktualny statut podmiotu;

d) pelnomocnictwo do skladania oswiadczen woli (w przypadku gdy umowe beda
podpisywaty osoby inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem i odpisem
z Krajowego Rejestru Sagdowego);

e) uzupelnienie informacji o podmiocie w formularzu oferty oraz zalaczenie dokumentéw
odnoszacych si¢ do poszczegolnego kryterium branego pod uwage przy wyborze
partnera zawartego w formularzu oferty (Ip. od 22 do 28).

. Oferty zlozone w sposoéb niekompletny ze wzgledéw formalnych podlegaé beda
uzupelnieniu przez potencjalnego partnera.

. Zgloszenia oraz wszystkie zataczniki do zgloszenia powinny byé podpisane przez osobg
upowazniong do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie z zapisem w dokumencie
rejestrowym lub zgodnie z zalgczonym pelnomocnictwem.

. Kopie dokumentéw dotaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecia podmiotu, aktualng
data, wlasnorgcznym podpisem osoby/oséb uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja ,, Konkurs na wybor partnera do
projektu w ramach dzialania 3.2 Edukacja Ogélna, Poddzialanie 3.2.1 Jakosé Edukacji
Ogolnej RPO WP 2014 — 2020 osobiscie lub droga pocztowa na adres: Urzad gminy
w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56a, 89 — 600 Chojnice, w terminie do 21.12.2015 roku
(decyduje data wptywu).

. Oferty zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane.

PROCEDURA KONKURSOWA

. Informacje o  konkursie = umieszczone s3 na  stronach internetowych



www.gminachojnice.com.pl oraz http://www.bip.eminachojnice.com.pl/

2. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Wéjta gminy
Chojnice.

3. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotlania. Jej pracami kieruje przewodniczacy
komisji.

4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwyklg wiekszoscig glosow.

5. Kazdy z czlonkéw komisji konkursowej weryfikuje oferty zlozone przez oferentéw pod
wzgledem formalnym i merytorycznym.

6. W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:
a) stwierdza liczbe ztozonych ofert;
b) otwiera koperty z ofertami;
¢) ocenia oferty pod wzglgdem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podal wszystkie niezbedne informacje wedlug zamieszczonego formularza oferty.
W przypadku, gdy ztozone oferty nie s3 kompletne pod wzgledem formalnym komisja
konkursowa wzywa potencjalnych partneréw do ich uzupetnienia.
7. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:

a) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert;

b) przyznaje odpowiednig liczb¢ punktow (od 0 do 10) wedhug kryteriow wskazanych
w formularzu oferty;

¢) wskazuje najwyzej oceniane oferty;

d) przeprowadza ewentualne negocjacje z najwyzej ocenionymi oferentami, celem
konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu;

e) po przeprowadzeniu negocjacji rozstrzyga konkurs i wylania partnera;
f) w przypadku gdy negocjacje z najwyzej ocenionymi oferentami lub jednym z nich nie
dojda do skutku, komisja konkursowa dopuszcza mozliwosé podjecia negocjacji

z kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi oferentem/oferentami:

g) w przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i nie wylonienia partnera, gmina
Chojnice moze ponowi¢ ogloszenie konkursu w celu wylonienia partnera;

h) przewiduje si¢ wybér jednego partnera.
8. Z przebiegu konkursu komisja konkursowa sporzadza protokét, ktoéry powinien zawieraé:
a) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej;

b) liczbg zgtoszonych ofert;



10.

11.

12.

10.

¢) wskazanie ofert najkorzystniejszych;
d) ewentualne uwagi czlonkéw komisji konkursowe;;
e) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wylonieniu partnera
do wspdlnej realizacji projektu.

Podmioty biorace udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku
postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony w wyniku
rozstrzygnigcia  konkursu,  bedzie opublikowana na  stronach internetowych
www.gminachojnice.com.pl oraz http://www.bip.gminachojnice.com.pl/ w terminie 14 dni
od dnia podjgcia ostatecznej decyzji przez komisje konkursowa.

Z partnerem wylonionym w toku postgpowania konkursowego zostanie zawarta umowa
partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru.

PROCEDURA ODWOLAWCZA

Podmiot, ktéry w ramach konkursu nie zostal wybrany do pelnienia funkcji partnera
w projekcie, moze wnies¢ odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru partnera.

Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 3 dni roboczych od
dorgczenia informacji o wynikach postepowania konkursowego.

Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty do siedziby Urzedy
gminy w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56a, 89 — 600 Chojnice.

Odwotanie ztozone po uplywie terminu nie bedzie rozpatrywane.

Do weryfikacji odwotan zostanie powotana komisja odwolawcza, w skiad ktorej wejda
niezalezni czlonkowie, niewchodzacy w sktad komisji konkursowej.

Komisja odwotawcza rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania
Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwyklg wiekszoscia glosow.
Praca komisji odwotawczej kieruje przewodniczacy.

Podmiot skladajacy odwotanie zostanie pisemnie poinformowany o wynikach postepowania
odwotawczego w terminie 6 dni roboczych od ogloszenia wynikéw konkursu.

Decyzja komisji odwotawczej jest decyzjg ostateczna, od ktérej nie stuzy zaden Srodek
odwolawczy.
W O J(T
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dr inz. Zbigniew Bccpanskl




FORMULARZ OFERTY

Otwarty konkurs na partnera do projektu w ramach Poddziatania 3.2.1 ,,Jakos¢ edukacji ogélne;j”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1. Nazwa podmiotu
2 Forma organizacyjna
3. NIP
4. REGON
5. Aderes siedziby
6. Wojewddztwo
g Miejscowosé
8. Ulica
9. Numer domu
10. | Numer lokalu
11. | Kod pocztowy
12. | Adres poczty elektronicznej
13. | Adres strony internetowej
Osoba uprawniona do reprezentacji
14. | Imig
15. | Nazwisko
16. | Numer telefonu
17. | Adres poczty elektronicznej
Osoba do kontaktéw roboczych
18. | Imie
19. | Nazwisko
20. | Numer telefonu
21. | Adres poczty elektronicznej
II. KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZE PARTNERA
L.p. Kryterium Maksymalna liczba punktow
22. | Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami 10
partnerstwa
23. | Oferowany wklad potencjalnego partnera w realizacje 10
projektu
24. | Proponowany zakres merytoryczny projektu z podzialem 10
projektu na zadania oraz przewidywane rezultaty ich
realizacji
25. | Gotowos¢ wspolpracy z beneficjentem w trakcie 10
przygotowania projektu
26. | Doswiadczenie w prowadzeniu wysokiej jakosci zajec 10
edukacyjnych z zastosowaniem innowacyjnych metod
nauczania lub/oraz technik pamieciowych
27. | Dotychczasowa wspdtpraca z sektorem publicznym 10
28. | Posiadanie kadry lub wspdlpraca z kadra majaca 10

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych z
zastosowaniem innowacyjnych metod nauczania lub/oraz
technik pamieciowych




Data i podpis osoby upowaznione;j:

---------------------------------------------

Zalaczniki:

................................. 3
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