Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu
Chojnice, dnia......cc.cceceeverruereiiucnnnns

PROTOKOL
z analizy dokumentow osobowych

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

do tut. Urzedu wptynetly podania nizej wymienionych osoéb. Po zapoznaniu si¢ z
danymi osobowymi nadestanymi przez kandydata (dokumentéw) komisja
przystgpita do poréwnania danych zawartych w dokumentach osobowych z
wymogami formalnymi okreslonymi w ogloszeniu.

Komisja stwierdza, co nastgpuje:

Lp. | Nazwisko i imi¢ Miejsce zamieszkania | Wpisa¢ odpowiednio czy kandydat

: - spelnia czy nie spelnia wymagan
formalnych: SPELNIA/ NIE SPEENIA
( opisa¢ jakie wystapily braki formalne)
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