Chojnice, dnia 18.07.2018 r.

(p/eczeé nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 030300-5317-K051-Ws01/18

AT 1

8071810353341303030!

URZAD GMINY W CHOJNICACH
UL. 31 STYCZNIA 56 A
89-600 CHOJNICE

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
11,17,18.07.2018 .

wnosze o:

1. Niezwtoczne umieszczenie i przechowywanie w czesci B akt osobowych Iwony Lewandowskiej
zaswiadczenia o ukonczeniu wymaganego szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podstawa prawna:

- §6 ust. 2 pkt 2 lit. b rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcédw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U. z 2017r. poz.
894),

2. Przekazywanie kopii porozumienia w sprawie przedtuzenia okresu rozliczeniowego czasu pracy,
o ktérym mowa w art. 15083 Kodeksu pracy, wtasciwemu okregowemu inspektorowi pracy w
terminie 5 dniu roboczych od dnia zawarcia porozumienia.

Podstawa prawna:

- art. 150§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze
zmianami oraz 2018 r. poz. 1076),

3. Niezwioczne uregulowanie stanu prawnego wewnatrzzaktadowych zrodet prawa pracy
dotyczgcego terminu wyptaty wynagrodzenia za prace.

Podstawa prawna:

- art. 29§83 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
oraz 2018 r. poz. 1076),



Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystapienia (art. 36 ust.2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).
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Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy w Gdansku
ul. Okopowa 7
80-819 Gdansk

Dotyczy odpowiedzi na wystagpienie:
030300-5317-K051-Ws01/18
z dnia: 18.07.2018 r. - e

Nr Liczba Wyptacona kwota (w L )
whniosku pracownikow Data wykonania przypadku Opis sposobu realizacji i uwagi *
Swiadczen)
1 2 3 4 5

* - Opis sposobu realizacji moze zosta¢ dokonany w osobnym dokumencie. W takim przypadku nalezy zataczy¢ go do
niniejszej informacji, za$ w odpowiednim polu kolumny 5 wpisac nr zatgcznika.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 36 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 r. poz 404 ze zmianami) podmiot
kontrolowany lub organ sprawujgcy nad nim nadzoér, do ktérego skierowano wystapienie, jest obowigzany w terminie okreslonym

w wystgpieniu, nie dtuzszym niz 30 dni, zawiadomi¢ odpowiedni organu PIP o terminie i sposobie realizacji wnioskéw pokontrolnych.
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