UCHWALA NR 11/6/2018
Rady Gminy w Chojnicach

z dnia 13 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Chojnice.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z2018 r.,
poz.994 zpédzn.zm.) art. 8 ust.2, art.36 ust. 1, 2, 3, 4ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U. 22018 r., poz. 1260 z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (j.t.Dz.U. z 2018 r., p0z.936).

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ od dnia 23 listopada 2018 r. miesigczne wynagrodzenie Woéjta Gminy Chojnice wg
nastepujacych sktadnikdw:
1. wynagrodzenie zasadnicze - 4.800,00 zi
2. dodatek funkcyjny -2.100,00 zi
3. dodatek stazowy — w wysokosci 20%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego - 960,00 z1
4. dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -2.760,00 zi
5. Lacznie: 10.620,00 zt ( stownie: dziesigétysiecyszescsetdwadziesciaztotych )

§ 2. Wojtowi przystuguja réwniez nagrody jubileuszowe iinne $wiadczenia wynikajace z wilasciwych
przepisOw prawa.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy w Chojnicach Nr 111/43/2015 z dnia 13 lutego 2015 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Chojnice.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy w Chojnicach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
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