Or.0012.#3.2019

Protokol nr 3/2019

z wspolnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej, Komisji Skarg, Wnioskéw

Ad. 1

i Petycji, Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Rozwoju

Gospodarczego, Komisji Gospodarki Komunalnej i Samorzadéw

Wiejskich, Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki,

Komisji Zdrowia i Spraw Spolecznych

Rady Gminy w Chojnicach
w dniu 24 kwietnia 2019 r.

Pani Radna D. }Y.oboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i

Rozwoju Gospodarczego) powitata cztonkéw wszystkich komisji, gosci i otworzyt wspélne

posiedzenie komisji statych Rady Gminy w Chojnicach, kiére odbylo sie w sali

konferencyjnej Urzedu Gminy w Chojnicach. Na podstawie listy obecnosci stwierdzila

quorum. Lista obecnosci stanowi zafgeznik do protokotu.

Obecni na posiedzeniu czlonkowie:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7
§)
9)

Danuta Loboda

Iwona Orfowska
Jozef Kotak

Stefan Gruzlinski
Robert Piesik
Sylwester Knyba
Zbigniew Drazkowski
Jarostaw Kurek

Pawel Wieczorek

10) Ludwika Pokojska
11) Ryszard Kontek

12) Zbigniew Nojman

13) Bozena Borowicka

14) Jarostaw Erbetowski

— przewodniczgca komisji
— czlonek
— czlonek
— czlonek
— cztonek
— czlonek

— czlonek
— czlonek
— cztonek
— cztonek
— czlonek
— cztonek
— cztonek

—czlonek



15) Tadeusz Wirkus — cztonek

Spoza komisji udzial wzieli:

1y
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

Ad. 2

Zbigniew Szczepanski — Wojt Gminy Chojnice

Piotr Stanke — Zastepca Wéjta Gminy Chojnice

Aleksandra Wojcieszynska — Skarbnik Gminy Chojnice

Lucyna Zawiszewska — Sekretarz Gminy Chojnice

Bozena Kubiak — Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich

Andrzej Brunka — Dyrektor Wydziatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Nieruchomosciami

Jan Kowalski — Dyrektor Samodzielnej Publicznej Przychodni Wiejskiej
Gminy Chojnice

Anita Sznajder — Dyrektor Gminnego Zespotu Oswiaty w Chojnicach

Edward Meyer — Radca Prawny

Pani Radna D. Loboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i

Rozwoju Gospodarczego) zaproponowata nastgpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia komisji.

4. Informacja na temat funkcjonowania opieki zdrowotnej na terenie gminy
Chojnice.

Omoéwienie materialdéw na VI sesje Rady Gminy w Chojnicach.

oA

6. Wolne wnioski i zapytania — zakonczenie.

Przedstawiony porzqdek obrad zostal przyjety przyl4 glosach za.

Protokdl z poprzedniego posiedzenia komisji zostal przyjety przy 14 glosach za.



Ad. 4

Pani Radna D. Y.oboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochronv Srodowiska

i Rozwoju Gospodarczego) poprosita pana dyrektora Jana Kowalskiego o przedstawienie

informacji na temat funkcjonowania opieki zdrowotnej na terenie gminy Chojnice.
Na posiedzenie komisji przybyl radny Jozef Kolak — 15 osobowy skiad,

Pan Dyrektor J. Kowalski poinformowal, ze w 2019 r. ramach kontraktu z Narodowym

Funduszem Zdrowia swiadczymy ustugi medyczne w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej oraz hospicjum domowego i poradni paliatywnej. W ramach podstawowej opieki
zdrowotnej realizowane sg porady lekarskie, porady z zakresu pielegniarstwa i poloznictwa
srodowiskowo-rodzinnego oraz medycyny szkolnej. W ramach hospicjum domowego
i poradni medycyny paliatywnej obejmujemy opieka osoby wymagajace wsparcia w chorobie
terminalnej. Ustlugi sg swiadczone w Poradni Centralnej oraz w Og$rodkach Zdrowia
i Punktach Lekarskich. Poradnia Centralna w Chojnicach czynna jest od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 7% do 18" oraz w kazda sobote od 8% do 12%. Placowki w terenie:
Wiejski Osrodek Zdrowia Charzykowy, Ogorzeliny, Silno oraz Punkt Lekarski Lichnowy,
Nowa Cerkiew, Swornegacie — sg czynne zgodnie z harmonogramem. W ramach kontraktu
z Narodowym Funduszem Zdrowia za rok 2018 otrzymalismy srodki w wysokosci
4 673 134,79 1. Poza tym pozyskujemy srodki finansowe z tytutu odsetek od zgromadzonych
wkladow na rachunkach bankowych, za $wiadczone ustugi medyczne (szczepienia,

diagnostyka laboratoryjna i badania USG) oraz czynsz za wynajmowane gabinety.

ZESTAWIENIE KOSZTOW ZA OKRES: 01.01.2018-31.12.2018 %
3085253,3
Wynagrodzenia+ZUS 2 67
Fundusz socjalny 45904,63 1
Diagnostyka 299615,45 6
Diagnostyka - badania odplatne 429277 1
Utrzymanie obiektu przychodni 101806,2 2
Woda 3006,56 0.1
Energia elektryczna 14366,25 0,3
Wywoz Smieci 1014,36 0,1
Telefony 185752 0.4
Podatek od nieruchomosci 4192 0,1
Ubezpieczenie oc i sprzetu 5268 0,1
Transport 109964 0,2
Ryczalt za samochody 41860,6 1
Delegacje 7781,54 0,2
Leki 32977,63 0,7




Opatrunki 3905,41 0,1
Sprzet medyczny 23327 .28 0,6
Szczepionki 7405461 2
Srodki dezynfekcyjne 6149,21 0.1
Srodki czystosci 5516,05 0,1
Druki 406,26 0,1
Artykuty biurowe 6819,99 0.1
Gaz 600,86 0.1
Znaczki pocztowe 2658,5 0,1
Gazety+ogloszenia 6101,15 0.1
Kopiarka:konserwacja+toner 19038,73 04
Szkolenie 6537 0,1
Odpady medyczne 5053,09 01
Sterylizacja 49 56 01
Informatyk 195422 71 4
Informatyzacja 36252 48 0,8
Legalizacja sprzetu 5031,97 0,1
Konserwacija i przeglad gasnic 320 0,1
Pozostate koszty 155537,42 3
Amortyzacja 20801,52 04
Poradnia K 0 0
Ekwiwalent za odziez i pranie 11520 02
Program profilaktyczny 19137,73 0.4
Obstuga prawna 17712 04
Stomatologia 3780 0.1
Rehabilitacja 4750 0,1
Dietetyk 900 0,1
Hospicjum 277576,28 6
4624505,6
RAZEM 5 100
ZESTAWIENIE KOSZTOW DIAGNOSTYKI (01.01.2018 - 31.12.2018)
% PorK |PRO |HOSP.
|laboratorium 193253,45 56
bakteriologia 400
histopatologia
usg 381256 11
rig 105175] 31
konsultacje diabetologiczne
usg-doppler 100
testy alergiczne 490
cytologia
RCK
sprzet medyczny 2707,49 2
$rodki opatrunkowe 961,65
leki 11,14
druki
artykuly biurowe 51,29
srodki czystosci 323,48
srodki dezynfekeyjne 494 65




porady alergologiczne
| porady cnkologiczne
kardiologia
rezonans magnetyczny 450
endoskopia
spirometria
histopatologia
spirografia
TOMOGRAF
EKG
RM
OGOLEM 342543,15| 1000 0 0 0]
ROZLICZNIE SRODKOW OTRZYMANYCH Z NFZ za okres od 01.01.2018 do
31.12.2018
Wg umowy Wykonanie % wykonania

DIAGNOSTYKA 307066 342543,15 112
POZ 2763589,43 2931974,74 106
PIEL. SRODOWISKOWE 675791,71 £69838,43 99
MEDYCYNA SZKOLNA 171115,82 189963,09 111
ONKOLOGIA 1250 0
POLOZNA SRODOWISKOWA 213117,68 140866,73 66
STOMATOLOGIA 0 3780
TRANSPORT 71133,66 12350,4 17
PRO 49500 19360,35 39
HOSPICJUM 420570,49 277576,28 66
ZAKUP SPRZETU
PODATEK DOCHODOWY CIT
RAZEM 4673134,79 4588253,17 98

STAWKA KAPITACYINA
Prredrialy Rok .
wiekowe 2015 2016 2017 2018

I-X Xl Xl 1-V] VIEVI BX-X [ [Vl Vi Vill IX XA 1V VILVIL JIX XI-XII
0-6 34 23,68 4 e pL vl U 24 A 25,2 252 288 288 4 241 3308 U7
7-19r. LI il 144 144 144 144 144 144 14,4 14,4 144 144 144 1 147 17 154
29-39r, 167 1L 1 1 1 12 12 n 2 n bh n L] 1B 125 0B 0
40-65r. 1284 13,02 132 134 W6 144 144 144 144 144 1488 1488 1488 1519 1629 1629 1709
pow.65 lat B34 368 24 1 1% !
66-75r. 54 B2 25,2 252 264 264 288 288 24 2540 33,08 347
pow. 751, 30 R4 324 38 438 48 37,2, 372 3758 3798 3798 3984




W ramach kontraktu w 2018 r. w podstawowe] opiece zdrowotne]j udzieliliémy 76.484

porady lekarskie. W poradni medycyny paliatywne] udzielilismy 1235 porad, za§ w ramach

hospicjum domowego zabezpieczylismy 5088 osobodni.

Nieprzerwanie od 2008 roku prowadzimy program zdrowotny w zakresie chorob

uktadu krazenia.

CHUK zdrowe 2018 - stan na 31.12.2018

Przychodnia ktadzie duzy nacisk na badania profilaktyczne i dlatego w ramach naszej

biezacej dziatalnoéci prowadzimy badania, takie jak poziom cukru, spirometria, testy

alergologiczne, holter EKG oraz profilaktyka raka sutka (onkolog oraz badanie USG), a takze

Liczba oséb : o
zakwalifikowanych Liszbarmykonaneh /°
766 450 58,7%

: Liczba osob Liczba o .
Crodsk zakwalifikowanych wykonanych % wykonania
Chojnice 312 155 495
Charzykowy 73 42 57.5
Qgorzeliny 116 94 81
Silno 107 62 55,1
Nowa Cerkiew 53 30 57,9
Lichnowy 58 41 70,7
Swornegacie 47 26 55.3

2018 2017 2016 2015 2014 2013

58,70% ! 54,2% 51,3% 57,8% | 52,6% 47,7%

B Osrodek
Chojnice 49,7 42,2 37,0 43,5 45,1 33,8
Charzykowy 57,5 28,1 41,3 44,1 51,5 38,1
Ogorzeliny 81 83,5 73,3 76,7 55,7 74,8
Silno 55,1 57,6 52,4 55,7 53,4 51,1
Nowa Cerkiew 57.9 27,6 48,6 65,4 51,9 41,3
Lichnowy 70,7 100,0 84,4 100 65,6 53,7
Swornegacie 55;3 771 64,4 84,8 80 74,1




badania diagnostyczne dla nowo zapisanych pacjentow. Prowadzimy réwniez szczepienia
profilaktyczne, szczegdlnie p. grypie.

Wspdlpracujemy réwniez z podmiotami zewnetrznymi, aby zapewni¢ pacjentom
mozliwos¢ udziatu w programach profilaktycznych finansowanych ze srodkéw UE. W 2018
roku realizowali$my program edukacyjny w zakresie profilaktyki raka jelita grubego oraz
raka szyjki macicy. Obecnie zapewniamy mozliwo$¢ udzialu w programie przeciwdzialania
chorobom naczyn moézgowych, a w niedlugiej przysziosci chcemy zaproponowaé udziat
w profilaktyce cukrzycowej oraz profilaktyce miazdzycy tetnic i choréb serca.

Nieustannie opracowujemy programy edukacyjne oraz plany opieki nad pacjentami
z chorobami przewlekfymi. Chcemy, aby nasze dzialania osiggaly coraz to wyzsze standardy
Jakosciowe, aby pacjenci czuli sig nie tylko zaoptowani, ale przede wszystkim zaopiekowani.

Coraz wigkszym zainteresowaniem cieszy si¢ takze edukacja dla kobiet ciezarnych,
prowadzona przez polozng srodowiskowo-rodzinna. W 2018 roku z edukacji skorzystaly 143
pacjentki, zrealizowano 729 wizyt.

Swiadczenia w naszej Przychodni realizowane sa przez wykwalifikowang kadre

lekarska i pielegniarska.
Wynagrodzenie $rednie w latach 2014-2018

2014 2015 2016 2017 2018
brutto brutto brutto brutto netto brutto netto
lekarze 11044 12169 12905 13719 9355 13470 9343
piel.przeloz. 5640 5482 6733 6358 4801 8364 5924
pielegniarki w gabinet 3697 3927 4773 5024 3597 5284 3845
pielegniarki $rod. | szkolne 4409 5250 3799 5715 4138
pielegniarki H 4266 5475 3910 5617 3980
poloina 3360 3610 4328 5659 4085 5514 3920
rejestracja 2837 2880 3028 3063 2272 3190 2398
obstuga 2362 2205 2333 2297 1711 2717 1985
administracja 4934 5299 6248 6408 4544 7228 5088
ogldlem 4734 5165 5698 6340 4500 6390 4565




Struktura zatrudnienia
grupa zawodowa stan
na 31.X1.2018
osoby
lekarze 9
pielegniarka przetozona 1
pielegniarki w gabinetach 6
pielegniarki $rod. [ szkolne 8
pielegniarki H 2
potozna 1
rejestracja 3
obstuga techniczna 2
administracja 3
razem 35
lekarze: umowa o0 prace 4
kontrakt 4

Od 2005 r. Przychodnia posiada certyfikat ISO 9001, a od 2018 w oparciu o normg
2015. Prowadzone dwa razy w roku ankiety na temat funkcjonowania Przychodni
umozliwiajg coraz lepsza opieke i obstugg naszych pacjentow.

Od roku 2015 we wspolpracy z Gming Chojnice oraz lokalnymi stomatologami
prowadzimy réwniez akcje lakowania zgbow u dzieci 7-letnich, zamieszkujacym na terenie

naszej gminy. Dofinansowanie ze §rodkéw Gminy przedstawia sig nastgpujaco:

Program profilaktyczny-stomatologia

Rok Srodki Srodki Rocznik |[llo$¢ llos¢ %
planowane |wykorzystane 0s6b badan wykonania
zakwalifik. |wykonanych
2015 32000 6150 2008 256 52 20
2016 32000 6720 2009 257 89 35
2017 32000 2610 2010 268 20 7
2018 32000 3780 2011 164 34 21

Waznym zadaniem dla przychodni jest nieustajacy rozwdj oraz dostosowywanie
uzytkowanych obiektow do najnowszych trendéw. W 2018 roku oddany do uzytkowania
zostal nowy osrodek w Charzykowach, a wszystkie pozostate sg na biezgco modernizowane.

Ponadto w 2018 roku nastgpila wymiana infrastruktury informatycznej. Okres

przejsciowy spotkat si¢ ze zrozumieniem pacjentow, dzigki czemu mozemy zaproponowac im



mozliwo$¢ korzystania z innowacyjnych narzedzi, np. Portalu Pacjenta. Za posrednictwem
portalu pacjenci beda mieli dostep do e-rejestracji, e-recepty, wlasnych danych medycznych
czy materialéw informacyjnych i edukacyjnych. Jest to narzedzie, ktére z pewnoscia ulatwi

1 przyspieszy caly proces medyczny.

Pan Radny 7. Draikowski: mozemy zachecié¢ zeby pacjencii jezdzili i zapisywali sie do

osrodka w Charzykowach.

Pan Dyrektor J. Kowalski: robimy to jako pracownicy, to nie jest co$ co sie nagle zmienia,

to sg lata. My jako pracownicy, jako lekarze, pielegniarki swojg praca, swoja postawg
zachgcamy tych ludzi. Jest wiele podmiotow roznych, tez jeste$my specyficzng przychodnia,

bo na terenie gminy, na terenie powiatu chojnickiego, mamy az siedem lokalizacji

przychodni.

Pan Radny Z. Drazkowski: mysle panie dyrektorze, ze tutaj jest problem taki, ze nie

dysponujemy narzgdziami takimi odpowiednimi, ktore zachecilyby tych pacjentow, zeby
przyszli do tej przychodni. Mam na mysli na przykiad pomieszczenie, ktére jest na

stomatologa.

Pan Dyrektor J. Kowalski: przygotowalismy obiekt, jesteémy w stanie poméc i wyposazy¢

w sprzet medyczny, ale ja potrzebuje czlowieka. Jezeli znajdzie si¢ taki czlowiek, to mysle, ze
siadamy i spokojnie ustalimy. Kazdy pacjent sam decyduje do jakiego lekarza idzie. Ja
pracuje w trzech osrodkach: Silno, Lichnowy, Chojnice i na przyktad pacjent z Chojnic moze

przyjechac do Silna czy do Lichnow.

Pan Radny Z. Drazkowski: moim zdaniem powinna by¢ taka informacja, ze ja moge do

pana do Chojnic przyjs¢, bo duzo ludzi tego nie wie. Moja te§ciowa uczeszeza do ogrodka do

Chojnic, ale po co jak moze na przykiad do Charzykowa.

Pan Dyrektor J. Kowalski: pacjent wybiera lekarza, a nie osrodek. Dostep do dokumentacji

medycznej mam z calego osrodka i pytanie jest czy pacjent chce zmieni¢ lekarza i to jest

sprawa pacjenta,



Pan Radny Z. Drazkowski: wiasnie duzo ludzi chyba nie wie o tym, ze moga takic cos

zrobi¢, ze maja pod nosem osrodek i lekarza, ktory bedzie tak samo leczyl jak ten jego
z Chojnic. Jezdzi tam autobusem, czeka przed jego gabinetem, bo tam jest multum pacjentow,

a moze sobie zatatwi¢ na przyklad tutaj w Charzykowie.

Pan Dyrektor J. Kowalski: prosze nie uzywaé okreslenia ,multum pacjentéw”, gdyz

pacjenci sg umdwieni na godziny, a jak pacjent przyjdzie szybciej 1 sobie posiedzi, to juz jego
sprawa. Mamy szacunek dla naszych pacjentow i kilka razy si¢ zdarzylo, ze pacjent nie
przyszedt na umdwiong godzing. Szanujmy swoj czas, staram si¢ szanowac czas pacjenta to
tez oczekujemy od pacjentdw tego samego, zeby na przyktad zadzwoni¢ i odmowié wizyte,

bo sg rdzne sytuacje.

Pan Wéijt Z. Szczepanski: rada gminy na ostatniej sesji powolala Rade Spoleczng przy

Samodzielnej Publicznej Przychodni Wiejskiej Gminy Chojnice, w ktérego w skiad wchodzi
pan radny Jarostaw Erbetowski wyznaczony przez Wéjta Gminy Chojnice; pani radna Danuta
Foboda — wybrana przez Rad¢ Gminy w Chojnicach oraz pan Wojciech Rolbiecki —
przedstawiciel Wojewody Pomorskiego. Pewnie na najblizszej sesji zmieni si¢ statut, chcemy
tez zeby ta rada spofeczna byla 4-osobowa i przedstawiciele samorzadu, ktérzy wypracuja
z dyrektorem przychodni r6zne propozycje, rézne rozwiazania. Ze stomatologig jest problem,

bo stomatologia nie jest w POZ-ecie i jest poza nami.

Pan Radny Z. Drazkowski: praktycznie w Charzykowach nie ma prywatnego stomatologa.

Wiecej zapytan nie zgtoszono.

Ad.S

fulliade =t LY

Pani Radna D. Loboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska

i Rozwoju Gospodarczego) poprosita dyrektorow o omowienie materialow na VI sesj¢ Rady

Gminy w Chojnicach.

Do projektu uchwaly nr V1/74/2019 w sprawie zmiany Uchwaly nr XX/260/2012

Rady Gminy w_ Chojnicach z dnia 27 kwietnia 2012 r. w sprawie nadania Statutu

Samodzielnej Publicznej Przychodni Wiejskiej Gminy Chojnice ustosunkowal sie:
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Pan Dyrektor J. Kowalski poinformowal, ze zmiana statutu zwiazana jest z wprowadzeniem

do sktadu Rady Spotecznej dzialajacej przy Samodzielnej Publicznej Przychodni Wiejskiej
Gminy Chojnice dodatkowego czionka — Przewodniczacego Komisji Zdrowia i Spraw

Spolecznych Rady Gminy w Chojnicach.
Radni nie wniesli uwag i zapytah do przedstawionego projeku uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/87/2019 w sprawie zmian w budzecie eminy na 2019 rok

ustosunkowala sie:

Pani Skarbnik A. Wojcieszyniska przedstawita szczegétowo projekt uchwaly nr V1/87/2019

W sprawie zmian w budzecie gminy na 2019 rok, gdzie zmniejsza si¢ plan dochodéw
budzetowych o 352 592 zi, zmniejsza si¢ plan wydatkow o kwote 563 419 zt. W zwigzku z
powyzszym plan dochodéw budzetowych po zmianach wynosi 104 091 055 zi, a plan
wydatkow budzetowych — 110 721 055 z1.

Poinformowata réwniez, Ze na sesji bedzie autopoprawka w przedmiotowej uchwale
w §9 o nastgpujgcej tresci — ,,Zaciggania i pozyczki z WFOS i GW do wysokosci 2 100 000 zt
z przeznaczeniem na budowe Sciezki rowerowej Niezychowice — Kamionka oraz

sfinansowanie planowanego deficytu budzetu wynosi 430 000 z}”.
Radni nie wniesli uwag i zapytar do przedstawionego projektu uchwaly.

Do projektu uchwaly nr V1/88/2019 w sprawie zmiany Uchwaly nr I11/7/2018 Rady

Gminy w Chojnicach z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie przyjecia Wieloletniej Prognozy

Finansowej Gminy Chojnice ustosunkowala sie:

Pani Skarbnik A. Wojcieszynska poinformowata, ze w 2019 roku dokonano zmniejszenia

planu dochodéw budzetowych o kwotg 121373 zf w tym: plan dochodéw zwieksza si¢
0 kwotg 70 662 zt z tytutu: wybory do Parlamentu Europejskiego, pomoc spoleczna, rodzina.
Plan dochodéw majgtkowych zmniejsza si¢ o kwote 191 035 2zt z tytutu kultura fizyczna.
Przychody zostaty zwigkszone o kwote 5 800 000 zI. Plan dochodéw wynosi 12 000 000 z}
w tym inne zrédfa (wolne $rodki) — 4 100 000 2, pozyczka z WFOS i GW — 2 100 000 zt,
kredyt 5800 000 zl. Plan wydatkéw zwieksza sie o kwote 5678 627 zi. Plan wydatkow
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biezgcych zwigksza si¢ o kwote 393 435 zt z tytutu: o$wiata 1 wychowanie, pomoc spoleczna,
edukacyjna opieka wychowawcza, rodzina, gospodarka komunalna i ochrona srodowiska,
kultura i ochrona dziedzictwa narodowego. Plan wydatkéw majgtkowych zwigksza si¢
o kwote 5285192 zt z tytulu: rolnictwo i lowiectwo, transport i fgczno$é, turystyka,
administracja publiczna, o$wiata i wychowanie, gospodarka komunalna i ochrona srodowiska,
kultura i ochrona dziedzictwa narodowego oraz kultura fizyczna. Plan rozchodow wynosi

5370 000 zt.
Radni nie wniesli uwwag i zapytan do przedstawionego projekiu uchwatly.

Do projektu uchwaly nr VI/89/2019 w sprawie zaciggniecia _kredytu

dhugoterminowego w 2019 roku ustosunkowala sie:

Pani Skarbnik A. Wojcieszynska poinformowata, ze w budzecie gminy na 2019 rok

w przychodach zaplanowano 5 800 000 zt kredytu. Splata kredytu bedzie nast¢pujaca:
a) 2020 r.—100 000 zi,
b) 2021 r.—200 000 zt,
¢) 2022 r.—400 000 zl,
d) 2023 r.—400 000 z1,
e) 2024 r.—600 000 z1,
f) 2025r.—1 500000 zi,
g) 2026 r. -2 600 000 zt.

Radni nie wniesli uwag i zapytarn do przedstawionego projekiu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/90/2019 w sprawie udzielenia dotacji w 2019 roku na

remont zabytku — Parafii Rzymskokatolickie] p. w. Sw. Jakuba Apostola w Ostrowitem

ustosunkowala sie:

Pani Skarbnik A. Wojcieszynska poinformowata, ze w 2019 r. Gmina Chojnice udziela

dotacji celowej w kwocie 41 000 zt na remont dachu po nawalnicy, ktéra miata miejsce
w 2017 roku na budynku kosciola zabytkowego w Ostrowitem wpisanego do rejestru
zabytkow nr KOK 5/15 z dnia 13 lipca 1936 r. W oparciu o uchwalg¢ bedzie podpisana

stosowna umowa, w ktorej beda warunki przekazania dotacji, rozliczenia itd.
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Radni nie wniesli uwag i zapytarn do przedsiawionego projektu uchwaty.

Do _projektu uchwaly nr VI/91/2019 w sprawie wyrazenia woli obiecia udzialéw

W podwyzszonym kapitale zaktadowym Gminnego Zakladu Gospodarki Komunalnej Spétka

Z 0. 0. w Choinicach ustosunkowala sie:

Pani Skarbnik A. Wojcieszynska powiedziata, 7e kapitat zaktadowy w kwocie 1 583 000 zt

dzieli si¢ na 1583 udzialéw o wartosci 1000 zi. Powyzsza kwote przeznacza sie na
zwigkszenie kapitatu zakladowego w celu prowadzenia inwestycji w zakresie gospodarki
wodnej 1 sciekowej: w tym 400 000 zt wniesienie udzialéw do spétki prawa handlowego z o.
o. inwestycje gminne; 323 000 zl to wykonanie projektu budowy Stacji Uzdatniania Wody
w miejscowosci Ogorzeliny wraz z siecig wodociagowa; 250 000 zt - modernizacja
istniejgcej przepompowni ze zmiang technologii tlocznej Ogorzeliny; 550 00 zt — budowa
rurociggu tlocznego na trasie Nowa Cerkiew — Ractawki; 60 00 z! — wykonanie projektu
,»Uporzadkowanie gospodarki wodno-$ciekowej na terenie gminy Chojnice” sie
wodociggowa 1 sie¢ kanalizacji sanitarnej z przykanalikami w miejscowosci Chojniczki (ul,

Urocza — plan miejscowy).
Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaly.

Do projektu uchwaly nr VI/75/2019 w_ sprawie ustalenia sieci oddzialow

przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Chojnice ustosunkowali sie:

Pani Dyrektor A. Schnajder poinformowata, ze ustala si¢ sie¢ oddziatéw przedszkolnych

w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez gmine Chojnice:
1) Szkola Podstawowa w Charzykowach,
2) Szkota Podstawowa im. Przyjaciét Ziemi w Klodawie,
3) Szkota Podstawowa w Lichnowach,
4) Szkota Podstawowa im. Zotnierzy Monte Cassino w Niezychowicach,
5) Szkota Podstawowa im. 18 Pulku Utanéw Pomorskich w Nowej Cerkwi,
6) Szkota Podstawowa im. Polskich Kawalerow Maltaniskich w Ogorzelinach,

7) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Ostrowitem,
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8) Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie,

9) Szkota Podstawowa w Silnie,

10) Szkota Podstawowa w Swornegaciach.

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe rada gminy
ustala sie¢ prowadzonych przez gming publicznych przedszkoli 1 oddzialéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych. Ustalenie sieci nastgpuje po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora

o$wiaty o zgodnosci tej sieci z warunkami, ktore okreslone sa w ustawie oswiatowej.

Pan Radny Z. Nojman: poza tg siecig w szkotach podstawowych istnieja przedszkola

niepubliczne, ktére nie sa wskazane na wykazie. Mam pytanie, bo w zasadzie otworzy si¢
nowe przedszkole w miejscu niepublicznym, przy innej szkole. Czy tez moze sig starac

o dotacje dla przedszkoli?

Pani Dyrektor A. Sznajder: pani nie ztozyta jeszcze calej dokumentacji odnosnie podjecia

dzialalnosei. Dzisiaj z nig rozmawiatam, przygotowuje dokumentacje. Tam brakuje statutu

i innych wielu rzeczy. Do 30 wrzesnia skiada wniosek o taka dotacje i dostaje jg w kolejnym

roku budzetowym.

Pan Wit Z. Szczepanski: jak zajecia w naszych szkotach?

Pani Dyrektor A. Sznajder: odbywajag si¢ zajecia w Szkole Podstawowej w Pawlowie

i Szkole Podstawowej w Sworach.

Pan Wéit Z. Szezepanski: 100 % nauczycieli czy roznie?

Pani Dyrektor A. Sznajder: w Pawlowie — 100 %, nie wiem czy kto$ jest na zwolnieniu.

Natomiast w Sworach trzech albo czterech nauczycieli strajkuje, czyli tam juz tez tocza si¢

normalne zajgcia. Brakuje tylko 11 uczniéw w calej szkole. Pozostate szkoly rozwazajg, bo

sporo 0sob tam jeszcze strajkuje.
Radni nie wniesli wiecej uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/76/2019 w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek oraz

zwolnienia z tveodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych
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wychowawczych i opiekunczych dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pelnigcym

stanowiska kierownicze w szkolach ustosunkowali sie:

Pani Dyrektor A. Sznajder poinformowala, e nauczycielom, ktérym powierzono

stanowiska kierownicze w szkolach, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekuficzych okreslanych w art. 42 ust. 3 ustawy, o
liczbg godzin zaje¢ stanowigea réznice migdzy obowigzujacym nauczyciela tygodniowym
wymiarem zaj¢¢, a wymiarem okreslonym ponizej:

1) 3 godziny tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé¢ — dyrektor,

2) 10 godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ — wicedyrektor.

Zgodnie z art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz
nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi,
ktéry obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy lub zwalnia si¢ od obowiazku

realizacji zajec, o ktérych mowa w ust. 3.

Pan Woijt 7. Szczepanski: obniZenie pensum dyrektorom do 3 godzin tygodniowo

zwlaszcza male szkoly poza Charzykowami, czy nie jest to zbyt dalekie idace ustepstwo dla

dyrektoréw.

Pani Dyrektor A. Sznajder: panie wojcie dyrektorzy sg jednoosobowym kierownictwem tej

szkoly. Muszg wypelnia¢ wiele zadan, ktére wypeiniajg rowniez duze szkoly. W zwigzku
z tym zasadne byloby ograniczenie ich pensum. Wydaje mi sie, ze szkodliwe jest
prowadzenie takiej dziatalnosci, ze dyrektor ma S, 6, 7 godzin, idzie na zajecia dydaktyczne,
a pozniej co$ si¢ dzieje i on z tych zajeé wychodzi, opuszcza je i odrabia nie wiadomo kiedy,

uczniowie tez na tym traca.

Pan Wojt Z. Szczepanski: pani dyrektor uwaza, ze te 3 godziny wystarczaja?

Pani Dyrektor A. Sznajder: uwazam, ze tak. Mozemy to obserwowaé, ale wydaje mi sie, ze

na ten moment tak, Tak mieli dyrektorzy do tej pory.

Pan Wéijt Z. Szczepanski: ile pan radny, pan dyrektor szkoly zawodowe] ma pensum?
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Pan Radny J. Kolak: mamy w tym roku do 20 oddzialdw — mamy 4 godziny pensum.

Natomiast powyzej 20 — dwie godziny pensum tygodniowo. Natomiast tu chcialbym
nadmienié, ze te projekty uchwat juz Komisja O$wiaty (...) analizowala i opiniowali$my j3 na
posiedzeniu bodajze marcowym w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury. Opiniowalismy to i
nie bylo uwag. Natomiast taka mata dygresja, ze te 3 godziny, ktore nie bgdg realizowad
nauczyciele, beda realizowa¢ dyrektorzy. W zwiazku z tym wypracowujg jak gdyby pewne
srodki, te 3 godziny taka pewng nawiazke plus, bo tak za te 3 godziny otrzymywali
nauczyciele wynagrodzenie, a tak dyrektorzy sami wypracowuja powiedzmy ten przyszly

swo] dodatek funkcyjny.
Radni nie wniesli wigcej uwag i zapytan do przedstawionego projekiu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/77/2019 w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXX1/528/2018

Rady Gminy w_Chojnicach z dnia 23 marca 2018 r. w_sprawie ustalenia tygodniowego

obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw, psychologédw, logopeddw. terapeutdw

nedagogicznych, doradcéw zawodowych ustosunkowata sie:

Pani Dyrektor A. Sznajder poinformowata, ze w uchwale Nr XXX1/528/2018 Rady Gminy

w Chojnicach z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych,
doradcow zawodowych, wprowadza sie nastepujaca zmiane:

1) po § 2 dodaje si¢ w § 2a w brzmieniu:

,, § 2a. Ustala sie, ze tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dla nauczycieli przedszkoli i innych placowek
przedszkolnych pracujgeych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, wynosi
22 godzin”.

Zgodnie z art. 6 pkt 14 lit. D w zw. z art. 170 ustawy z dnia 22 listopada 2016 r. — Prawo
os$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw organ prowadzgcy
szkole lub placowke z dniem 1 wrzesnia 2019 r. ma okresli¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujgcych
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze z tym, ze wymiar ten nie moze

przekraczac¢ 25 godzin.
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Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaly.

Do projektu uchwaly nr VI/78/2019 w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkdt

podstawowych prowadzonych przez Gmine Chojnice oraz okreslenia granic _obwoddw

publicznych szkdt podstawowych od dnia 1 wrzegnia 2019 roku ustosunkowata sie:

Pani Dyrektor A. Sznajder poinformowala, ze uchwata okresla plan sieci publicznych szkét

podstawowych prowadzonych przez gmine Chojnice, a takze granice obwodéw publicznych
szkét podstawowych prowadzonych przez Gming Chojnice od dnia 1 wrzeénia 2019 r.
Koniecznos¢ ustalenia obowigzujacej od 1 wrzeénia 2019 r. sieci publicznych szk6t
podstawowych jest konsekwencjg przepisow art. 210 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo o$wiatowe, zgodnie z ktérymi samorzady, dokonujgc
przeksztalcen szkol i likwidacji gimnazjow, ustality sie¢ szké! na czas okreslony, tj. od 1
wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. Sie¢ szkél podstawowych zostala zorganizowana w
taki sposob, aby mozliwie najwigkszej liczbie dzieci zapewnié spelnianie obowigzku
szkolnego 1 by droga dzieci z domu do szkoly nie przekraczata: 3 km — w przypadku uczniéw
klas [-IV szkét podstawowych; 4 km — w przypadku uczniow klas V — VIII szkot
podstawowych. W przypadku przekroczenia tych odleglosci gmina zapewnia bezplatny
transport wraz z opiekg w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztéw przejazdu dziecka

srodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniaja rodzice.
Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/79/2019 w sprawie sprzedazy bezprzetargowei prawa

uzytkowania _wieczystego nieruchomosci zabudowanej potozonej w  miejscowosci

Charzykowy ustosunkowat sie:

Pan Dyrektor A. Brunka poinformowal o wyrazeniu zgody na sprzedaz bezprzetargows

prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci zabudowanej potozonej w miejscowosci
Charzykowy, stanowigcej zabudowana dziatke gruntu nr 168/4 o powierzchni 191 m?, dla
ktorej Sad Rejonowy w Chojnicach, V. Wydzial Ksiag Wieczystych, prowadzi ksiege
wieczysta KW nr SL1C/00052830/0, na rzecz jej uzytkowania wieczystego.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym do wylacznej wilasciwosci rady gminy nalezy podejmowanie uchwal w sprawach
majatkowych gminy dotyczacych m. in. Zasad zbywania nieruchomosci, o ile ustawy
szczegolne nie stanowig inaczej. Poniewaz Rada Gminy w Chojnicach nie podjeta uchwaty
okreslajacej zasady zbywania nieruchomosci, kazde zbycie nieruchomosci wymaga podjgcia
przez rade stosownej uchwaly. Zbycia nieruchomosci bedgcej przedmiotem uchwaly

dokonuje sie w celu realizacji zadan budzetowych gminy.
Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projekiu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/80/2019 w sprawie sprzedazy w drodze przetargu

nieruchomosci polozone] w miejscowosci Nowa Cerkiew ustosunkowat sig:

Pan Dyrektor A. Brunka powiedzial, ze wyrazono zgode na sprzedaz w drodze przetargu,

przeprowadzonego w formie przetargu ustnego nieograniczonego, nieruchomosci potozonej
w miejscowosci Nowa Cerkiew, stanowigcej dziatk¢ gruntu nr 233/5 o powierzchni 1 902 i,
dla ktérej Sad Rejonowy w Chojnicach, V. Wydzial Ksigg Wieczystych, prowadzi ksigge
wieczysta KW nr SL1C/00007898/4. To jest nieruchomos¢, ktérg z komunizowalismy, byla
dzialka siedliskowa. Tam bylo jakie$ gospodarstwo kiedy$. Czeg$¢ zostala sprzedana przez
agencje nieruchomosci rolnej, a to siedlisko dziwnym zbiegiem okolicznosci nie zostato

przekazane zasobu. Skorzystali$my i przejelismy to.
Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaty.

Do projektu uchwaly nr VI/81/2019 w sprawie sprzedazy w drodze przetargu

nieruchomosci polozonej w miejscowosci Gockowice ustosunkowat sie:

Pan Dyrektor A. Brunka poinformowal, ze wyrazono zgod¢ na sprzedaz w drodze

przetargu, przeprowadzonego w formie przetargu ustnego nieograniczonego, nieruchomosci
polozonej w miejscowosci Gockowice, stanowiace] dziatki gruntu nr: 167/7 o powierzchni
1 426 m? i 164/3 o powierzchni 336 m?, dla ktérej Sad Rejonowy w Chojnicach, V Wydzial
Ksiag Wieczystych, prowadzi ksiege wieczysta KW nr SL1C/00002295/2. Jest to dziatka,
ktéra do tej pory byta oddana jako mienie wiejskie. Zasiggneliémy opinie rady sofeckiej i rada
solecka nie ma nic przeciwko temu zeby te dwie dziatki wystawi¢ na sprzedaz.
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Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaly.

Do projektu uchwaly nr VI/82/2019 w_sprawie wykupu nieruchomogci polozonei

w obrebie ewidencyinym Slawecin ustosunkowat sje:

Pan Dyrektor A. Brunka powiedzial, ze wyrazono zgode na wykup na wlasnosé Gminy

Chojnice, nieruchomosei polozonej w obrebie ewidencyjnym Stawecin, 0zZnaczonej
geodezyjnie nr 6/1 o powierzchni 195 m? ujawnionej w ksiedze wieczystej nr
SLI1C/00017043/9, Zaistniata taka sytuacja, ze na tej dzialce jest $ciezka rowerowa.
Kupilismy juz jedng dzialeczke, ktéra byta objeta projektem jeszcze przed budowa. Natomiast
w trakcie budowy okazato sig, ze projektant nie do kofica precyzyjnie to okreslit, ze bedziemy
wchodzi¢ na grunt prywatny. W zwiazku z tym po wybudowaniu w tej chwili, ta cze$¢ na

ktérej znajduje si¢ Sciezka rowerowa zostata wydzielona w celu wykupu i stad propozycja tej

uchwaty.
Radni nie wniesli uwag i zapytarn do przedstawionego projekiu uchwaty.

Do _projektu uchwaty nr VI/83/2019 w_sprawie wykupu nieruchomosci polozonej

w miejscowosci Granowo ustosunkowat sie:

Pan Dyrektor A. Brunka poinformowal, ze wyrazono zgode na wykup na wlasno$é Gminy

Chojnice, nieruchomosci potozonej w miejscowosci Granowo, oznaczonej geodezyjnie nr
74/1 o powierzchni 1 200 m?, ujawnionej w ksiedze wieczystej nr SL1C/00047209/0. Wykup
tego terenu i sasiedniego, ktory jest przedmiotem kolejnego projektu uchwaty wystepowato

sotectwo cheace urzadzi¢ tam taki teren rekreacji.
Radni nie wniesli uwag i zapytai do przedstawionego projektu uchwaly.

Do projektu uchwaly nr VI/84/2019 w_sprawie wykupu nieruchomosci potozone;

w miejscowosci Granowo ustosunkowali sie:

Pan Dyrektor A. Brunka poinformowal, ze wyrazono zgode na wykup na wlasnoé¢ Gminy

Chojnice, nieruchomosci pofozonej w miejscowosci Granowo, oznaczonej geodezyjnie nr

19



75/4 o powierzchni 1 000 m?, ujawnionej w ksigdze wieczystej nr SL1C/00017381/0. Tam

rowniez ma powstac teren rekreacyjny.

Pan Waijt Z. Szezepanski dopowiedziatl, ze dzi$ mial spotkanie z panem starostg Markiem

Szczepanskim, bylg sekretarz gminy panig Stefanig Majewska — Kilkowska 1 do dzisiaj jest
ten temat dyskusyjny czy realizowaé droge, od 3 lat realizowang do Granowa. Do ubieglego
poniedziatku wnioski ztozylismy. Powiat nie mégt zglosi¢ Granowa, bo Granowo nie jest
projektowane na szesciometrowg szeroko$¢. Dzisiaj pan starosta zlozyl mi propozycje, ale
zobaczymy ile pieniedzy gmina dostanie z rozdzialu pierwszego $rodkéw. W pierwszym
rzedzie bedziemy chcieli aby berlinka byla kompleksowo zrobiona.W zwigzku z tym, ze
Granowo nie moze by¢ zrobione, to w budzecie powiatu pozostaje 1 000 000 zl oszczednosci.
Pan starosta sie zastanawia czy nie do projektowa¢ do szerokosci tej 6 m, ale w tym
momencie to by bylo projektowanie drogi Ractawki — Nowa Cerkiew do DK 22 i realizacja I
etapu Krojanty, czyli Krojanty czgé¢ druga, Nowa Cerkiew, Ractawki, Granowo czyli nie
w tym roku, a w przyszlym. Przypominam szanownym radnym, ze w przeliczeniu na
samorzad powiatowy — 48 000 000 z} do podziatu w tym roku na 123 gminy, 15 powiatow to
przepada okoto 1 000 000 zt.

Radni nie wniesli wigcej uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaty.

Do projektu uchwaty nr VI/85/2019 w sprawie wyrazenia zgody na obcigzenie prawa

wiasnosci nieruchomosci potozone] w obrebie ewidencyjnym Stawgcin ustosunkowat sie:

Pan Dyrektor A. Brunka powiedzial, ze wyrazono zgode¢ na obcigzenie prawa wiasnosci

nieruchomogcei oznaczonej geodezyjnie numerem 45 o powierzchni 1,4500 ha, potozonej
w obrebie ewidencyjnym Stawecin, dla ktorej Sad Rejonowy w Chojnicach, V Wydzial Ksigg
Wieczystych prowadzi ksigge wieczysta nr SL1C/00022452/7, poprzez ustanowienie
stuzebnosci przesylu w celu budowy i uzytkowania kablowej linii energetycznej niezbednej
do funkcjonowania farmy fotowoltaicznej. Tu si¢ méwi o powierzchni, bo cata dziatka ma
takg powierzchnie, ale tu si¢ mowi o ustaleniu stuzebnosci w celu przejscia w poprzek drogi

na dtugosci 5 m chyba, bo to jest gruntowa droga.

Radni nie wniesli uwag i zapytar do przedstawionego projektu uchwaty.
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Do _projektu uchwaty nr VI/86/2019 w sprawie ustalenia wysokodci ekwiwalentu

pienieznego dla cztonkéw ochotniczej strazy pozarne] ustosunkowala sie:

Pani Dyrektor B. Kubiak poinformowala, ze ustala sie ekwiwalent pieniezny dla cztonka

ochotniczej strazy pozarnej z terenu gminy Chojnice w wysokosci:

1) zakazdg godzing udzialu w dziataniu ratowniczym 20 zi,

2) zakazdg godzing udziatu w szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Panstwowg
Straz Pozarna lub Gming Chojnice przystuguje ekwiwalent pieniezny w wsyokosci
5zt

Zgodnie z art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie PIZeciwpozarowej

czlonek ochotniczej strazy pozarnej, ktdry uczestniczyl w dzialaniu ratowniczym lub
szkoleniu pozarniczym organizownym przez Panstwows Straz Pozarng lub gming, otrzymuje
ekwiwalent pienigzny. Wysokoéé ekwiwalentu ustala rada gminy w drodze uchwaly.
Wysokos¢ ekwiwalentu nie moze przekraczaé '/175 przecietnego wynagrodzenia. W budzecie
Gminy Chojnice na 2019 r. zabezpieczono srodki finansowe na wyplate ekwiwalentu dla
czlonkow OSP, w zwigzku z czym podjgcie niniejszej uchwaty nie spowoduje dodatkowych

obcigzen budzetu.

Radni nie wniesli uwag i zapytan do przedstawionego projektu uchwaty.

Ad. 6

Pani_Radna D. Y.oboda (Przewodniczaca Komisii Rolnictwa, Ochrony Srodowiska

i Rozwoju Gospodarczego) poinformowata czlonkéw Komisji Rolnictwa (...) o terminie

nastgpnego posiedzenia, ktore odbedzie si¢ 8 maja o godz. 10,

Odczytala apel Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego o nastepujacej tredci: Sytuacja
oswiaty w Polsce, a w szczegdlnosci sytuacja pracownikéw oswiaty stala sie przyczyng
podjecia przez nich ogdlnokrajowej akcji protestacyjnej. Zwracam uwage, iz nie jest to
protest ZNP, czy innego zwiqzku zawodowego. Zwigzki zawodowe na mocy innych przepiséw
prawa wystepujq wylgcznie w roli organizatordw.

Sprzeciw nie omingl placéwek gminy Chojnice. W polowie marca odbyly si¢ w
szkolach referenda, w kitdrych pracownicy wypowiedzieli si¢ co do podjecia najbardziej

drastycznej formy protestu czyli strajku. We wszystkich dziesigeiu placéwkach w glosowaniu
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wzielo udzial 85 % uprawnionych pracownikow. 73 % uprawnionych opowiedzialo sie za
strajkiem. W przypadku braku uzgodnieh strony rzgdowej z przedstawicielami zwiqzkow
zawodowych, strajk rozpocznie si¢ 8 kwietnia 2019 roku w dziesigciv szkotach gminy
Chojnice i bedzie trwal do odwolania. Panie i Panowie Radni, Szanowny Panie Wdjcie,
sytuacja oswiaty nie jest tylko sprawqg pracownikéw szkol. Dotyczy réwniez wladz gminy.
Dotychezasowe,  symboliczne  podwyzki  plac  nauczycieli mozna potraktowac  jako
rekompensatg w zwigzku z szybko zwigkszajqcym si¢ wynagrodzeniem w  gospodarce
narodowej. Proponowane przez rzqd zmiany, polegajgce na podniesieniu  dochoddw
nauczycieli poprzez roznorodne, czesto uznaniowe dodatki do pensji, migdzy innymi za
wychowawstwo czy za wyrézniajgeq oceng, nie tylko ze skierowane sq do mocno ograniczonej
liczby odbiorcéw, ale réwniez uderzq posrednio w budzel organu prowadzqcego. Wynikajgca
z niedofinansowania przez paristwo, narastajgea corocznie tendencja zwigkszenia wydatkéw z
gminnej kasy na zaspokojenie celéw oswiatowych jeszcze wzrosnie. Nie mozna tez liczy¢ na
przychylny oswiacie budzet panstwa w nastgpnych latach, gdyz wydatki socjalne skutecznie
ograniczq inne cele, rowniez dotyczqce szkolnictwa.

Z calg mocg podkreslam, iz strajk nie jest wymierzony w naszych podopiecznych, a
wrecz przeciwnie ma na celu poprawe warunkéw ich ksztalcenia. Odpowiednia placa
nauczyciela jest bodicem do efektywniejszej jego pracy i magnesem przyciggajgcym do
zawodu ludzi z wyksztaiceniem i pasjq. Na ile efektywny jest dzisiejszy pedagog, kidry aby
utrzymaé rodzing pracuje w wielu placéwkach i w wymiarze czgsto dochodzgecym do péitora
etatu? Czy w szkolach majg pracowac ludzie, bez zaangazowania i entuzjazmu, kidrym po
studiach nie udato sie znale?é pracy za ,,wyzszq niz w szkole” normalng Sredniq place, bez
odpowiedzialnosci i zobowigzan?

Drzieci jako przyszlo$é naszego spofeczenstwa powinny by¢ traktowane w sposcb
szczegolny. Nie mozna na nich oszczedzal, a wrecz przeciwnie [rzeba starac sig w sposob
mozliwie najlepszy zapewnié im wszechstronny rozwdj. MEN i rzqd winny zabezpieczy¢
w budzecie panstwa i przeznaczyé na cele o$wiatowe wszelkie niezbgdne Srodki finansowe.

Prosze zwréci¢ uwage, ze nauczyciel wystepuje jako osoba kierujgca i organizuyjgca
proces wychowania i nauczania w szkole jako opiekun dzieci i mlodziezy oraz jako dzialacz
spoleczny w §rodowisku lokalnym, w jego organizacjach i instytucjach. Zawod nauczyciela
stawia wysokie wymagania. Powinien by¢ z tego tytulu odpowiednio wynagradzany.

W zwigzku z powyziszym apeluje¢ do Par i Pandéw Radnych oraz Pana Wéjta Gminy
Chojnice, aby poparli protest nauczycieli. Wyrazem takiego poparcia, wzorem wiadz innych

polskich miast i gmin, moglaby byé uchwala na podstawie ktérej potrgcone z wynagrodzenia
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kwoty za okres sirajku wrdcq do protestujgcych w formie specialnych dodatkéw, czy tez
dodatku  motywacyjnego. Taka decyzia nie tylko, ze nie skutkuje  negatywnymi
oddziatywaniami dla budzetu gminy, ale pozwala uwierzyé w to, iz pracownicy szkol sq dla
wladz gminy waznym ogniwem. Dla wielu z nich utrata czesé wynagrodzenia stanowi niemaly
problem. Zdecydowali si¢ jednak na to i chcq wzigé udzial w strajku w imie wyzszych
wartoSci. Ufam, iz wladze gminy Chojnice wyznajg podobne wartosci i takie poswigcenie
pracownikow szkol znajdzie oddzwigk w Pavistwa kompetentnych decyzjach. Podpisal Prezes

Oddzialu ZNP Marek Naklicki”.

Pan Radny S. Gruzlifiski: 18 godzin cheg pracowaé w tygodniu i chea zarobié takie duze

pienigdze. Zaréwno nauczyciel szkoly mogt by¢ gérnikiem, tam by zarobit. 18 godzin tego
nie rozumiem catkowicie. Teraz sprawa przedszkoli, ze przedszkolanki w ogdle strajkuja.
Tutaj jakbym byl w gminie, to by im nie zaplacil, a teraz ludzie maja problem. Nie chce sie
tutaj narazi¢ komus, ale np. dyrektor szkoly ma 17 zt brutto, a pan wéjt 12 zt brutto. Jaka Jest

odpowiedzialnos¢ pana wéjta a dyrektora szkoly. Jestem pewny, ze jest réznica.

Pan Radny R. Kontek: nie mogg zgodzi¢ si¢ z tym stwierdzeniem, ze 18 godzin i nic wigcej.

W mediach od dluzszego czasu mowi si¢, Ze czas pracujacego nauczyciela jest o wiele
dtuzszy. Na pewno w pracy przygotowawczej do tych zajeé¢ godzin jest znacznie wiecej.
Powiedziatbym tez tak kazdy nauczyciel powiedziat ja chee pracowaé do godziny 16%, Bede
pracowal w szkole przez osiem godzin, bede zajmowat si¢ dzieémi, bede bral udziat w radach
pedagogicznych, w szkoleniach réznego typu, a potem chce wrocié do domu i chee mied
spok¢j, chee odpoczywac. Niestety nauczyciel wraca do domu i nadal jest zajety ta praca
szkolna.

Wracajge do apelu nie wiem co pan wojt zdecyduje czy pani dyrektor, bo apele tego
typu sg w calej Polsce i sg rozstrzygane, ale czy gmina w jaki$ sposdb nie wiem jaki i czy to

jest mozliwe prawnie tych strajkujacych w jakis sposob zrekompensowag.

Pan Radny Z. Nojman: chciatbym doda¢ jedng rzecz do wszystkich osob, ktoérzy podobnie

my$lg i uwazaja, ze mowi si¢ o 18 godzin. Kto panu czy komukolwiek zabronit jak byt pan
miodym cziowiekiem, zeby byt pan nauczycielem, wojskowym, policjantem, strazakiem. Nikt
nikomu nie bronit, kazdy mogt is¢. Mogle$ i$¢ Stefan na nauczyciela, byles w wojsku. Ja
pracuje 250 godzin i pewnie, ze zarabiam wigcej niz nauczyciele, ale tez i wiecej pracuje. Ku
mojemu zdziwieniu natrafilem na takie komentarze w internecie, ze po prostu bylo przykro.
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Nie wstydze sie tego, co mowie ale popieram nauczycieli. Dosta¢ 3 000 zi na reke, to nie jest
taka prosta rzecz. Mi si¢ tez wydawalo zanim zasiggnalem jezyka, ze te 3 000 zt czy 4 000 z
zarabia sie spokojnie, ale moi znajomi nauczyciele uswiadomili mi, ze tak nie jest. Aby
otrzyma¢ 3 000 zt tutaj w gminie w Chojnicach i o$ciennych gminach, to trzeba mie¢ tych
godzin naprawde sporo i duzy staz pracy. Za wyksztalceniem dyrektora szkoly nie ida
pienigdze. Nie rozwijajac dalej tematu uwazam, ze nauczycielom si¢ po prostu nalezy

i mowienie, ze ktos pracuje 18 godzin jest bledne.

Pani Radna B. Borowicka: jezeli nauczyciel dany ma przyj$¢ na par¢ godzin, bo sg jakies

zajecia. Nie, bo on musi dostac za jakies zastepstwo. Jezeli w sobotg przypada Dzien Dziecka,
to musi by¢ w pigtek w czasie lekeji, bo w sobotg nie przyjdzie. Jezeli jest Dzien Dziecka
w sobote przyjdzcie na te cztery godziny. Nauczyciel, ktéry dobrze uczy powinien by¢ wyzej

wynagradzany, a ten ktory nie daje nic z siebie, to on nie zastuguje na wyzsza place.

Pan Radny P. Wieczorek: odnosnie tego jak pani mowi, ze Dzien Dziecka w sobote. Cigzko

mi wyobrazi¢ sobie sytuacje, ze w mebliku czy w innej firmie na osiem godzin trzy zmiany,
ma wolne soboty i niedziele i ze wstaje rano w sobotg myslgc sobie a pdjde cztery godziny
pomalowaé fronty za darmo. Wydaje mi si¢, ze takiej sytuacji nie ma.

Druga sprawa czy nauczyciele lepsi/gorsi. W szkotach jest dodatek motywacyjny i ten
dodatek motywacyjny dyrektor przyznaje wyrézniajac nauczyciela i dodatek motywacyjny
moze byé réznicowany. Panie Stefanie jedna rzecz rozumiem, ze pewne rzeczy z telewizji
z TVP INFO, rozumiem, ze w jedynej stusznej telewizji, ktora podaje, ze nauczyciel zarabia
5000 zt — 6 000 zt miesiecznie pada taka informacja. Za trzy dni pada nastgpna, ze tydzief
strajku nauczyciela bedzie kosztowat 700 zt. To jest prosta matematyka 700 x 4 = 2 800 zl za
20 lat pracy. Jestem nauczycielem najnizszym w hierarchii nauczycieli. Pracuje w osrodku z
trudna mlodzieza. Moje pensum podstawa to jest 1 650 zt za 26 godzin. Malo tego mamy
takiego jak bank godzin czyli np. na wakacje, gdzie mam 7 tygodni urlopu przystuguje, ja
musze uzbieraé 100 nadgodzin zeby cate wakacje mie¢ wolne. Mato tego cheiatbym poleciec
do Tunezji we wrzesniu albo w pazdzierniku, bo te wakacje sg tansze, to nie polece, bo nikt
mi wtedy tego urlopu nie da. Kazdy punkt widzenia zalezy od punktu siedzenia. Nauczyciel,
ktory 25 lat uczy w szkole, zrobi te wszystkie kroki awansu, zarabia niecate 3 000 zl, to o co
chodzi. Wezmy miodych ludzi, idzie kto$ na studia, uczy si¢ 5 lat na tych studiach bo musi, a

jego kolega w tym czasie pojdzie do jakiejkolwiek chojnickiej firmy juz zarabia takie
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pienigdze, to po 5 latach jaka jest roznica. Ten zarabia 1 600 zi, a tamten ma 3 500 zI ma

dom, samochod, a tamten dopiero startuje. Mysle, ze warto si¢ nad tym pochyli¢.

Pan Radny S. Gruzlinski: na wakacje mozna jechaé wtedy kiedy ma nauczyciel wolne

w wakacje. Trudno taki zaw6d ma i sobie nie moze pozwoli¢ na wyjazd np. w pazdzierniku.

Tez nie mogg sobie pozwoli¢, bo musialem tylko latem wykorzystaé, bo pozniej byt poligon.

Pani Radna D. foboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska

i Rozwoju Gospodarczego): szanujmy zdanie Stefana i Pawia.

Pan Radny S. Gruzlinski: jestem za tym, aby byta podwyzka dla nauczycieli.

Pan Radny J. Kolak: ciesze si¢, ze kolega Pawel wczesniej tak kompetentnie okreslit

sytuacje stanu nauczycielskiego. Cheialbym ponad podziatami potwierdzi¢, ze tak dhugo jak
pracuje w szkolnictwie nigdy jedno pensum nie wystarczylo. Trzeba do 14%° w szkole
pracowaé 1 od 16" organizowaé réznego rodzaju kursy, to zawsze ta pensja byta kiepska.
W tej chwili widzimy od pewnego czasu, ze ludzie kiérzy sg zwiazani z przemystem uciekajg
w sferze budzetowej. Najnizsze wynagrodzenie wzrasta i z calym szacunkiem dla pan
sprzgtajacych, bo dbajg o czystos¢ w szkole, ale te panie dogonily sekretariat i gonig
ksiggowos¢. Tu w zasadzie brakuje nam takiego systemu, niech ta minimalna bedzie
podstawa wyjscia dla innych grup spolecznych. Fajnie gdyby byla to stawka spotek skarbu
panstwa i schodzila w dot, jeszcze lepiej byloby, ale nie jest to uporzadkowane i w zasadzie
jak pamigtam jaka ekipa rzadowa nie byla zawsze nauczyciele maja w plecy. Emerytura
podobnie jak wojsko, policja byta tez od 50 r. Z., tez w szkole nauczyciel do 65 r.z. musi
pracowac jako nauczyciel.

Z ta kondycjg jest réznie, ale zmierzam do tego, bo w dyskusji tez zlosliwosé 18
godzin. Tlumaczg jak pan przewodniczacy Kontek i kolega Pawel wyjasnial, ze nie jest
prawdg. To 18 godzin, to jest takie pobozne zyczenie, bo pamigtajmy wszedzie jest dobrze
tam gdzie nas nie ma. Mowig tak ten ma szkole nauki jazdy i siedem jazd ma, wiec jest
bogaty, ale zeby te siedem nauk jazdy otrzymal jakie sa koszty i czesto w zasadzie, to fajnie

wyglada na zewngtrz. Powinni$my patrze¢ réwniez na to, ze w tej chwili brakuje nauczycieli
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przedmiotéw teoretycznych zawodowych 1 praktycznych. Za chwile miody absolwent
jakiejkolwiek szkoty pojdzie do przemystu, bo tam dostanie 4 000 zt czy 6 000 zt na
poczatku, a nie ze pdjdzie do szkoly i przez 15 lat bedzie si¢ staral, zeby mie¢ 3 000 z brutto.
Oczywiscie sa nadgodziny jak w kazdej branzy sa nadgodziny. Nauczyciele uczestnicza
rowniez w dodatkowych zajeciach w weekendy. Jezeli si¢ méwi, ze nie ma pienigdzy dla

nauczycieli, a jest na to i na to, to cos zaczyna iskrzy¢, spigcie musi nastgpic.

Pan E. Meyer (Radea Prawny) podkreslil, ze ustawa o rozwigzywaniu spordw zbiorowych

moéwi o tym, ze podczas strajku wynagrodzenie sie pracownikowi nie nalezy.

Nastepnie

Pani Radna D. Loboda (Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska

i Rozwoju Gospodarczego) podzickowala zaproszonym gosciom za przedstawione

informacje, czlonkom komisji za udzial w posiedzeniu i wobec zrealizowania porzadku

zakonczyla obrady.
Na tym protokotowanie wspolnego posiedzenia stalych Komisji Rady Gminy

w Chojnicach zakonczono.

Protakolowatd” Przewodniczyta

Przewodniczaca Komisji

Rolnictwa, Ochrony Srodowiska

1 Rozw%ﬁdawzego
Daniita £.0boda
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