UCHWALA NR XXIX/503/2021
RADY GMINY W CHOJNICACH

z dnia 26 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Chojnice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2021 .
poz. 1372 z pdzn.zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(t.j. Dz.U. 22019 ., poz. 1282 z pdzn.zm.) w zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960),

Rada Gminy w Chojnicach
uchwala, co nastepuje

§ 1. Ustala sie od 1 listopada 2021 r. miesieczne wynagrodzenie Wéjta Gminy Chojnice w wysokosci
19.800,00 zi, na ktdre sktada sie:

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10.210,00 zt
2. dodatek funkcyjny w kwocie: 3.450,00 zt
3. dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego, tj. w kwocie: 2.042,00 zt
4. dodatek specjalny w wysokosci 30% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego, t.j. w kwocie: 4.098,00 zt

§ 2. Ponadto Wadjtowi zgodnie z wtasciwymi przepisami przystuguja: nagroda jubileuszowa, dodatkowe
wynagrodzenie roczne i odprawy.

§ 3. Ustala sie wyréwnanie wynagrodzenia stanowigce réznice pomiedzy wynagrodzeniem ustalonym w §
1 niniejszej uchwaty a wynagrodzeniem ustalonym w uchwale Nr 11/6/2018 Rady Gminy w Chojnicach z dnia
13 grudnia 2018 r.:

1) sierpien 2021 r.:

a) wynagrodzenie zasadnicze: 5.410,00 zt

b) dodatek funkcyjny: 1.350,00 zt

c) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego:
1.082,00 zt

d) dodatek specjalny: 1.338,00 zt

2) wrzesien 2021 r.:

a) wynagrodzenie zasadnicze: 5.410,00 zt

b) dodatek funkcyjny: 1.350,00 zt

¢) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego:
1.082,00 zt

d) dodatek specjalny: 1.338,00 zt
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3) pazdziernik 2021 r.:

a) wynagrodzenie zasadnicze: 5.410,00 zt

b) dodatek funkcyjny: 1.350,00 zt

c¢) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego:
1.082,00 zt

d) dodatek specjalny: 1.338,00 zt

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy w Chojnicach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Ryszard Kontek
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustalenie wynagrodzenia nalezy do wytgcznej
wtasciwosci Rady Gminy.

W mysl art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych, maksymalne wynagrodzenie 0sdb,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, czyli m.in. wéjta gminy, nie moze przekroczyé w okresie miesigca 11,2 -
krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowe] dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1658). W poprzednim
stanie prawnym maksymalne wynagrodzenie nie mogto przekroczy¢ siedmiokrotnosci kwoty bazowe;j.

Aktualnie kwota bazowa wynosi 1.789,42 zt., a zatem maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczyé
20.041,50 zt.

Natomiast w mysl rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych (Dz.U. poz. 1960) maksymalne wynagrodzenie dla wéjtéw w gminach powyzej
15 tys. do 100 tys. mieszkancéw moze wynosic:

-do 10.430 zt wynagrodzenia zasadniczego,
-do 3450 zt dodatku funkcyjnego,
-dodatek specjalny w kwocie wynoszgcej 30 % tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

W swietle ustawy o pracownikach samorzgdowych wéjtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnig prace.
Na dzien sporzadzenia projektu uchwaty Panu Zbigniewowi Szczepanskiemu przystuguje dodatek w wysokosci
20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Wéjtowi zgodnie z wtasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie
roczne, odprawy.
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