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Podstawa prawna

Statut Szkoty Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie jest podstawowym
dokumentem szkolnym zawierajagcym zbior przepisOw regulujacych organizacjg, zakres

1 sposob dzialania szkoty. Podstawg opracowania statutu sg przepisy prawa oswiatowego.

Podstawa prawna statutu:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 27 kwietnia 1997 r.

2. Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej

3. Ustawa o systemie o$wiaty zdnia 7 wrzes$nia 1991 (Dz.U. z 2016 1.,p0z.1943 z p6zn. zm.)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela Dz.U.2017.1189 tj. z dnia
2017.06.22

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2017 1. poz.59)

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo Oswiatowe (Dz.
U. 2017 r. poz.60)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegolowej
organizacji publicznych szko6l 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. 2017r., poz. 649
Z pozn. zm.)

8. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz.U. z 2016 r.,p0z.283 z pdzn. zm.)

9. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez

Rzeczpospolita Polska 7 lipca 1991 r.
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Dzial 1. Ogolne informacje dotyczace szkoly

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole / szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im.
Wandy Chotomskiej w Pawlowie,

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 59 z p6zn. zm.),

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Wandy
Chotomskiej w Pawtowie,

4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej w Pawlowie,

5) oddziatach przedszkolnych — nalezy przez to rozumie¢ oddzialy realizujace podstawe
programowa wychowania przedszkolnego w zakresie rocznego przygotowania
przedszkolnego i oddzial przedszkolny dla dzieci, ktore ukonczyly trzy lata i nie
podlegaja obowiazkowi przygotowania przedszkolnego, zorganizowane przy Szkole
Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie,

6) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej
w Pawlowie oraz ich rodzicow 1 prawnych opiekunow,

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Chojnice,

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego
Kuratora Os$wiaty w Gdansku.

2. Ogoblne informacje dotyczace szkoty:

1) Szkota nosi nazwe: Szkola Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie;

2) W szkole tworzone sg oddzialy I-V111: pierwszy etap edukacji — klasy I-I11, drugi etap
edukacji — klasy 1V-VIII.

3) W szkole w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty zgodnie
z informatorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4) Za zgoda organu prowadzacego szkota moze prowadzi¢ klasy autorskie wedhug
programéw opracowanych przez nauczycieli.

5) Szkota nosi imi¢ Wandy Chotomskie;.

6) Siedzibg szkoly jest budynek przy ul. Tucholskiej 16 w Pawlowie, gmina Chojnice,
powiat chojnicki.

7) Granice obwodu szkoty podstawowej ustalone sg przez organ prowadzacy.
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8) Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Chojnice.

9) Obstuge finansowg szkoty prowadzi Gminny Zespot Oswiaty w Chojnicach.

10) Szczegoétowe zasady gospodarki finansowej szkoly reguluja odrgbne przepisy.

11) Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, duplikaty $wiadectw
oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra
Edukacji Narodowej.

12) W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza w formie
swietlic, za zgoda organu prowadzacego i po zapewnieniu niezbednych $rodkow
rzeczowych i finansowych.

13) W szkole, za posrednictwem strony https:/synergia.librus.pl, funkcjonuje dziennik
elektroniczny.

a) Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sa przez firme
zewnetrzng, wspolpracujaca ze szkola. Podstawg dziatania dziennika elektro-
nicznego jest umowa podpisana przez dyrektora i uprawnionego przedstawiciela
firmy dostarczajacej oraz obstugujacej system dziennika elektronicznego.

b) Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca
pracg dziennika internetowego, pracownicy szkoty, ktdrzy maja bezposredni dostep
doedycjii przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionychim danych.
Szczegdlowa odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami
umowa oraz przepisy obowigzujagcego w Polsce prawa.

€) Szczegdlowe procedury funkcjonowania dziennika elektronicznego reguluja

procedury opisane w odrebnym dokumencie.
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Dzial II. Cele i zadania szkoly

Rozdzial 1. Cele szkoly

1. Szkola realizuje cele okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza.
2. Nadrzednym celem dziatan szkoty jest dbalo$¢ o wszechstronny 1 harmonijny rozwoj
intelektualny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny uczniow.
3. Celem szkoly jest ksztaltowanie u ucznidéw postaw warunkujacych sprawne i odpowie-
dzialne funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie.
4. Celem szkoly jest wyposazenie uczniow w:
1) podstawowy zasob wiadomos$ci na temat faktow, zasad, teorii i praktyk bliskich ich
doswiadczeniom zyciowym;
2) umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy do rozwigzywania problemow.
5. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie, w szczegdlnosci koncentrujac si¢ na
prowadzeniu dziatalnosci:
1) dydaktycznej,
2) wychowawczej,
3) opiekuncze;j,
4) edukacyjnej,
5) kulturalnej,
6) profilaktycznej,
7) prozdrowotnej,
8) sportowej,
9) rekreacyjnej, uwzgledniajacej potrzeby srodowiska lokalnego.
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Rozdzial 2. Zadania szkoly i sposoby ich realizacji

1. Szkofla realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;

2) umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia;

3) realizuje programy nauczania w oparciu o podstawe¢ programowa ksztalcenia
ogolnego;

4) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przepro-
wadzania egzamindéw;

5) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace szeroko pojetemu rozwojowi ucznia;

6) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny wszechstronny rozwoj ucznia z wyko-
rzystaniem jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku
uczniow niepelosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia 1 rodzaju
niepetnosprawnosci;

7) dba o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

8) umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej;

9) zapewnia odpowiednig baz¢ dydaktyczna;

10) zatrudniania nauczycicli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych prze-

pisach.
2. Zadania wynikajace z ustawy, a takze wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,
szkota realizuje poprzez:

1) objecie bezptatnym nauczaniem realizujgcym programy nauczania w oparciu o pod-
stawe programowg ksztalcenia ogdlnego wszystkich uczniow szkoty oraz dzieci
realizujace obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) rozszerzanie zainteresowan uczniow i poglebianie ich wiedzy poprzez organizacje:

a) kot przedmiotowych i zainteresowan w miar¢ mozliwosci finansowych i kadrowych
szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb rozwojowych
uczniow,

b) imprez, wycieczek, ,,ziclonych szkot”, konkursow przedmiotowych itp.;

3) podtrzymywanie godnoscii tozsamosci narodowej, regionalnej, jezykowe;j i tolerancji

religijnej, a w tym:
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a) uroczyste obchody rocznic historycznych i $§wigt panstwowych zgodnie z kalenda-
rzem imprez szkolnych,

b) uroczyste obchody $wigta szkoty,

C) organizacje konkursoéw i olimpiad,

d) umozliwienie uczestnictwa w lekcjach religii / etyki,

e) nauke jezyka kaszubskiego,

f) organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie historii oraz kultury

Kaszubow;

4) udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej, a w tym:
a) kierowanie na badania specjalistyczne uczniow majacych trudnosci w nauce oraz
wykazujacych zaburzenia rozwojowe 1 emocjonalne,
b) zapewnienie indywidualizacji nauczania w procesie lekcyjnym,
c) zapewnienie indywidualnego toku nauczania w uzasadnionych przypadkach,
d) zorganizowanie zaje¢ wyrdbwnawczych,
e) objecie zajeciami logopedycznymi uczniéw z zaburzeniami mowy,
f) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, w tym:

- organizowanie pomocy specjalistycznej dla uczeszczajacych do szkoty dzieci
niepetnosprawnych,

- dostosowanie uczniom objetym ksztatlceniem specjalnym programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych na podstawie opracowanego dla kazdego ucznia indyw-
idualnego programu edukacyjno — terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

- objecie ucznidow ze wzgledu na stan zdrowia zindywidualizowang $ciezka
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowang $Sciezkg ksztalcenia w oparciu o opini¢ publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie;

5) pomoc i wsparcie w sytuacjach rodzinnych i losowych:
a) posredniczenie w otrzymywaniu przez uczniéw stypendiow fundowanych przez
rézne instytucje,
b) zapewnienie pomocy materialnej uczniom znajdujacych si¢ w naglej i trudnej
sytuacji losowej przy wspotpracy z osrodkami pomocy spoteczne;.
3. Szkota realizuje swoje zadania z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia poprzez:
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1) zapewnienie wiasciwej opieki uczniom:

a) w czasie zajg¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych oraz podczas przerw migdzy
zajeciami,

b) przebywajagcym w szkole przed i po lekcjach, w szczegdlnosci oczekujacym
na autobus lub zajecia pozalekcyjne,

c) w trakcie wycieczek;

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow podczas pobytu w szkole oraz
w trakcie wycieczek 1 innych imprez organizowanych przez szkolg;

3) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnos$ci ruchowe;j,
poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej wsrdd ucznidow, rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz nauczycieli.

4. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych przedstawiajg dyrektorowi szkoly pro-
gram wychowania przedszkolnego lub program nauczania. Dyrektor dopuszcza pro-
gramy do realizacji po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogiczne;.

5. Programy dopuszczone do realizacji w danej szkole tworzg odpowiednio szkolny zestaw
programow wychowania przedszkolnego i szkolny zestaw programoéw nauczania.

6. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawic
uczniom tresci przyjetych do realizacji programdéw nauczania oraz szczegétowe kryteria
oceniania.

7. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.

8. Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja ucznidow do uczestniczenia
w konkursach przedmiotowych i innych.

9. W szkole funkcjonujg procedury udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej stworzone w oparciu o stosowne rozporzadzenie MEN.

10. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

11. W szkole jest realizowana nauka religii / etyki na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

1) rodzice kierujg swoje dzieci na nauke religii lub etyki wypetniajac stosowny wniosek
rozpoczynajac nauke w szkole.

2) rodzice wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego
oswiadczenia skierowanego do dyrektora.

3) wnioski i o$wiadczenia, o ktorych mowa wyzej przechowywane sg w dokumentacji

szkoty.

10



Statut Szkoty Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie

4) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.
5) Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
12. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami w szkole organizowanie sg zajecia dotyczace
wychowania do zycia w rodzinie.
13. Nauke jezyka kaszubskiego oraz historii i kultury Kaszubow organizuje dyrektorszkoty,
na pisemny wniosek rodzicow ucznia.

1) Wniosek sklada si¢ dyrektorowi szkoly w terminie do dnia 20 wrzesnia. W
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty moze przyja¢ wniosek po tym terminie.

2) Wniosek, o ktorym mowa wyzej dotyczy catego okresu korzystania przez dziecko z
wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym albo catego okresu nauki
ucznia w szkole.

3) Ztozenie wniosku, jest rOwnoznaczne z:

a) w przypadku nauki jezyka kaszubskiego - zaliczeniem tych zaj¢¢ do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia,

b) w przypadku nauki historii i kultury Kaszubow - zaliczeniem tych zaje¢ do
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia;

4) Rodzice ucznia moga ztozy¢ papierowe oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka
kaszubskiego lub nauki historii i kultury Kaszubéw. O$wiadczenie w formie
pisemnej skfada si¢ dyrektorowi szkoty nie p6zniej niz do dnia 29 wrze$nia roku
szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja. Ztozenie o$§wiadczenia jest rOwnoznaczne z
zaprzestaniem udzialu ucznia w nauce jezyka kaszubskiego i nauce historii i kultury
Kaszubow.

5) Wymiar godzin nauki jezyka kaszubskiego oraz nauki historii i kultury Kaszubow
dyrektor szkoty okresla w tygodniowym rozktadzie zajec.

6) Nauka jezyka kaszubskiego jest prowadzona w odrebnych oddziatach, jezeli na te
nauke zostanie zgloszonych:

a) w oddziale przedszkolnym - co najmniej 14 dzieci,
b) w szkole - co najmniej 7 ucznidow na poziomie danej klasy;

7) Jezeli liczba zgloszonych dzieci w oddziale przedszkolnym jest mniejsza niz 14
dzieci, nauke jezyka kaszubskiego prowadzi si¢ dla grupy liczacej od 3 do 13 dzieci.

8) Jezeli liczba zgloszonych uczniow w szkole jest mniejsza niz 7 na poziomie danej
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klasy, nauke jezyka kaszubskiego prowadzi si¢ w grupie miedzyoddziatlowej lub
miedzyklasowej liczacej od 3 do 16 uczniow.
9) Trzecia godzing zaj¢¢ dydaktycznych z jezyka kaszubskiego realizuje si¢ w formie:
a) wycieczek po Kaszubach,
b) warsztatow pod kierunkiem tworcow ludowych,
C) przygotowan ucznidow do konkursow i przedstawien,
d) udzialu w $wietach zwigzanych z rokiem liturgicznym,
e) wycieczek rowerowych i pieszych po najblizszej okolicy;
14. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia uczniom:
1) pomieszczenia do nauki,
2) swietlice,
3) biblioteke,
4) gabinety terapii pedagogicznej i logopedycznej,
5) gabinet pielggniarki,
6) stotowke szkolng,
7) sale gimnastyczna,
8) boisko sportowe,
9) pracowni¢ komputerowa,
10) szatnie,

11) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Rozdzial 3. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny

1. Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoly dostosowany jest do potrzeb rozwojo-
wych ucznidow oraz potrzeb $rodowiska lokalnego i1 obejmuje wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

2. Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin
z wychowawca we wspolpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogiem,
pielegniarka szkolng i pozostalymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu zasobow,
potrzeb klasy oraz przy wspdlpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.

3. Zalozenia programowe:

1) upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod dzieci;

2) rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci;
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3) ksztaltowanie postaw: obywatelskich, poszanowania tradycji i kultury wiasnego
narodu, poszanowania dla innych kultur i tradycji oraz zapobieganie wszelkim
przejawom dyskryminacji;

4) wychowaniec do wartosci: bezpieczenstwo, dyscyplina, kreatywno$¢, odpowie-
dzialnos$¢, mitos¢, lojalnos$¢, nauka, zrozumienie, wspdlnota, pigkno, sprawiedliwosc,
madro$¢, przyjazn, wiedza, uczciwo$¢, powazanie, tradycja, wolno$¢, pasja,
niezaleznos$¢, prawo$¢, rodzina, rozwoj, prawda, porzadek, patriotyzm.

. Program opracowuje raz na trzy lata zespot nauczycieli 1 rodzicOw.

. Program opiniuje rada rodzicow, a uchwala go rada pedagogiczna szkoty.

. Jezeli rada rodzicéw nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu,
program ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny.

. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu

przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom na godzinach do dyspozycji wycho-

wawcy, arodzicom na zebraniu.

. Statutowe cele 1 zadania realizuje dyrektor szkoly, nauczyciele wraz z uczniami

w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzi-

cami, organem prowadzacym i nadzorujagcym oraz instytucjami spolecznymi, gospodar-

czymi i kulturalnymi regionu.
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Dzial II1. Organy szkoly i ich kompetencje

Rozdzial 1. Organy szkoly i zasady ich dzialania

1. Organami szkoly s3:

1) dyrektor,
2) rada pedagogiczn,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

2. Zasady wspoldziatania organdw szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporow migdzy

nimi:

1) Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajem-
nego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w grani-
cach swoich kompetencji.

2) Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje re-
prezentacje: rad¢ rodzicéw 1 samorzad uczniowski.

3) Radarodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrekto-
rowi szkoly lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

4) Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organd6w, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji, w terminie 7 dni.

5) Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjg-
tych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dniod daty ich podjecia.

6) W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoly lub wewnatrz
niej, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

a) zbadania przyczyny konfliktu,
b) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienie o niej
przewodniczacych organdw, bedacych stronami.

7) Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zalezno$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkole lub organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.
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8) Sytuacje konfliktowe miedzy rodzicami a nauczycielem powinny by¢ rozwigzane
w kolejnosci przez:
a) wychowawcg klasy,
b) pedagoga szkolnego,
c) dyrektora szkoty.

9) W przypadku sporow miedzy organami szkoly postepowanie w pierwszej instancji
prowadzi dyrektor.

10) W przypadkach spornych przyshuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do

organu prowadzacego szkofe.
11) Konflikt pomigdzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek

jednej ze stron organ prowadzacy szkofe.

Rozdzial 2. Dyrektor szkoly

1. Szkota kieruje dyrektor, ktory reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Tryb i zasady powotywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa.
3. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostatych pracow-
nikow szkoty;
2) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkow pracy
1 stosunkow miedzy pracownikami;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy nauczyciela
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
5) realizowanie uchwat rady rodzicéw oraz rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji;
6) nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji szkolnej;
7) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
8) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym
w przepisach prawa, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

I samo-rzadu uczniowskiego;
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9) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie odpo-
wiedzialnosci za prawidtowe ich wykorzystanie;

10) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

11) opracowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoly w sytuacjach okreslonych w przepisach prawa;

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegotowych;

13) wspolpraca z organizacjami i instytucjami srod owiskowymi;

14) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

15) wystepowanie do wladz z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly, po wczesniejszym
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

2) zatrudniania i zwalniania pracownikow szkoty;

3) decydowania o wewngetrznej organizacji pracy szkoly i jej biezacym funkcjonowaniu;

4) wydawania decyzji o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

5) skreslenia pelnoletniego ucznia z listy uczniow szkoty w oparciu o uchwale rady
pedagogicznej, jezeli uczen ten nie wypetia obowigzkow ucznia, co nie rokuje
ukonczenia szkoty.

5. Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami;

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa oswiatowego i statutem szkoty;

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w budynku szkoty podczas zaje¢ organizo-
wanych przez szkote oraz stan sanitarny i stan ochronny ppoz. budynku;

4) celowe 1 zgodne z prawem wykorzystanie $srodkéw przeznaczonych na dziatalno$é
szkoty;

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za bez-
pieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania;

6) za zgodny z przepisami przebieg awansu zawodowego nauczycieli szkoty.

6. W ramach posiadanych uprawnien dyrektor szkoty moze, zgodnie z ustalonym w statucie

szkoly podzialem kompetencji, zleci¢ wykonywanie zadan nauczycielom zajmujacym
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inne stanowiska kierownicze w szkole, chyba, ze w przepisach Karty Nauczyciela lub
ustawy sa one zastrzezone do wyltacznej kompetencji dyrektora.
7. Wicedyrektor szkoty
1) W szkole powolany jest wicedyrektor.
2) Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez dyrektora.
8. Do zadan wicedyrektora szkoly nalezy w szczego6lnosci:
1) pelnienie funkcji zastgpcy dyrektora w czasie jego nieobecnosci,
2) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, opiekunczej i wychowawcze;.
3) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkow pracy
1 stosunkdw pracowniczych sprzyjajacych wlasciwej realizacji programéw nauczania;
4) egzekwowanie nalezytego wywigzywania si¢ przez nauczycieli z przydzielonych im
zadan w tym wychowawczych 1 opiekunczych, przestrzeganie przez ucznidw
1 nauczycieli statutu szkoty;
5) przydzielanie wuzgodnieniu z radg pedagogiczng nauczycielom, zgodnie z ich kwalifi-
kacjami, przedmiotoOw nauczania i czynnosci dodatkowych;
6) kontrola tygodniowego rozktadu zajg¢ i nadzor jego realizacji.
7) wspotorganizacja planu dyzuré6w z wyznaczonym nauczycielem i kontrola ich
wykonania;
8) kontrola obecnosci nauczycieli, wyznaczanie zastepstw, rejestr godzin ponadwymia-
rowych i zastepczych nauczycieli;
9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wg planu opracowanego przez dyrektora,
10) zbieranie materialdw, analiza okresowa oraz roczna.
9. Wicedyrektor wspomaga dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglos¢ w trakcie

czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

Rozdzial 3. Rada pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Radg¢ pedagogiczng szkoly podstawowej tworzag i biorg udzial w jej posiedzeniach
wszyscy pracownicy pedagogiczni pracujacy z uczniami szkoly podstawowej bez
wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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4. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkotly;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow;
6) opracowanie i uchwalenie, w porozumieniu z radg rodzicéw programu szkoty,
7) przygotowanie projektu statutu szkoty i ewentualnych jego zmian oraz ich uchwalenie;
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskona-
lenia pracy szkoty;
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien;
4) propozycje ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze
okreslonym w przepisach prawa;
5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuficzych.
8. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innej funkcji kierowniczej w szkole.
9. Tryb zwolywania, zasady dziatania i inne kwestie zwigzane z funkcjonowaniem rady
pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogicznej ustalony przez nia.
10. Nauczyciele wchodzacy w skiad rady pedagogicznej s3 zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, mogacych narusza¢ dobro

osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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Rozdzial 4. Samorzad uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski szkoty podstawowe;.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty, a uczniowie poszczegdlnych klas tworza
samorzady klasowe.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
og6t uczniow.

4. Do zadan samorzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i nauczycieli,
wzajemnego wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke
i grupe;

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenia warunkéw do aktyw-
nosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

3) przedstawianie wtadzom szkoly opinii i potrzeb uczniow;

4) wspotdziatanie z wladzami szkoly w celu zapewnienia uczniom nalezytych warunkow
do nauki oraz rozwijania zainteresowan w ramach réznych zaje¢ pozalekcyjnych;

5) dbanie o mienie szkolne;

6) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — o dobre imi¢ i honor szkoty.

5. Samorzad uczniowski jest uprawniony do:

1) organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan.

2) redagowania i wydawania gazetki szkolnej

3) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem.

4) wnioskowania do dyrektora szkoly w sprawie powolywania okreslonego nauczyciela

na opiekuna samorzadu;
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Rozdzial 5. Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora jest reprezentacja rodzicOw uczniow.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory okresla m.in. zasady
tworzenia tego organu. Nie moze by¢ on sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do rady pedagogicznej lub dyrektora szkoly

z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng Programu Profilaktyczno —
Wychowawczego szkoty. Jezeli rada rodzicow nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczng w sprawie Programu Profilaktyczno — Wychowawczego szkoly,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng;

2) opiniowanie planu projektu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) opiniowanie pracy nauczyciela ubiegajgcego sie o kolejny stopien awansu
zawodowego;

5. RadarodzicoOw moze gromadzi¢ srodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrodet.

6. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
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Dzial IV. Organizacja pracy szkoly

Rozdzial 1. Podstawowe zasady organizacji pracy szkoly

1. Organizacja roku szkolnego:

1) Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego. Pierwszy semestr konczy si¢ w ostatni pigtek przed feriami, nie
pozniej jednak niz 31 stycznia;

2) W kazdym roku szkolnym dyrektor szkoly zatwierdza, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej, szkolny zestaw programéw nauczania;

3) Organizacje wszystkich zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych obowigzkowych
1 dodatkowych okresla tygodniowy rozklad zaje¢;

4) Rozklad zaje¢ ustala dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoly na dany rok szkolny;

5) Rozklad zajg¢ musi obowigzkowo uwzglednia¢é normy i zasady dotyczace ochrony
zdrowia i higieny pracy;

6) Tygodniowy rozklad zaje¢ musi uwzgledniaé potrzeby wewnetrzne szkoty zwigzane
w szczegdlnosci z organizacja zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

7) Zajecia w przedszkolu, szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na
danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
og6lnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow,
innego niz okreslony w podpunktach a do ¢ — w przypadkach i trybie okre§lonych
w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placoéwkach.

2. Arkusz organizacyjny:
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1) Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusze organizacji szkoly opracowane przez dyrektora szkoly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania i potrzeb szkoty.

2) Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

3. System lekcyjny:

1) Podstawowg formg pracy w szkole s3 zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2) Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

3) Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
a) obowiagzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne

z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

- zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

- zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

- zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

- zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

- zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

- zajecia z religii/etyki;

- wychowania do zycia w rodzinie.

4. Zajecia w grupach:

1) Oddziatmozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, zaje¢ komputerowych,
informatyki i wychowania fizycznego, ktore reguluja odrgbne przepisy.

2) W innych przypadkach podzial na grupy jest mozliwy tylko za zgoda organu
prowadzacego.

3) Czas trwania zajec:
a) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
b) W uzasadnionych przypadkach mozna skréci¢ czas trwania lekcji do 30 minut lub

odwotaé cze$¢ zaplanowanych zajec.
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c) Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-I11 szkoly podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgé
z uwzglednieniem opracowanego tygodniowego planu lekcji.

d) Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych
trwa 45 minut.

e) Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 45 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

f) Godzina zaj¢¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

g) Wszystkie zajecia prowadzone sa przez nauczycieli i specjalistow posiadajacych
kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

5. Zajgcia pozalekcyjne:

1) Zajecia pozalekcyjne prowadzone s3 w miar¢ mozliwosci finansowych szkoly 1 za
zgoda rodzicow.

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia pozalekcyjne ma prawo skresli¢ ucznia z listy
uczestnikow tychze zajec, jezeli:

a) uczen nie wyraza checi uczestnictwa w zajeciach;

b) rodzic wystapi z prosba o wykreslenie dziecka z listy uczestnikow zajeé

6. Dokumentacja nauczycieli:

1) Dokumentacja zaje¢ w szkole odbywa si¢ w formie elektronicznej — dziennik
elektroniczny lub dziennikéw papierowych. Administratorem dziennika jest osoba
powolana przez dyrektora szkoty.

2) Dokumentowanie zaje¢ powinno odbywac si¢ terminowo, zgodnie z realizacjg zajec.

3) Dzienniki nalezy prowadzi¢ zgodnie z obowigzujagcymi zasadami okreslonym
w rozporzadzeniu MEN dotyczacym dokumentacji obowigzujacej w szkole.

4) Za prawidtowos¢ prowadzenia dziennikow lekcyjnych odpowiada dyrektor.

5) Dzienniki prowadzone w formie papierowej podlegaja archiwizacji zgodnie z obowig-
Zujacymi przepisami.

6) W szczego6lnosci dzienniki specjalistow szkolnych powinny zawierac:

a) nazwiska 1 imiona ucznidow wpisane w porzadku alfabetycznym,;

b) program pracy z uczniem lub grupa uczniow;

C) tematy przeprowadzonych zajeé;

d) obecno$¢ na zajeciach;

e) ocene postepow 1 wnioski do dalszej pracy.
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7. Nieobecnos$¢ na zajeciach:

1) Nieobecnos¢ uczniow usprawiedliwia si¢ na podstawie pisemnego usprawiedliwienia
rodzicow lub prawnych opiekunéw lub na podstawie zwolnienia lekarskiego
w terminie do 2 tygodni od momentu powrotu do szkoly. Usprawiedliwienie
w e-dzienniku musi by wystane z konta rodzica.

2) uczen nie moze by¢ zwolniony z zaje¢ bez zgody rodzicow lub opiekunéow prawnych.

8. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:

1) W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoly zawiesza zajecia i
organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢.

2) Zajecia dla uczniow odbywaja si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) Lekcje i zajecia dodatkowe sa organizowane poprzez platforme Microsof Teams,

b) Materiaty do pracy dla uczniow oraz prace samodzielne uczniow przekazywane sg
poprzez platform¢ Microsoft Teams lub innymi kanalami informacyjnymi po
uzgodnieniu z rodzicami,

¢) Uczniowie potwierdzaja swoja obecnos¢ na zajeciach poprzez zgloszenie si¢ na
wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo,
oraz poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajec,

d) Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym rozktadem zajgé.

3) Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlnosci nastgpujacymi zasadami:

a) Tematy zaje¢ nalezy wpisa¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg
programowa i faktyczng realizacja,
b) Na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecno$¢ ucznidbw zaznaczajac to w
rubryce NZ (nauczanie zdalne), do spraw o$wiaty
) Przygotowujac tygodniowy =zakres tre§ci nauczania do zrealizowania w
poszczegodlnych oddziatach nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci:
- rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,
- mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
- laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich
uzycia,
- ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec¢
d) ocenianie uczniow odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.

4) Ksztalcenie na odleglo$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:
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a) materialow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnione;j
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania pod adresem
zpe.gov.pl,

b) materiatlow dostepnych na stronach internetowych urzgdu obshugujacego ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisji
egzaminacyjnych,

¢) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii

d) innych niz wymienionych w lit. a-c materialow wskazanych przez nauczyciela;

5) Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zaj¢ciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

¢) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materialdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

6) Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastgpujace:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

c¢) nalezy korzysta¢ z materialtdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

d) materialy udostgpniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczycieli pod

katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

Rozdzial 2. Oddzialy przedszkolne

1. Do oddzialu przedszkolnego uczgszczaja dzieci objete obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego, ktére w roku kalendarzowym koncza 6 lat oraz

3-5 letnie.
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2. Rodzice dzieci ubiegajacych si¢ o przyjecie do oddzialu przedszkolnego zglaszaja
kandydatury sktadajac w sekretariacie szkoty wypetniong karte zgloszenia.

3. Do oddziatlu przedszkolnego przyjmowane sg z urzedu dzieci objete obowiazkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego zamieszkale w obwodzie Szkoly Podstawowe;.

4. Dzieci spoza obwodu moga by¢ przyjmowane, jezeli nie spowoduje to nadmiernego
wzrostu liczebnos$ci oddzialow i nie zwigkszy liczby oddziatow.

5. Decyzje w sprawie przyjecia dziecka spoza obwodu podejmuje komisja rekrutacyjna
1 dyrektor szkoty.

6. Dzieci, ktorych zgloszenia zostaly zlozone poza przewidzianym w harmonogramie
terminem przyjmowane s3 sukcesywnie w ramach wolnych miejsc na podstawie
kolejnosci zgloszen.

7. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczaé 25.

8. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ wychowawca.

9. Czas i sposob realizacji zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych ustala nauczyciel i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich efektywnos¢.

10. Rozktady dnia zawarte s w dziennikach oddziatéw przedszkolnych.

11. Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

12. Na wniosek rodzicow, dzieci odbywajace obowiagzek rocznego przygotowania przed -

szkolnego moga uczestniczy¢ w lekcjach religii.

Rozdzial 3. Oddzialy edukacji wczesnoszkolnej

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalen-
darzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat 1 ktore zrealizowalo obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, zrealizowalo obowigzek rocznego przygo-
towania przedszkolnego i1 nie odroczono mu obowigzku szkolnego na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktére zrealizowaty

obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i w danym roku kalendarzowym
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koncza 6 lub 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego na podstawie odrebnych
przepisow.
4. Rodzice dzieci ubiegajacych si¢ o przyjecie do klasy pierwszej szkoly podstawowej
zglaszaja kandydatury skladajac wypetmiong kartg zgloszenia w sekretariacie szkoty,
5. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty podstawowe;j;
2) na prosbe rodzicéw (opiekundow prawnych) — dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoly, gdy szkola dysponuje wolnymi miejscami.
6. Dzieci spoza obwodu moga by¢ przyjmowane, jezeli nie spowoduje to wzrostu liczby
oddziatldw oraz nadmiernego wzrostu liczebnosci klas.
7. Decyzje w sprawie przyjecia dziecka spoza obwodu podejmuje komisja rekrutacyjna
1 dyrektor szkoty.
8. Oddziaty edukacji wczesnoszkolnej to klasy I-I11.
9. Zajecia edukacyjne w klasach I-I11 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
10. W celu zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wycho-
wawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
11. W klasach, w ktorych ucza si¢ dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zgodnie z orzeczeniem poradni wydajacej orzeczenie, zatrudnia si¢ nauczyciela

wspomagajacego.

Rozdzial 4. Oddzialy klas IV - VIII

1. Po ukonczeniu III klasy uczniowie przechodza do II etapu edukacyjnego, ktory obejmuje
klasy 1V-VII1.

2. Po I etapie edukacyjnym mozliwa jest reorganizacja oddzialow klasowych poprzez
zmiang ich skfadu osobowego lub oddziaty tworzone s3 na nowo.

3. Decyzje w w/w sprawie podejmuje dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii rady peda-
gogicznej.

4. Zajecia edukacyjne w klasach IV-VIII sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
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6. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wycho-
waweca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. W klasach, w ktorych uczg si¢ dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zgodnie z orzeczeniem poradni wydajacej orzeczenie, zatrudnia si¢ nauczyciela
wspomagajacego.

8. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

Rozdzial 5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

1. W oddziatach przedszkolnych oraz szkole podstawowej organizuje si¢ i udziela uczniom
pomocy psychologiczno — pedagogicznej na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu i szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow $Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu,
szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkow do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole
wynika w szczegolnosci:

1) z niepetosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) z niepowodzen edukacyjnych.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole rodzicom
uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczeg6Inosci na:

1) diagnozowaniu srodowiska wychowawczego wychowankow;
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2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia lub
wychowanka, wynikajacych glownie =z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spolecznego, zaburzen komunikacji jezykowej, przewleklej choroby, zaniedban
srodowiskowych, wspieraniu uczniow lub organizowaniu réznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

3) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

4) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynika-
jacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia lub wychowanka, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

5) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

6) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest dobro-

wolne i1 nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, pedagodzy, logo-

pedzi, doradcy zawodowi.

. Nauczyciele uczacy w danym oddziale 1 specjaliSci tworzg zespoty ds. pomocy

psychologiczno — pedagogicznej opracowujace indywidualng $ciezke edukacyjng badz

edukacyjno — terapeutyczng danego ucznia lub wychowanka, uwzgledniajac potrzeby
zdiagnozowane w szkole jak i wynikajace z orzeczen i opinii wydanych przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczne. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy natomiast

w przypadku ucznia objetego nauczaniem specjalnym pedagog szkolny.

10. Zesp6l ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokonuje na koniec kazdego

semestru oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniowi lub wychowankowi oraz

okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z dzieckiem.

11. Przewodniczacy zespoldw sg zobligowani do prowadzenia dokumentacji dotyczacej

organizowanej wychowankowi, uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

12. W szkole zatrudnieni sg specjaliSci z zakresu $wiadczenia réznych form pomocy

psychologicznej: pedagog, logopeda.
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13. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest obligatoryjnie uczniom
posiadajacym opinie/orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

14. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z wychowankiem oraz przez zintegrowane dzialania
nauczycieli
i specjalistow.

15. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

16. Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

17. Obowigzkowa dokumentacje dotyczaca udzielania uczniom PPP stanowia:

1) wykaz ucznidéw objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng wraz z udzielonymi
formami pomocy;
2) dzienniki zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych, specjalistycznych i innych;
18. Dziennik dokumentujacy prace z uczniem lub grupg uczniow zawiera:
1) nazwiska 1 imiona ucznidow wpisane w porzadku alfabetycznym,
2) program pracy z uczniem lub grupg uczniow,
3) tematy przeprowadzonych zajec,
4) obecnos¢ na zajeciach,

5) ocene postepow 1 wnioski do dalszej pracy.

Rozdzial 6. Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ organizowanych przez

szkole¢

1. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2. Zabezpieczenstwo ucznidéw w czasie przerw migdzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzZurdw.

3. Nauczyciele pehiacy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidéw na terenie calej

szkoty.

4. Za bezpieczenstwo ucznidow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel

rozpoczynajacy dang lekcje.
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5. Za bezpieczenstwo ucznidéw przebywajacych w szatni gimnastycznej odpowiada
nauczyciel wychowania fizycznego.

6. Nauczyciele wychowania fizycznego moga przechowaé przedmioty wartosciowe
uczniow
w czasie zajec.

7. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ poza terenem
szkoly. Zajgcia rozpoczynajg si¢ od wyjscia uczniow ze szkoly i trwaja do ich powrotu
do budynku szkolnego.

8. Nauczyciele planujacy zajecia poza terenem szkoly musza je zarejestrowaé w ,,Zeszycie
WyJS€E”;

9. Nauczyciel, ktory uzyska informacje od rodzicow, wychowawcy, pedagoga o stanie
zdrowia dziecka (deficytach rozwojowych) zobowigzany jest otoczy¢ ucznia szczego6lng
opieka , wigcznie z pelnym wykonywaniem zalecen istniejacych opinii lub orzeczen
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

10. Wszelkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne odbywajg si¢ zgodnie z procedurami

zawartymi w regulaminach.

11. Nad dzie¢mi niepelnosprawnymi organizowana jest opieka zgodnie z zaleceniami
poradni specjalistycznych.

12. Nauczyciele prowadzacy zajecia w pomieszczeniach o zwiekszonym ryzyku (sala
gimnastyczna, pracownia komputerowa) zobowigzani sg do zapoznania uczniOw
z regulaminami tych pomieszczen.

13. Kazdy nauczyciel zglasza natychmiast dyrektorowi szkoty fakt zaistnienia wypadku
1 podejmuje dziatania zmierzajace do udzielenia pierwszej pomocy i1 zapewnienia
dalszej opieki uczniowi.

14. Za bezpieczenstwo podczas przerw 1 w czasie 15 minut przed rozpoczeciem pierwszej
lekcji odpowiadajg nauczyciele dyzurujacy zgodnie z planem dyzurow.

15. Nie wolno dopuszcza¢ do sytuacji, w ktorej klasa jest pozbawiona opieki, w tym celu
organizowane s3 dorazne zastgpstwa.

16. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest taczenie lub rozdzielanie
grup uczniow.

17. Nauczyciele kontroluja obecno$¢ ucznidw na zaj¢ciach 1 reaguja na nieuzasadniong
nieobecno$¢, informujac wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoty.

18. Spedzanie przez uczniéw przerw w salach lekcyjnych jest mozliwe tylko za zgoda i pod
opiekg nauczyciela.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

28.

29.

Obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidow w czasie przerw, zajeé
edukacyjnych izaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoly.

Uczniowie po skonczonych lekcjach zobowigzani sa do niezwlocznego udania si¢
do domu lub do $wietlicy, jezeli sa do niej zapisani.

Rodzice uczniéw szkoty sa odpowiedzialni za powrdt dziecka do domu po skonczonych
zajeciach lekcyjnych.

Dzieci z oddziatéw przedszkolnych sa przyprowadzane i odbierane po zajeciach przez
rodzicéw (opiekundow prawnych) lub osoby doroste przez nich upowaznione.
Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic (opiekun prawny) dziecka na pismie
z wlasnorgcznym podpisem.

Zyczenie rodzicow (opiekunéw prawnych) dotyczace nieodbierania dziecka przez
jednego z rodzicow (opiekunow prawnych) musi by¢ poswiadczone przez prawomocny
wyrok lub orzeczenie sagdowe.

Zasady korzystania ze $wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy.

Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny konieczna jest opieka jednego
nauczyciela dla grupy do 25 ucznidw. Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza
miejscowos¢, w ktorej znajduje si¢ szkota, powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla
grupy do 15 ucznidéw. W razie potrzeby dodatkowg opieke sprawujg inne osoby.
Uczniowie szkoty podstawowej oczekujacy po lekcjach na dodatkowe zajgcia powinni
przebywacé w §wietlicy szkolnej lub bibliotece.

Nauczyciele i1 inni pracownicy szkoly sa zobowigzani do zawiadomienia dyrektora
o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoly zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

W trosce o bezpieczenstwo uczniéw budynek szkotly jest objety nadzorem systemu

monitoringu wizyjnego.

Rozdzial 7. Organizacja pomieszczen szkolnych

1. Szkota posiada pomieszczenia przeznaczone do realizacji tresci programowych.

2. Do pomieszczen szkolnych zalicza sig:

1) sale lekcyjne,
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2) pracownie szkolne (w tym komputerowe i jezykowe), wymagajace zaje¢ w formie
¢wiczen praktycznych,
3) swietlice,
4) sala gimnastyczna.
3. Zasady korzystania z poszczegdlnych pracowni okre$laja odpowiednie regulaminy.
4. Opieke nad pracowniami szkolnymi powierza si¢ poszczegdlnym nauczycielom.
5. Nauczyciele i opiekunowie pracowni maja obowigzek:
1) zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki pracy uczniow,
2) utrzymywac w pomieszczeniach nalezyty porzadek,
3) dbac o estetyke 1 wystrdj dostosowany do specyfiki pomieszczenia.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia zobowigzani sg zglosi¢ niezwlocznie wszelkie usterki

opiekunowi pracowni.

Rozdzial 8. Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktorzy musza przebywac dtuzej w szkole ze wzglgedu na czas pracy ich
rodzicéw lub zajecia pozalekcyjne, szkota organizuje opieke w swietlicy szkolne;j.
2. Do gtéwnych zadan $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;
2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, przyzwy-
czajanie do samodzielnej pracy umystowej;
3) organizowanie gier i zabaw ruchowych;
4) ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien wychowankows;
5) ksztaltowanie postaw moralno — spotecznych oraz przestrzegania nawykow kultury
zycia codziennego;
6) wyrabianie nawyku racjonalnego spgdzania czasu wolnego;
7) ksztaltowanie umiejetnosci wspolzycia w grupie i podejmowania zadan zespotowych;
8) stymulowanie postawy tworczej;
9) wdrazanie nawykow zdrowego i higienicznego trybu zycia.
3. Liczba ucznidow w $wietlicy, bedaca pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy, nie

powinna przekracza¢ 25 oséb.
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4,

Wychowawcy $wietlicy organizuja dla uczniow w niej przebywajacych rézne formy
zaje¢, z uwzglednieniem zadan szkoty oraz zainteresowan uczniéw, zgodnie z rocznym

planem pracy $wietlicy;

. W $wietlicy moga przebywa¢ wylacznie dzieci zapisane do $§wietlicy;

. W swietlicy moga rowniez przebywac uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii

oraz klasy, ktérym nie ma mozliwos$ci zapewnienia efektywnego zastepstwaw przypadku

naglej nieobecnosci nauczyciela;

. Rodzice ucznidow zobowigzani sa do zapisania dziecka do $wietlicy poprzez zloZenie

odpowiedniego wniosku;

. We wniosku rodzice okreslaja sposob powrotu dziecka do domu.

. Wszelkie zmiany dotyczace zasad odbioru dziecka ze $wietlicy rodzice muszg wyrazi¢ na

pismie i przedstawi¢ wychowawcy §wietlicy.

10. Godziny pracy S$wietlicy ustala si¢, biorgc pod uwage w szczegolnosci plan zajeé

11.

szkolnych oraz wnioski rodzicow dotyczace potrzeby opieki §wietlicowe;.
Uczniowie przebywajacy w $wietlicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu

swietlicy.

12. Wychowawcy $wietlicy opracowuja na poczatku roku szkolnego roczny plan pracy

swietlicy szkolnej.

13. Czas pracy i rodzaj prowadzonych zaje¢ sg dokumentowane w dzienniku swietlicowym.

R

1.

2.

ozdzial 9. Stolowka szkolna

Szkota posiada stotdowke, w ktorej zapewnia wszystkim uczniom dozywianie w formie

positku.

Positki przygotowywane sag w kuchni, ktora jest integralng czescia stotowki.

Rozdzial 10. Biblioteka szkolna

1.

2.

Uczniowie i1 pracownicy szkoly maja prawo korzysta¢ z biblioteki szkolnej znajdujace;j
si¢ w budynku szkoty.

Biblioteka szkolna realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegdlnosci:

1) gromadzi 1 udostepnia ksiegozbior uczniom 1 pracownikom szkoty;

2) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania czytelnictwem;
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3) wyrabia i poglebiania u uczniéw nawyk czytania i uczenia sic;
4) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa 1 spoleczng
uczniow;
5) przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
biezacych przepiséw prawa.
3. Ksiggozbior biblioteki stanowig w gldwnej mierze lektury szkolne, ksigzki popularno-
naukowe, podreczniki, atlasy, albumy i literatura dziecigca i mtodziezowa.
4. Biblioteka spetnia funkcje czytelni, z ktérej] moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy
szkoly.
5. Biblioteka wyposazona jest w komputery z dostgpem do sieci Internet, z ktorych
korzystaja uczniowie i pracownicy szkoty.
6. Biblioteka moze rowniez peli¢ funkcje opiekuncze dla uczniéw ktorzy:
1) nie uczeszczajg na lekcje religii;
2) zostali skierowani przez dyrektora do biblioteki, z powodu braku mozliwosci
zorganizowania dla nich innej opieki.
7. Dokumentacj¢ prowadzong w bibliotece stanowia:
1) dziennik biblioteki szkolnej;
2) ksigga inwentarzowa:
a) gtobwna,
b) zbioréw specjalnych,
¢) podrecznikow;
3) rejestr ubytkow;
4) szczegotowa dokumentacja rachunkow.
8. Za prawidlowe funkcjonowanie biblioteki odpowiedzialni sg nauczyciele bibliotekarze.
9. Biblioteka pracuje zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym dorealizacji przez dyrektora
szkoly rocznym planem pracy.
10. Na koniec I semestru i koniec roku szkolnego nauczyciele bibliotekarze dokonuja pisem-
nego podsumowania pracy biblioteki zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

11. Biblioteka ma opracowane regulaminy, z ktérymi zapoznaje czytelnikow.
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Rozdzial 11. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) jest to ogét dziatan
podejmowanych przez szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu,
poziomu 1 kierunku ksztalcenia. Obejmuje on indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami. Ma charakter planowych dziatan.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest realizowany wedtug planu pracy
doradcy zawodowego.
3. Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ WSDZ:
1) dyrektor szkoty,
2) doradca zawodowy.
4. Osoby wspotuczestniczace w realizacji WSDZ:
1) pedagog szkolny,
2) wychowawcy Kklas,
3) bibliotekarz,
4) pielegniarka szkolna,
5) nauczyciele,
6) rodzice,
7) instytucje zajmujace si¢ ksztaltowaniem kariery zawodowej (PUP, OHP, PPP).
5. Cele WSDZ skierowane do:
1) uczniow:
a) poznanie siebie, diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;
b) podejmowanie decyzji zawodowychi edukacyjnych z uwzglednieniem swego stanu
fizycznego i zdrowotnego;
c) ksztaltowanie umiejetnosci okreslania swoich celow zyciowych, sprawnego
komunikowania, autoprezentacji;
d)uswiadomienie uczniom koniecznos$ci konfrontowaniawiedzy o zawodachz wiedza
0 sobie i aktualnymi trendami na rynku pracy;
e) wyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec pracy.
2) rodzicow:
a) dostarczenie informacji o zawodach, aktualnych trendach na rynku pracy;
b) dostarczenie wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, preferowanych, wartosciach,

zdolnos$ciach, zainteresowaniach, mocnych i stabych stronach;
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¢) zapoznanie rodzicow z problematyka wyboru zawodu i mozliwosciami dalszego
ksztalcenia;
d)dostarczenie informacji o mozliwych $ciezkach edukacyjnych, przeciwwskazaniach
zdrowotnych.
3) nauczycieli:
a) uswiadomienie nauczycielom koniecznosci wplatania w tresci przedmiotowe
tematyki z zakresu orientacji zawodowej;
b) wspolpraca nauczycieli z doradcg zawodowym w celu trafnego ksztaltowania
Sciezki edukacyjno — zawodowe;.
6. Na realizacje¢ WSDZ skladajg sie:
1) zajecia prowadzone przez szkolnego doradcg zawodowego;
3) lekcje przedmiotowe, na ktorych poruszany jest temat wykorzystania zdobytej wiedzy
W poOzniejsze] pracy zawodowej;
4) konsultacje prowadzone przez doradcg¢ zawodowego i pedagoga szkolnego dla
rodzicdw, ucznidw i nauczycieli;
5) przeprowadzanie testéw badajacych predyspozycje uczniow oraz ich mocne i stabe
strony;
6) organizowanie wycieczek do instytucji rynku pracy;
7) organizowanie wyjazdow na targi edukacyjne;
8) organizowanie spotkan z ludzmi o r6znych zawodach;
9) organizowanie spotkan z uczniami i nauczycielami szkot ponadpodstawowych, jezeli
szkoty wystapia z taka oferta.
11. Na koniec | semestru i koniec roku szkolnego doradca zawodowy dokonuje pisemnego
podsumowania dziatan polegajacych narealizacji WSDZ zgodnie z przyjetymi w szkole

zasadami.

Rozdzial 12. Wolontariat w szkole

1. Szkola stwarza uczniom mozliwo$¢ udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym poprzez:
1) mozliwo$¢ zorganizowania szkolnego kola wolontariatu,

2) udziat w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie szkoty.
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2. Szkolnym kolem wolontariatu kieruje opiekun, ktorym jest nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty.

3. Dziatania kota sg planowane i systematycznie realizowane wedlug planu pracy, badz
moga by¢ podejmowane w wyniku zaistniatych potrzeb.

4. Opiekun kota wolontariatu wraz z jego cztonkami opracowuje plan pracy kota i przed-
stawia go dyrektorowi szkoly zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

5. Szkolne koto wolontariatu moze wspodtpracowaé z wybranymi organizacjami poza-
rzadowymi.

6. Na koniec I potrocza 1 koniec roku szkolnego opiekun kota dokonuje pisemnego
podsumowania dziatan zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

7. Osiagniecia w zakresie aktywnosci spolecznej, w szczegolnosci w formie wolontariatu
mozna wpisa¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, zgodnie z regulaminem
okreslonym odrgbnymi przepisami.

8. Zalozenia wolontariatu moga by¢ realizowane przez inne organizacje dziafajace na terenie

szkoly.

Rozdzial 13. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, tzn. nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy
szkoly oraz eksperymenty, ktore stuzg podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia w szkole.

2. Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie badz wybrane zajecia
edukacyjne; cala szkote, oddziatlub grupe oraz wspoldziatanie ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjne;.

3. Uchwalg w sprawie innowacji podejmuje rada pedagogiczna.

Rozdzial 14. Wspélpraca szkoly z rodzicami

1. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sa do dobrego wspoldziatania z rodzicami
uczniéw, przepelionego wspolng troska o dobro dzieci, opartego na wzajemnym

poszanowaniu i szacunku.
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2. W ramach tworzenia wiasciwych warunkéw do wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli
1 wychowawcow w szkole organizuje si¢ zebrania z rodzicami, podczas ktorych rodzice
maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno —wychowawczymi w danej
klasie i catej szkoty;

2) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

4) wspottworzenia klasowych planow wychowawczych;

5) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

6) uzyskiwania porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

7) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga i logopedy;

8) wyrazania 1 przekazywania dyrektorowi szkoly opinii na temat pracy szkoty.

3. Szczegdtowy harmonogram zebran z rodzicami tworzy dyrektor szkoty w pierwszych
dniach wrzesnia i podaje do wiadomosci w sposob ogodlnie przyjety.

4. Pracownicy pedagogiczni zobowigzani sa do uczestniczenia we wszystkich zebraniach
okreslonych harmonogramem.

5. Wychowawcy klas moga dodatkowo organizowaé spotkania z rodzicami w miarg
zaistniatych potrzeb. O organizacji takich zebran zobowigzani sg powiadomi¢ dyrektora
szkoty.

6. Podczas pierwszego zebrania w kazdym roku szkolnym rodzice uczniow kazdego
oddzialu zobowigzani sa do wyboru sposrod siebie trzech przedstawicieli, ktorzy tworza
tzw. trojki klasowe.

7. Trojki klasowe reprezentuja rodzicow danej klasy na zewnatrz oraz wspomagaja
wychowawce klasy w dzialaniach organizacyjnych na rzecz klasy, a w szczegodlnosci
zbieraja 1 przechowuja $rodki finansowe zwigzane z potrzebami klasy;

8. Komunikacj¢ miedzy rodzicami a pracownikami szkoly reguluja procedury kontaktow
Z rodzicami.

9. Rodzice wilaczaja si¢ w zycie szkoly poprzez organizowanie w szczego6lnosci:

1) imprez szkolnych i klasowych,

2) wycieczek klasowych,

3) warsztatow edukacyjnych,

4) spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow,

5) udzielanie wsparcia przy realizacji uczniowskich projektéw edukacyjnych,
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6) wspieranie akcji charytatywnych.

Rozdzial 15. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i1 organizacje, ktérych celem jest rozszerzanie
dzialalno$ci szkoly. Organizacje te dzialajg na terenie szkoly po uprzednim uzyskaniu

zgody przez dyrektora placowki.
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Dzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1. Zakres zadan nauczycieli, w tym pedagoga, logopedy,
pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) ksztalcic i wychowywaé¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku
dla kazdego czlowieka;

3) dbac o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopo-
gladow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidlowe planowanie, organizacja i prowadzenie procesu dydaktycznego i wycho-
wawczego zgodnie z wypracowanym przez szkolg Programem Profilaktyczno —
Wychowawczym;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

4) przestrzeganie postanowien zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow;

6) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

7) pomoc uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci, zwlaszcza niepowodzen w nauce,
w oparciu o wlasciwe rozpoznanie ich potrzeb;

8) doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktycznychi podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

9) uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego w szkole i poza nig;

10) troska o estetyczny wyglad pomieszczen szkolnych, pomoce dydaktyczne i sprzet

szkolny;

11) gromadzenie pomocy dydaktycznych, literatury pomocniczej;

12) wspotpraca z rodzicami uczniow w sprawach dotyczacych ich ksztalcenia i wycho-
wania, z uwzglednieniem prawa rodzicow (opiekunow prawnych) do znajomosci
zadan wynikajacych z realizowanych programéw 1 uzyskiwania informacji

dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
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13) wspolpraca ze spoltecznymi organami szkoly;

14) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej i realizacja jej postanowien i uchwat;

15) systematyczne, poprawne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

16) realizowanie zalecen poobserwacyjnych i powizytacyjnych;

17) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (w przypadku nauczycieli oddzialu
przedszkolnego);

18) realizowanie zajg¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych indywidualne
potrzeby 1 zainteresowania uczniow;

19) realizowanie dzialan w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, w tym wspolpraca ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psycholo-
giczno — pedagogiczng i opieke zdrowotna;

20) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty;

21) wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych progra-
moéw nauczania, innowacji i1 eksperymentow pedagogicznych, a takze wyboru
podregcznikéw 1 srodkow dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

22) pisemnego opracowania planu dziatan dydaktycznych w oparciu o podstawy
programowe i obowigzujacy program nauczania danego przedmiotu;

23) realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych;

24) wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych
uczniow;

25) sprawowania opieki nad uczniami stosownie doich potrzeb i mozliwosci nauczyciela;

26) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

27) wystepowania z wnioskami, na pro$b¢ rodzicow o umozliwienie uczniom szczeg6lnie
zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

28) wykorzystania pomocy naukowych;

29) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan;

30) prowadzenia dokumentacji szkolnej;

31) sprawdzania obecnosci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej;

32) ukonczenia okreslonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych
badan lekarskich;

33) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i wykonywania jej uchwat;

34) dzialu w konferencjach przedmiotowo — metodycznych i innych formach doskona-

lenia zawodowego;
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35) petienia dyzurow w czasie przerw lekcyjnych;

36) ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wérdd ucznidw
i pracownikdéw, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno — wychowawczej;

37) dzielenia si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami;

38) sprawowania opieki nad mlodymi nauczycielami lub nauczycielami w awansie
zawodowym;

39) zastepowania w uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli;

40) punktualnego rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ i terminowe;j realizacji zadan:

41) dostepnosci w szkole w wymiarze jednej godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %2 obowigzkowego wymiaru
zaje¢ — w wymiarze jednej godziny w ciagu dwoch tygodni, w trakcie ktorej,
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankéw, lub ich
rodzicow.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdInosci:

1) koordynowanie dziatan szkoly w zakresie profilaktyki;

2) wspoltpraca z nauczycielami, w tym z wychowawcami klas;

3) wspolpraca ze specjalistami szkolnymi i pielggniarkg szkolna;

4) wspomaganie wychowawcow klas w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych,
podejmowanie biezacych interwencji;

5) wspomaga doradc¢ zawodowego;

6) rozpoznawanie warunkow zycia uczniow, wedlug potrzeb;

7) kontrolowanie systematycznosci uczeszczania uczniow do szkoty;

8) kierowanie uczniéw z potrzebami do odpowiednich placowek;

9) kierowanie wnioskow do sadu rodzinnego i opiekunczego w porozumieniu
z dyrektorem szkoty oraz reprezentowanie szkoly przed tym sadem jak rowniez
wspotpraca z kuratorem sagdowym;

10) wspomaganie rodzicow ucznidw w ustalaniu przyczyn i niwelowaniu réznego

rodzaju niepowodzen zarowno wychowawczych jak i dydaktycznych ich dzieci;

11) dokonanie pisemnej oceny sytuacji wychowawczo — opiekunczej szkoty po I seme-
strze i na koniec roku szkolnego oraz przedstawienie jej radzie pedagogicznej;

12) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
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1) przeprowadzanie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu
rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porady i konsultacje dla
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania
jej zaburzen.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:

1) wspieranie i wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami;

2) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidow;

4) kooperacja z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,;

6) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami psycho-
logiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszko-
lami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

5. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia;

2) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;

3) dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania pojawianiu si¢ problemow;

4) wspolpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych;

5) wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami klas;

6) organizowaniem warsztatOw majacych na celu m.in. rozwdj umiejetnosci radzenia
sobie w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywnej;

7) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
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przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

Rozdzial 2. Zakres zadan wychowawcy oddzialu

1. Wychowawca klasy kieruje zyciem zespolowym klasy.
2. Glbwnym zadaniem wychowawcy jest tworzenie zwartego zespotu uczniowskiego,
swiadomie wspodtdziatajacego z nauczycielami i rodzicami.
3. Do obowigzkoéw wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:
1) interesowanie si¢ postgpami uczniow w nauce;
2) analizowanie razem z zespolem nauczycielskim, pedagogiem i rodzicami przyczyn
niepowodzen i podejmowanie srodkow zaradczych;
3) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn absencji;
4) ksztattowanie wzajemnych stosunkow opartych na zasadach zyczliwosci i wspotpracy;
5) rozwijanie spolecznej aktywnosci ucznidéw na terenie klasy, szkoly i $rodowiska
lokalnego;
6) wyrabianie poczucia odpowiedzialnos$ci za tad, czysto$¢ i estetyke klasy, szkoly
1 Srodowiska;
7) podejmowanie dziatan w celu rozwigzywania konfliktow zespotowych i indywidual-
nych w klasie i na terenie szkoty;
8) wdrazanie uczniow do swiadomego postepowania, zgodnie z regulaminami szkolnymi
oraz przyjetymi normami prawnymi,
9) otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia;
10) wdrazanie zasad higieny osobistej, higieny pracy i otoczenia;
11) wdrazanie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkofla;
12) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach dotyczacych nauki i zacho-
wania uczniow;
13) organizowanie r6znych form zycia zespotowego (np. wycieczki, imprezy klasowe)
rozwijajacych jednostke i integrujacych zespot klasowy;
14) planowanie we wspolpracy z rodzicami na poczatku kazdego roku szkolnego tresci
i form zaj¢¢ na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy klasy;
15) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w danym oddziale w sprawach wycho-

wawczych i dydaktycznych;
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16) ustalanie semestralnych i rocznych ocen zachowania ucznidéw oraz biezacej oceny ich
zachowania w trakcie roku szkolnego;
17) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, w szczegolnosci

prowadzenie dokumentacji klasowej.

Rozdzial 3. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza

1. Gromadzenie zbioréw oraz ich techniczne i biblioteczne opracowanie.

2.

Systematyczne udostgpnianie zbiorOw uczniom, nauczycielom i innym pracownikom
szkoly, udzielanie wszelkiego rodzaju informacji oraz poradnictwo w wyborze

odpowiedniej literatury.

. Informowanie o gromadzonych zbiorach wlasnej biblioteki 1 innych bibliotekach

srodowiskowych.

. Prowadzenie r6znych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej

uczniow (gazetki, wystawki, konkursy).

. Prowadzenie lekcji bibliotecznych.

. Prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.

Rozdzial 4. Zakres zadan opiekuna Swietlicy

1. Nauczyciel swietlicy w szczegdlnosci:

1) prowadzi zajgcia z grupami przebywajacymi w $wietlicy;

2) organizuje pomoc w nauce, tworzy warunki do nauki wiasnej, przyzwyczaja do
samodzielnej pracy umystowej;

3) organizuje gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach
I na powietrzu,

4) rozwija zainteresowania uczniow;

5) tworzy warunki do uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoly, organizuje kulturalne
rozrywki, ksztattuje wrazliwo$¢ estetycznag i postawy patriotyczne;

6) upowszechnia zasady kultury zdrowotnej, ksztaltuje nawyki higieny i czystosci oraz
dba o zachowanie zdrowia;

7) wspolpracuje z rodzicami i radg pedagogiczna;

8) dba o wyposazenie swietlicy w pomoce dydaktyczne i o estetyczny wyglad swietlicy;
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9) realizuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

47



Statut Szkoty Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie

Dzial VI. Uczniowie szkoly i ich prawni opiekunowie

Rozdzial 1. Prawa ucznia i tryb skladania skarg w przypadku ich

naruszenia

1. Uczen ma prawo:
1) do pobierania w szkole rzetelnej wiedzy;
2) do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
3) do opicki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpie-
czenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
5) zna¢ programy nauczania i wymagania nauczycieli odnosnie opanowania wiedzy
| umiejetnosci oraz zasady oceniania z poszczegolnych przedmiotow;
6) zna¢ wszystkie przepisy dotyczace zasad klasyfikowania, zasad promowania i trybu
przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;
7) by¢ ocenianym wedtug petnej skali ocen;
8) uzyskania od nauczyciela krotkiego uzasadnienia otrzymanej oceny;
9) wypowiadania swoich pogladow na lekcjach, na tematy zwigzane z danym
przedmiotem;
10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
11) uczestnictwa w prowadzonych na terenie szkoty zajeciach pozalekcyjnych (zglosze-
nie do udziatu w nich nie moze by¢ obowigzkowe);
12) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;
13) przedstawiania wychowawcy Klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;
14) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;
15) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly (nie moze to jednak uwlaczaé
niczyjej godnosci osobistej);
16) reprezentowania szkoly we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych

imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;
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17) korzystania z pomieszczen i terendOw szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, ale tylko w obec-
nos$ci nauczyciela lub rodzicow, ktorzy zadeklarujg taka forme pomocy szkole;

18) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

19) nagrdd za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe zachowanie oraz prace spoteczne
na rzecz szkoty;

20) wplywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

21) wydawanie opinii poprzez przedstawicieli samorzadu uczniowskiego.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta maja prawo do zlozenia skargi w formie
pisemnej do dyrektora szkoly, ktora sktadana jest w sekretariacie, w terminie 5 dni
roboczych od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te
prawa zostaly naruszone;

2) Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia;

3) Dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi
w ciggu 14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na pismie do wnioskodawcy, od
dnia wplynigcia skargi do sekretariatu;

4) W trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w
szkole, innych ucznidéw szkoly oraz ich rodzicow;

5) Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

6) Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia w
postepowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

7) W przypadku zlozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do
ktorej uczgszcza uczen;

8) Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza

uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
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Rozdzial 2. Obowigzki ucznia

1. Gléwnym obowiazkiem ucznia pilne 1 systematyczne uczenie si¢ na lekcjach 1 w domu.

2. Ponadto uczen powinien:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoly oraz w regulaminach
szkolnych;

2) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli, innych
pracownikéw szkoly 1 os6b dorostych, w szczegdlnosci zasady nietykalnosci
1 poszanowania cudzej wlasnosci,

3) wlasciwie zwraca¢ sie do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

4) przestrzega¢ zasad tolerancji i poszanowania przekonan, pogladéow oraz wyznania
wobec kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

5) kulturalnie zachowywac si¢ podczas trwania zaje¢ lekcyjnych oraz przerw;

6) wykonywac polecenia wydawane przez wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty;

7) dostosowac si¢ do organizacji nauki w szkole;

8) zachowywac sie¢ tak, aby nie zaktdca¢ toku lekcji;

9) dbac o higieng osobista;

10) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom dyrektoraszkoty, rady pedagogicznej i samorzadu
uczniowskiego;

14) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow

15) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie
czystosci 1 porzadku na terenie szkoty;

18) przestrzegac regulaminow i wszelkich obowigzujacych procedur;

19) uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci w szkole.

Rozdzial 3. Wyglad i stroj ucznia

1. Kazdego ucznia obowiazuja ustalenia dotyczace stroju szkolnego i wygladu ucznia.
1) Str6j codzienny:
a) ubior ucznia powinien uwzgledniac zasady higieny i estetyki oraz by¢ dostosowany
do warunkoéw atmosferycznych i zaje¢ w ktorych uczen uczestniczy,

b) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar,
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C) noszone koszule, bluzy, podkoszulki itp. nie mogg zawiera¢ nadrukoéw, ktore majg
charakter obrazliwy, prowokacyjny lub wywolujacy agresje,

d) okrycia zakladane bezposrednio na cialo nie moga by¢ przezroczyste a w zesta-
wieniu ze spodnicg lub spodniami majg zakrywac caty tutow,

e) fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dtugosé, ale jej ksztalt oraz kolor muszg miec
charakter naturalny,

) dtugie wlosy powinny by¢ tak utozone, aby nie przeszkadzaty w pracy na lekc;ji,

g) ze wzgledu na bezpieczenstwo kolczyki noszone w uszach powinny przylega¢ do
malzowiny usznej 1 nie powinny wystawac¢ poza jej obreb oraz nie powinny
zawiera¢ zadnych agresywnych akcentow,

h) nie zezwala si¢ na noszenie w ciele kolczykow (innym miejscu niz uszach),

I) nie zezwala si¢ na noszenie czapek, kapturow i innych nakry¢ glowy podczas lekcji,

j) na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje str6j i obuwie sportowe zgodnie
z zaleceniami nauczyciela prowadzacego zajecia.

2) Str6j galowy obowigzuje na uroczystosciach szkolnych wynikajacych z ceremoniatu
szkolnego, imprezach okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca
lub rada pedagogiczna, grupowych lub indywidualnych wyjsciach poza teren szkoty
w charakterze reprezentacji szkoty oraz w sytuacjach tego wymagajacych:

- dla dziewczat: biata bluzka i1 ciemna spddnica lub spodnie,

- dla chlopcéw: biala koszula i ciemne spodnie.

2. Uwagi nauczyciela dotyczace niewlasciwego stroju lub wygladu ucznia powinny by¢
skierowane do niego indywidualnie.
3. Jezeli strgj lub wyglad ucznia budzi zastrzezenia, wychowawca, pedagog lub dyrektor

maja prawo zwrdci¢ uwage, a uczen powinien zastosowac si¢ do zalecen.

Rozdzial4. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic (prawny
opiekun) moze ztozy¢ skarge w formie ustnej lub pisemnej w terminie nie pdzniej niz
7 dni od zaistniatej sytuacji odpowiednio do:
1) wychowawcy klasy,
2) przewodniczacego samorzadu uczniowskiego,

3) pedagoga szkolnego,
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4) dyrektora szkoty.

Rozdzial 5. Rozwigzywanie konfliktow

1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami powinny by¢ rozwigzywane przez wychowawcow
klas, w uzasadnionych przypadkach przy wspolpracy z pedagogiem szkolnym.
2. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;
2) dyrektor - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla konfliktu lub konflikt

z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

Rozdzial 6. Rodzaje i warunki przyznawania nagréd uczniom oraz tryb

wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Uczniowie podczas roku szkolnego moga uzyskac nastepujace nagrody:

1) pochwalg¢ wychowawcy wobec klasy,

2) pochwate dyrektora szkoly wobec spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) list gratulacyjny dyrektora szkoty,

5) nagrode rzeczowa,

6) nominacje absolwenta szkoty doNagrody Wojta Gminy Chojnice, co reguluje odr¢bny
regulamin,

7) ksiazki dla uczniow istotnie uczestniczacych w zyciu szkoty (dziatalno$¢ w organi-
zacjach szkolnych);

2. Uczniowie klas I-111 otrzymuja nagrod¢ rzeczowa za uzyskanie wysokich wynikow
W nauce i zachowaniu.

3. Uczniowie Klas I'V-VIII otrzymuja nagrode rzeczowa za uzyskanie $wiadectwaz wyroz-
nieniem. Swiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen z co najmniej bardzo dobrym
zachowaniem, ktorego $rednia ocen rocznych z przedmiotoéw obowigzkowych jest co
najmniej rowna 4,75.

4. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje

si¢ na $wiadectwie szkolnym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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5. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) Zastrzezenia do przyznanej nagrody maja forme wniosku zlozonego na piSmie przez
ucznia szkoly, jego rodzicow lub inng osobe dorosta;

2) Wniosek nalezy skicrowaé¢ do dyrektora szkoly i nalezy go zlozy¢é w sekretariacie
szkoty w terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie;

3) Wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest skfadany;

4) Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzieé
wnioskodawcy pisemnie na zlozony wniosek;

5) W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opinig
wychowawcy oddzialu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych w
szkole, uczniow szkoty iich rodzicow;

6) Wyjasnienie dyrektora szkoly jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody;

7) W przypadku zlozenia wniosku przez niepelnoletniego ucznia szkotly, obowigzkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicOw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziahu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

8) Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej

uczeszceza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

Rozdzial7. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania

si¢ od kary

1. Uczen moze by¢ ukarany w nastepujacy sposob:

1) ustne upomnienie indywidualne wychowawcy,

2) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

3) nagana wychowawecy klasy,

4) upomnienie dyrektora i poinformowanie rodzicow,

5) nagana dyrektora,

6) przy ocenie nagannej i nicodpowiedniej zakaz wyjazdu na wycieczki, biwaki i udziat

w dyskotekach szkolnych i dodatkowych zajeciach rozrywkowych,

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty, co nastepuje na drodze decyzji Kuratora O$wiaty.

2. W wymierzaniu kary nalezy zachowaé¢ umiar i stosowac je stopniowo, adekwatnie do

przewinienia. Jezeli wymierzenie mniejszej kary nie powoduje oczekiwanych zmian
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w zachowaniu ucznia, wychowawca lub dyrektor stosuja wyzsza, przewidziang w statucie

kare.

3. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych godnos$¢ osobistg uczniow.

4. O wymierzonej karze uczen zostaje powiadomiony przez wychowawce lub dyrektora
szkolty w bezposredniej rozmowie. Rodzice ukaranego ucznia zostaja powiadomieni za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub w bezposredniej rozmowie przez
wychowawce badz dyrektora szkoty. W uzasadnionych przypadkach rodzice zostaja
powiadomieni pismem urzedowym.

5. Tryb odwotania si¢ od kary:

1) odwotanie od kary sktada si¢ do dyrektora szkoty na pismie w sekretariacie;

2) Dyrektorszkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzina piSmie w ciggu 3 dniroboczych
od wplynigcia odwotania;

3) Decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary jest ostateczna;

4) Od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego
rodzice mogg odwolac si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych
od udzielenia uczniowi nagany dyrektora szkoty;

5) Odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sklada si¢ na
pisSmie w sekretariacie;

6) Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od
dnia wplynigcia odwolania;

7) Uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty
dla ucznia jest ostateczna;

8) W przypadku ztozenia odwolania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie
rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do
ktorej uczgszeza uczen;

9) Powiadomienia rodzicoéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej

uczeszceza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
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Rozdzial 8. Procedura przeniesienia ucznia do innej szkoly

1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢c do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana S$rodowiska
wychowawczego moze wplynac pozytywnie na postawe ucznia.

2. Rodzice Iub opiekunowie prawni moga wystapi¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze wptyna¢ pozytywnie na postawe ucznia.

3. O przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor moze wnioskowaé, gdy uczen:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymal kary przewidziane w
Rozdziale 7, a stosowane §rodki zaradcze nie przynosza efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy, agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniéw;

3) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo;

4) podejmuje $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace
uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;

5) rozprowadza badZ uzywa srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

6) swiadomie fizyczne i psychiczne zngca si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
narusza ich godno$¢, uczucia religijne lub narodowe;

7) dopuscit si¢ dewastacji i celowego niszczenia mienia szkolnego, kradziezy, wyludzen,
szantazu, przekupstwa lub czynow nieobyczajnych.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej szczegdlowa analize
postepowania ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej, informuje rade pedagogiczng
o zastosowanych dotychczas §rodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastoso-
wanych karach, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej itp.

5. Radapedagogiczna w glosowaniu podejmuje decyzje dotyczaca przeniesienia ucznia do
innej szkoly.

6. Dyrektor szkoty informuje ucznia oraz jego rodzicow (opiekundéw prawnych) o podjetej
decyzji w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru.

7. Dyrektor szkoly wystepuje do Pomorskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przenie-

sienie ucznia do innej szkoty.
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8. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania od decyzji rady pedagogicznej do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.
9. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do

czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 9. Skreslenie ucznia z listy uczniow

1. W szkole podstawowej nie przewiduje si¢ automatycznego skreslenia z listy uczniéw po
osiggnieciu przez niego 18. roku zycia. Wowczas obowigzek szkolny przeksztalca si¢
w obowiazek nauki. Jesli uczen uczeszcza doszkoly 1 wyraza chec jej ukonczenia, nalezy
przeprowadzi¢ z nim rozmowe 1 uprzedzi¢, ze konsekwencja niewywigzywania si¢
z obowigzkéw ucznia 1 fania ustalonych w szkole zasad moze by¢ skreslony z listy
uczniow. Nastepuje to jednak w przypadku tylko w wyjatkowych sytuacjach, po
wykorzystaniu wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych, w tym pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

1) Mowa tu o sytuacjach takich jak:

a) nagminnym naruszaniem obowigzkow ucznia zawartych w statucie;

b) wagarami i nieusprawiedliwionymi nicobecnosciami ucznia w szkole;

C) popelnieniem przez ucznia przestepstw (skazanie prawomocnym wyrokiem sadu);

d) prostytucja;

e) posiadaniem, uzywaniem i rozprowadzaniem narkotykoéw oraz alkoholu;

f) wywieraniem szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne spotecznosci
szkolnej (w tym naruszenie nietykalnos$ci cielesnej i godnosci osobiste;).

2. Tryb postgpowania przy skres§leniu ucznia z listy uczniéw:

1) Sporzadzenie notatki stuzbowej o incydencie i ewentualnie zalgczenie protokotu
zeznan $wiadkow (w celach dowodowych);

2) Sprawdzenie, czy dane wykroczenie zostalo uwzglgdnione w statucie szkoly jako
przypadek upowazniajacy do podjecia decyzji o skresleniu;

3) Zebranie dowodow w sprawie;

4) Zebranie opinii i wyjasnien stron (w tym ucznia i jego rodzicéw);

5) Poinformowanie ucznia o wszczgtym postepowaniu i o prawie do wskazania rzeczni-

kow obrony (wychowawca, pedagog);
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6) Sprawdzenie, czy wykorzystano wszystkiec mozliwosci wychowawczego oddziaty-
wania szkoly na ucznia, czy stosowano gradacje kar, czy przeprowadzono z uczniem
rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) Podjecie uchwaly rady pedagogicznej dotyczacej skreslenia (wnioski z dyskusji mogg
by¢ zawarte w protokole rady pedagogicznej);

8) Zapoznanie samorzadu uczniowskiego z trescig uchwaty rady pedagogicznej;

9) Sformutowanie pisemnej opinii samorzgdu uczniowskiego;

10) Poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o prawie do wgladu w dokumentacje sprawy

oraz ustosunkowanie si¢ do dowodow;

11) Podjecie przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy — zgodnie z wymogami
kodeksu postepowania administracyjnego. Woéwczas nalezy zredagowaé decyzje
administracyjng 1 wreczy¢ ja uczniowi. Decyzja powinna zawieraé pouczenie, czy
1w jakim trybie stuzy od niej odwotanie;

12) Dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom;

13) Poinformowanie ich o prawic do odwotania (zgodnie z kodeksem postepowania
administracyjnego uczen lub rodzic moze w ciggu 14 dni wnie$¢ odwolanie od
decyzji do kuratora oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoly i w przypadku
whniesienia odwotania dyrektor wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego
rozpatrzenia);

3. Decyzja moze by¢ natychmiast wykonana tylko wtedy, gdy jest to niezbedne ze wzgledu
na ochron¢ zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia szkoly przed cigzkimi

stratami.

Rozdzial 10. Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice wspoétdziataja z nauczycielami w zakresie wychowania, profilaktyki i nauczania
swoich dzieci.
2. Rodzice maja obowiazek:
1) dopemié czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne i usprawiedliwiac
nieobecnosci w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoly w formie pisemnej

u wychowawcy, rowniez poprzez e-dziennik;
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3) stworzy¢ dziecku warunki zapewniajgce przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
zakupi¢ dodatkowe wyposazenie jak strdj gimnastyczny, przybory geometryczne,
plastyczne i inne potrzebne do realizacji zajec;

4) uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez wychowawce klasy oraz na kazde
wezwanie pisemne, telefoniczne lub skierowane poprzez e-dziennik indywidualnie
kontaktowac si¢ z wychowawcg i nauczycielami przedmiotow w przypadku trudnosci

w nauce lub razacych zachowan dziecka w szkole;

5) wspoldziata¢ z wychowawcg klasy w celu eliminowania przeszkod natury spoteczne;j

1 psychicznej utrudniajacej dziecku postepy w nauce,

6) interesowac si¢ nauka dziecka w domu, zapewni¢ mu wlasciwe warunki do nauki,

7) monitorowaé systematycznie osiggni¢cia edukacyjne oraz nicobecnosci swoich dzieci
logujac si¢ do e- dziennika, a w szczegdlnosci motywowac dziecko do poprawy ocen;

8) w miar¢ swoich mozliwosci finansowych i zawodowych dziata¢ na rzecz szkoly,
pomaga¢ w  zdobyciu $rodkéw i sponsordw na realizacj¢ zadan zawartych
W niniejszym statucie;

9) przekazywaé¢ wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka lub trudnej sytuacji
materialnej oraz wszystkie inne mogace mie¢ wplyw na funkcjonowanie dziecka
w szkole.

. Niespehianie obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, przy czym przez niespetnianie

obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nicobecno$¢ w okresie miesigca
na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowe;.

. Rodzice maja prawo do:

1) poznania zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow oraz innych aktow
prawnych obowigzujacych w szkole;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn
trudno$ci w nauce;

4) uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej (informacji, porad w sprawach
wychowania 1 ksztalcenia swoich dzieci);

5) korzystania ze wsparcia szkoty poprzez kierowanie do odpowiednich instytucji;

6) wyrazania i przekazywania radzie pedagogicznej czy radzie rodzicow opinii, pytan,
wnioskow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly oraz realizacja zamierzen

dydaktyczno — wychowawczych;
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7) rozwijania umiejetnosci wychowawczych poprzez udziat w zajeciach psychoedu-
kacyjnych;

8) wnioskowac¢ o realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
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Dzial VII. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania W klasach I — 11111V - V111 stanowig zatacznik nr 1

do niniejszego statutu.

Dzial VIII. Przyjmowanie uczniow do szkoly

1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowani sg:

1) z urzgdu kandydaci zamieszkali w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzicow
w terminach ogloszonych przez dyrektora szkoty;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) — kandydaci zamieszkali poza obwodem
szkoly, jezeli szkola dysponuje wolnymi miejscami oraz jezeli warunki organizacyjne
na to pozwalaja.

2. Rekrutacje¢ przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
3. Do zadan komisji nalezy :

1) przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego;

2) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie listy kandydatow zakwalifi-
kowanych i niezakwalifikowanych;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Terminy postgpowania rekrutacyjnego oglaszane sg poprzez zarzadzenie Wojta Gminy

Chaojnice.
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Dzial IX. Postanowienia koncowe

1. Szkota:
1) posiada ceremonial, ktory stanowi odrebny dokument bedacy zalgcznikiem nr 2 do
niniejszego statutu;
2) posiada imi¢: Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Pawlowie;
3) posiada sztandar, ktory uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach w szkole
1 poza nig, podczas reprezentowania szkoly;
4) posiada hymn:
1. Dawno powstata, lat kilka stata
1z roku na rok wcigz si¢ zmieniata
A gdy urosla i spowazniala
w prezencie imi¢ pickne dostata.
Teraz juz pamig¢ jej nie przeminie,
bo nosi Wandy Chotomskiej imie.
Ref.: Bo nasza szkola, to jest nasz §wiat,
tu jest przyjaciel, siostra i brat.
Tu zawsze stonce wesoto swieci
szczescie ogarnia mlodziez i dzieci.
Zabawa z naukg si¢ przeplataja,
wszyscy swe serce w prac¢ wkladaja.
Pigkna $wietlica, czy biblioteka,
wiele atrakcji na ucznidéw czeka.
2. To cudne miejsce, wszystkim nam sprzyja,
mimo wysilku czas szybko mija.
Tu poznajemy zycie i1 $wiat,
tu rozkwitamy jak rozy kwiat.
Patron nasz zawsze czuwa nad nami,
tutaj staniemy si¢ geniuszami.
Ref.: Bo nasza szkota, to jest nasz §wiat,
tu jest przyjaciel, siostra i brat.
Tu zawsze stonce wesoto swieci

szczescie ogarnia mlodziez i dzieci.
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Zabawa z naukg si¢ przeplataja,
wszyscy swe serce w prace wkladaja.
Pigkna $wietlica, czy biblioteka,
wiele atrakcji na uczniow czeka.
3. A gdy pozegnac si¢ przyjdzie czas,
kiedy dorosto$¢ powita nas.
Nic nie wymaze tych szkolnych chwil,
cho¢bys$my byli stad tysigc mil.
Wiec, gdy dopadng ci¢ gorsze dni,
Powrodci dawnej przyjazni moc,
otuli ciebie, jak ciepty koc.
Ref.: Bo nasza szkola, to jest nasz §wiat,
tu jest przyjaciel, siostra i brat.
Tu zawsze stonce wesolo §wieci
szczgscie ogarnia mlodziez 1 dzieci.
Zabawa z nauka si¢ przeplataja,
wszyscy swe serce w prace wktadaja.
Pigkna $wietlica, czy biblioteka,
wiele atrakcji na uczniow czeka,
5) uzywa pieczgci urzgdowej, prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ oraz prowadzi
gospodarke materiatowg 1 finansowa na zasadach okreSlonych w odrebnych

przepisach.

2. Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane jedynie uchwata Rady Pedagogicznej.
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