UCHWAŁA NrXXVI/ 349/2005 Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 16 marca 2005 r.
w sprawie ustalenia dni i godzin otwierania oraz zamykania placówek handlu detalicznego, zakładów gastronomicznych i zakładów usługowych dla ludności na terenie gminy Chojnice.
Na podstawie art. XII § l ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. przepisy wprowadzające kodeks pracy ( Dz. U. Nr 24, poz.142 z późniejszymi zmianami) w związku z art. 18 ust.2 pkt 15 oraz art. 40 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz. U. Z 2000 r. Nr 142, poz.1591 z późniejszymi zmianami) ustala się co następuje:
§ 1
Placówki handlu detalicznego, zakłady gastronomiczne i zakłady usługowe dla ludności mogą być czynne w każdy dzień tygodnia .
§2
1. Dla placówek handlu detalicznego ustala się ramowe godziny otwierania          i zamykania w granicach od 6°° do 24°°.
2. Dla placówek gastronomicznych o charakterze zamkniętym ustala się ramowe
godziny otwierania i zamykania w granicach   od 6°° do 4°°.
W placówkach gastronomicznych, w których organizowane są imprezy, uroczystości o charakterze zamkniętym np. wesela, studniówki, zabawy sylwestrowe oraz inne imprezy okolicznościowe, ustalone wyżej godziny otwierania i zamykania nie obowiązują.
3. Ramowe    godziny    otwierania    i    zamykania    placówek    gastronomicznych
zorganizowanych na wolnym   powietrzu   (np. ogródki gastronomiczne, punkty
małej gastronomii ) ustala się w granicach od   6°° do 24°°.
4. Ograniczenia    czasowe, o którym mowa w    pkt 3    nie    dotyczą    imprez o
charakterze masowym.
Imprezą masową w rozumieniu niniejszej uchwały jest impreza organizowana dla nieograniczonego kręgu uczestników np. Festiwal Piosenki Żeglarskiej
5.
Zakłady gastronomiczne zlokalizowane    w    placówkach świadczących usługi
hotelarskie, stacje benzynowe, sklepy oraz punkty gastronomiczne na stacjach
benzynowych , apteki mogą funkcjonować całodobowo.
§3
Zakłady usługowe dla ludności mogą funkcjonować całodobowo.
§4
Godziny i dni otwierania i zamykania placówki lub zakładu określa, w granicach określonych w § 2, § 3 właściciel placówki lub zakładu (pracodawca)
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O ustalonych godzinach i dniach otwierania i zamykania placéwki wiasciciel
placowki ( pracodawca) informuje poprzez umieszczenie wywieszki na drzwiach
wejsciowych.

§6

Zamykanie placowek z powodu urlopu lub remontu moze nastapi¢ wytacznie po
umieszczeniu w widocznym miejscu stosownej informacji na 7 dni przed
planowanym zamknieciem z uwzglednieniem czasu zamknigcia.

§7

Naruszenie postanowien niniejszej uchwaty podlega karze okreslonej w art. XII § 2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - przepisy wprowadzajace Kodeks pracy ( Dz. U.
Nr 24 poz. 142 z pézn. zm.)

§8
Traci moc uchwata Nr XVIII/150/92 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 28 maja

1992 roku w sprawie ustalenia godzin otwarcia i zamkniecia placowek handlu
detalicznego, zaktadow gastronomicznych i ustugowych.

§9
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Chojnice.
§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
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