ZARZADZENIE Nr 64@/2008

Wajta Gminy Chojnice
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

W sprawie: ustalenia ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wilasne) odziezy i obuwia roboczego przez
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych w Urzgdzie Gminy w Chojnicach oraz w sprawie
ustalenia ekwiwalentu za pranie i naprawg odziczy roboczej

Na podstawie art. 2377 § 1,2,3 oraz art. 237° § 3 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (j.t. Dz.U. Dz 1998 r. Nr
21 z pdzn. zm.)

postanawiam, co nastepuje:
§1

Ustala si¢ ckwiwalent pieni¢zny za uzywanie wlasne] odziezy 1 obuwia roboczego wg nastepujacych zasad:
1. Dla pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowey ckwiwalent wynosi 180 zl na rok ( w przeliczeniu na

pelen etat)
Ubranie robocze 60 zt
Koszula szt. 1 .20 zt
obuwie robocze 65 zi
Kamizelka (na jeden okres 35zt

Powyzsze zasady dotycza osob zatrudnionych przez caly rok kalendarzowy.

2. Dla 0s6b zatrudnionych na stanowisku sprzataczki ekwiwalent wynosi 82 zI na rok. (w przeliczeniu na pelen
etat)

Buty profilaktvczne ‘ 38 zl
Chustka lub czapka 8 zt
Fartuch ochronny 36 zl

3. Dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych ekwiwalent wynosi 280 zI. na rok (w
przeliczeniu na pelen etat)

Ubranie robocze 60 zt
Koszula (jedna koszula na pot 40 zt
roku 2x20 zl)
obuwie robocze 65 z1
.| czapka 12 z1
Kamizelka (na jeden okres 35z
ZIMOWY)
| Fartuch ochronny 36 z1
Buty gumowe

§_.2 :

Ustala si¢ ekwiwalent za pranie i naprawg odziezy roboczej w wysokosci 10 zi miesigcznie.

§3
Tract moc zarzadzenie /’06 / Zﬂ?é..:!(]()ﬁ Wojta Gminy Chojnice z dnia 72/’/"&)66 I. W sprawie ustalenia
ekwiwalentu za odziez robocza dla pracownikéw interwencyjnych i publicznych,

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2008 r.

WOJT

dr inz. Zbigrfiew Szczenaniski




