Zarzadzenie Nr 199 12008

Wijta Gminy Chojnice
z dnia 20 pazdziernika 2008 roku

w sprawie ustalenia regulaminu premiowania

Stosownie do § 13 i 14 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz.U. Nr 146, poz. 1223 z p6zn. zm) oraz na podstawie
§ 7 zarzadzenia Wéjta Gminy Chojnice Nr 3/2002 z dnia 14 lutego 2002 roku w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Chojnicach wprowadza si¢ zakladowy
regulamin premiowania.

§1
Prawo do premii przystuguje pracownikom obstugi zatrudnionych na nastgpujacych stanowiskach:

1 kierowca samochodu osobowego
2 konserwator
3.sprzataczka

§2

Ustala sie, ze premia regulaminowa dla pracownikéw obstugi zatrudnionych na w/w stanowiskach
liczona jest od wynagrodzenia zasadniczego w kazdym miesigcu.

§3

Premia regulaminowa wyplacana jest z dotu wraz z pozostatymi sktadnikami wynagrodzenia i wynosi
odpowiednio:

1. kierowca samochodu osobowego - 20%

2. konserwator - 20 %

3. sprzataczka - 15%
§4

Pracodawca moze obnizy¢ lub pozbawi¢ pracownika premii regulaminowej za nieprzestrzeganie
obowiazkéw pracowniczych wymienionych w art. 100 Kodeksu Pracy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 pazdziernika 2008 r.

§6

Traci moc regulamin premiowania z dnia 01 lutego 1992 roku
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