Zarzadzenie Nr 112 /09
Wojta Gminy Chojnice
z dnia 23 czerwca 2009 r.

w sprawie sposobu dokonywania okresowych ocen pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Chojnicach

Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm)

zarzadzam co nastgpuje
§1.

Wprowadzam w Urzedzie Gminy w Chojnicach ,,Regulamin dokonywania okresowych ocen
pracownikéw samorzadowych” zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych oraz kierownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Gminy Chojnice.

§2

1. Wszystkich pracownikéw Urzgdu oraz kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych
podlegajacych ocenie zobowigzuj¢ do zapoznania si¢ z w/w Regulaminem i do
przestrzegania podanych w nim zasad.

2. Odpowiedzialni za prawidlowa realizacje postanowien zawartych w Regulaminie sa
bezposredni przetozeni.

§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Traci moc Zarzadzenie Nr 159/2007 Wojta Gminy Chojnice z dnia 05.09.2007 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikdw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych oraz kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych podlegajacych ocenie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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