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REGULAMIN CZYTELNI

1. W czytelni obowigzuje cisza .

2. Po wejsciu do czytelni nalezy wpisaé
si¢ do ksiggi odwiedzin .

3. Teczki i torby nalezy zostawiaé w wy-
Znaczonym miejscu .

4. Kazdy czytelnik ma wolny dostep do
poétek i moze sam wybra¢ potrzebne
mu ksigzki i czasopisma .

5. Wykorzystane ksigzki lub czasopisma
nalezy odktada¢ we wiasciwe miejsca.

6. Wszyscy cztelnicy powinni dbaé o po-
rzadek i tad w czytelni .





STATUT

ZESPÓŁ SZKÓŁ – GIMNAZJUM

W SWORNEGACIACH

STATUT

GIMNAZJUM W SWORNEGACIACH

Zespół Szkół 89-608 Swornegacie

został powołany uchwałą Rady Gminy w Chojnicach

dnia 05 marca 1999 roku

Par. 1

1. Nazwa i siedziba szkoły.

1/ Szkoła nosi nazwę: Zespół Szkół Gimnazjum w Swornegaciach.

2/ Siedzibą szkoły jest budynek mieszczący się przy ul. Szkolnej 11.

2. Szkole nadaje imię organ prowadzący na wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

3. Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy Zespół Szkół w Swornegaciach.

4. W  skład Zespołu Szkół wchodzi: szkoła podstawowa i gimnazjum. 

5. Przy szkole prowadzony jest internat.

6. Organem prowadzącym szkołę jest Rada Gminy Chojnice.

7. Nadzór pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oświaty w Gdańsku.

8. Obwód szkoły obejmuje miejscowości: Chociński Młyn, Drzewicz, Kamionka, Kokoszka, Owink, Płęsno, Sepiot, Swornegacie, Wączos, Zanie, Zbrzyca.

Par. 2

1. Cele i zadania szkoły.

1/ Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczy i profilaktyki szkoły, a w szczególności zapewnia uczniom:

a) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

b) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie;

c) rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,

d) znalezienie w szkole środowiska wychowawczego sprzyjającego wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);

e) sprawuje szczególną opiekę nad uczniami z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony zdrowia;

f) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

2/ Szkoła opracowuje szkolny program wychowawczy, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego statutu.

3/ Szkoła opracowuje szkolny program profilaktyki stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego statutu. Program wychowawczy i program profilaktyki uchwala rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

2. Realizacja celów i zadań szkoły następuje poprzez:

1/ integrację wiedzy nauczanej przez:

a) kształcenie młodzieży gimnazjalnej

b) ścieżki edukacyjne zgodnie z odrębnymi przepisami

2/ oddziaływanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartości,

b) personizację życia w rodzinie, w grupie koleżeńskiej w szerszej   społeczności,

c) wpajanie zasad kultury życia codziennego;

3/ prowadzenie kółek zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, zajęć korekcyjnych, kompensacyjno-wyrównawczych;

4/ prowadzenie lekcji religii w szkole;

5/ współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, współpracą z sądem rodzinnym, Komendą Powiatową Policji, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej;

6/ naukę języka obcego - dodatkowego;

7/ naukę języka kaszubskiego.

3. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów i ochronę ich zdrowia poprzez:

1/ dyżury nauczycieli w budynku i na placu szkolnym wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim;

2/ zapewnienie opieki na zajęciach edukacyjnych, pozalekcyjnych i nadobowiązkowych;

3/ sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły określają odrębne przepisy;

4/ omawianie zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych;

5/ szkolenie pracowników szkoły w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy;

6/ dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu uczniów i rodzaju pracy;

7/ systematyczne omawianie przepisów ruchu drogowego, kształcenie komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na kartę rowerową i motorowerową; 

8/ zapewnienie uczniom możliwości spożycia gorącego napoju lub dożywiania w miarę posiadanych środków finansowych (zgodnie z regulaminem zał. nr 3).

9/ utrzymanie urządzeń sanitarnych w stanie pełnej sprawności i w stałej czystości;

10/ uwzględnienie w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktyczno-wychowawczych równomiernego rozłożenia zajęć w tygodniu;

11/ różnorodności zajęć w każdym dniu;

12/ nie łączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajęć z tych samych zajęć edukacyjnych, z wyjątkiem zajęć, których program tego wymaga.

4. Uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkoła wsparcia poprzez:

1/ pomoc pedagogiczną i psychologiczną udzielaną przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną i inne specjalistyczne oraz instytucje świadczące specjalistyczne poradnictwo;

2/ realizację zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, kompensacyjno-korekcyjnych;

3/ zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej.

5. Celem dostosowania treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów szkoła zapewnia pomoc udzielaną przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną zgodnie z odrębnymi przepisami.

7. Szkoła stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów zewnętrznych po klasie trzeciej, zgodnie z odrębnymi przepisami oraz Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania zał. 4.

Par. 3

Organa szkoły i ich kompetencje.

Dyrektor szkoły,

Rada pedagogiczna,

Samorząd uczniowski,

Rada rodziców.

1. 1/ Dyrektor szkoły:

a) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno- wychowawczą i opiekuńczą szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz;

b) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

c) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie pro zdrowotne;

d) sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły;

e) realizuje uchwały rady pedagogicznej i rady rodziców podjęte w ramach ich kompetencji;

f) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczący;

g) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;

h) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami;

i) dba o powierzone mienie;

j) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;

k) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

l) współdziała ze szkołami ponad gimnazjalnymi w organizacji praktyk zawodowych;

m) podejmuje decyzje w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów lub listy wychowanków

n) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

o) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli;

p) inspiruje i wspomaga nauczycieli i pracowników niepedagogicznych w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły;

q) przekazuje raport o jakości pracy szkoły radzie pedagogicznej, radzie rodziców i samorządowi uczniowskiemu;

r) decyduje w sprawie przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

s) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu  opinii rady pedagogicznej, w sprawie nagród, odznaczeń i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników;

t) decyduje o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły oraz o odroczeniu obowiązku szkolnego po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a także w uzasadnionych przypadkach może zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą;

u) dokonuje przydziału tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, wychowawstw, stałych prac i zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;

v) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły;

w) dopuszcza do użytku szkolnego „Szkolny zestaw programów”;

x) współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim (wszystkie te organy uczestniczą w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły);

y) wydaje zarządzenia wewnętrzne regulujące sprawy organizacyjne szkoły i porządkowe uczniów i pracowników placówki;

z) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych.

2.   Rada pedagogiczna.

1/ Do ważniejszych zadań rady pedagogicznej należy:

a) organizowanie i planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej,

b) okresowe i roczne analizowanie, ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki,

c) kształtowanie postaw etycznych, obywatelskich, zawodowych zgodnie z Konstytucją i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka i Obywatela,

d) organizowanie samokształcenia rady w ramach WDN oraz upowszechnianie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

e) współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów,

f) przygotowanie projektu statutu szkoły bądź projektu jego zmian,

g) szczegółowe kryteria oceniania zachowania uczniów oraz trybu odwoławczego od tych ocen,

h) wyrażanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych,

i) uchwalanie warunkowej promocji ucznia,

j) wytypowanie członka rady do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły,

k) ustalenie warunków i zasad przyznawania wyróżnień uczniom,

l) wydawanie opinii o pracy dyrektora,

m) inne zadania wynikające z rozporządzeń.

2/ Rada zatwierdza:

a) wyniki klasyfikacji promocji uczniów,

b) programy pracy dydaktycznej wychowawczej i opiekuńczej na rok szkolny,

c) wnioski wychowawców klas i pracowników szkoły dotyczące przyznawania uczniom nagród i wyróżnień,

d) regulaminy dotyczące szkoły i internatu o charakterze wewnętrznym,

e) uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

f) organizację doskonalenia nauczycieli,

g) wewnątrzszkolny system oceniania,

h) program wychowawczy szkoły,

i) zmiany w statucie.

3/ Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

a) organizację pracy szkoły i internatu, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego placówki,

c) przydział godzin nauczania i innych czynności dla nauczycieli,

d) propozycje dyrektora szkoły dotyczące kandydatów do powierzenia im funkcji w szkole,

e) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

g) wystąpienia z wnioskiem o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły,

4/ Organizację oraz tryb pracy rady określa Regulamin Rady Pedagogicznej stanowiący załącznik nr 5 do niniejszego statutu.

3. Samorząd uczniowski.

1/ W szkole działa samorząd uczniowski, zwany dalej „samorządem”.

2/ Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3/ Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym, stanowiący załącznik 6 do niniejszego statutu.

4/ Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

5/ Samorząd działa w imię i dla dobra swoich koleżanek i kolegów przy współudziale dyrektora szkoły i wychowawców.

6/ Dwa razy do roku zdaje sprawozdanie społeczności uczniowskiej ze swojej działalności.

7/ W spotkaniu zarządu samorządu szkolnego zobowiązani są uczestniczyć przewodniczący poszczególnych klas.

8/ Na zebraniu samorządów klasowych przekazują informacje i podjęte przez zarząd zadania SU.

9/ Przedstawiciele SU mogą uczestniczyć w części zebrania rady pedagogicznej poruszającej sprawę dzieci i młodzieży.

10/ Na wniosek dyrektora szkoły samorząd wyraża opinię o pracy nauczyciela.

11/ Dyrektor szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwałę lub inne postanowienie samorządu, jeżeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoły.

4. Rada rodziców.

1/ Celem rady rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców szkoły oraz podejmowaniu działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności szkoły, a także wnioskowania do organów szkoły w tym zakresie a w szczególności:

a) pobudzenie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły;

b) współpraca ze środowiskiem szkoły, lokalnymi zakładami pracy;

c) gromadzenie funduszy dla wspierania działalności szkoły, a także ustalenia zasad użytkowania tych funduszy;

d) zapewnienie rodzicom, we współdziałaniu z nauczycielami szkoły prawa do:

· znajomości zadań i zamierzeń dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w klasie,

· uzyskanie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postępów lub trudności,

· znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

· uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

· wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły.

2/ Zasady wybierania i działania rady rodziców określa regulamin (zał. nr 7) do niniejszego statutu.

5. Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów między nimi.

1/ Organa szkoły współpracują ze sobą przy podejmowaniu ważniejszych decyzji dotyczących działalności szkoły przez:

a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;

b) opiniowanie projektowanych uchwał i statutu szkoły;

c) informowanie o podjętych działaniach poprzez dyrektora szkoły;

d) rada pedagogiczna może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny działalności szkoły, jej dyrektora lub innego nauczyciela po zasięgnięciu opinii rady rodziców;

e) dyrektor może wstrzymać wykonanie uchwał organów szkoły niezgodnych z przepisami prawa lub interesem szkoły. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu lub nadzorującemu szkołą;

f) rada rodziców może występować do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły i internatu;

g) samorząd uczniowski i samorząd internatu może występować do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły i internatu, w szczególności dotyczących przestrzegania podstawowych praw i obowiązków uczniów i wychowanków.

2/ Sposób rozwiązywania sporów:

a) w sprawach spornych dyrektor powołuje komisję szkolną;

b) w skład komisji wchodzą – po 1 przedstawicielu:

· dyrektor

· rada pedagogiczna

· samorząd uczniowski

· rada rodziców    

c) komisja działa w oparciu o regulamin załącznik 8;

d) strony mogą odwołać się od decyzji komisji do organu prowadzącego lub nadzorującego szkołę.

Par. 4

1. Organizacja szkoły.

1/ Cykl kształcenia w gimnazjum trwa trzy lata.

2/ Obowiązek szkolny trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 18 lat.

3/ Rok szkolny podzielony jest na 2 okresy:

a) I okres od września do ferii zimowych,

b) II okres od ferii zimowych do czerwca

4/ Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacjii roku szkolnego.

5/ Organizację i terminy egzaminu zewnętrznego po kl. III określają odrębne przepisy.

6/ Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w danym etapie edukacyjnym realizują zajęcia edukacyjne, określone planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danego etapu , dopuszczonym do użytku szkolnego przez dyrektora szkoły (załącznik nr 9).

Par. 5

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział:

1/ liczba uczniów w gimnazjum nie może przekroczyć 36,

2/ tworzenie oddziałów o innej liczbie uczniów wymaga zgody organu prowadzącego,

3/ podział na grupy na zajęciach z języka obcego, informatyki i w-f  regulują odrębne przepisy,

4/ prowadzenie niektórych zajęć np. gimnastyka korekcyjno dydaktyczno- wyrównawcza, specjalistyczne, dodatkowe nauczanie języka obcego, języka grupy etnicznej, kółek zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo lekcyjnym w grupach oddziałowych, między oddziałowych, między klasowych i międzyszkolnych, a także podczas wycieczek, wyjazdów, biwaków, zielonych szkół itp.

a) zajęcia rozwijające zainteresowania ucznia mogą być prowadzone w miarę posiadanych przez szkołę środków finansowych lub ze środków rodziców,

b) o liczbie uczniów na zajęciach gimnastyki korekcyjnej, w zespole dydaktyczno-wyrównawczym oraz specjalistycznych regulują odrębne przepisy,

c) liczba uczestników kół zainteresowań nie może być niższa niż 12.

Par. 6

1.   Podstawową formą pracy szkoły są:


1/ dla uczniów kl. I-III gimnazjum zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo lekcyjnym.

2. Godzina zajęć trwa:

1/ dla uczniów kl. I-III gimnazjum - 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć, o którym mowa w par. 10 ust. 3,

2/ czas trwania zajęć kół zainteresowań wynosi 60 minut.

3. Inną formą pracy szkoły są wycieczki, biwaki, zielone szkoły, lekcje w terenie organizowane zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Sposób dokumentowania prowadzonych zajęć określają odrębne przepisy.

Par. 7

Nie dotyczy

Par. 8

Nie dotyczy

Par. 9

1. Dla uczniów oczekujących na zajęcia dodatkowe, a także ze względu na warunki związane z powrotem do domów, szkoła zapewnia opiekę sprawowaną przez nauczyciela bibliotekarza, nauczyciela przedszkola, wychowawcę internatu zgodnie z ustalonym na dany rok harmonogramem.

Par. 10

1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań nauczycieli, uczniów i rodziców. Służy do realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniów do samokształcenia również do korzystania z innych typów bibliotek i środków informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają:

1/ gromadzenie i opracowanie zbiorów,

2/ korzystanie z księgozbiorów w czytelni i wypożyczanie poza biblioteką,

3/ korzystanie ze środków audiowizualnych w czytelni,

4/ prowadzenie zajęć dydaktycznych w czytelni,

3. Biblioteka stosując właściwe sobie metody i środki pełni funkcje:

1/ kształcąco-wychowawczą poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

c) kształcenie kultury czytelniczej,

d) wdrażanie do poszanowania książki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2/ opiekuńczo-wychowawczą poprzez:

a) współdziałanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic intelektualnych,

c) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

3/ kulturalno-rekreacyjną poprzez:

a) uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego.

4. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice a także inne osoby na zasadach określonych w regulaminie /zał.10/. Uprawnieni do korzystania ze zbiorów mają wolny dostęp do półek. Czas otwarcia biblioteki zapewnia możliwość korzystania z księgozbioru podczas zajęć lekcyjnych.

5. Zakres obowiązków nauczyciela bibliotekarza:

1/ koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planów działalności biblioteki oraz terminów ważniejszych imprez,

b) uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością,

c) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierające oceny czytelnictwa,

2/ praca pedagogiczna:

a) gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami,

b) udostępnianie zbiorów,

c) udzielanie informacji bibliotecznych,

d) rozmowy z czytelnikami o książkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zajęć z edukacji czytelniczo medialnej zgodnie z programem,

g) udostępnienie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiałów,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów i analiza czytelnictwa,

i) prowadzenie różnych form wizualnych informacji o książkach,

j) organizowanie różnych form inspiracji czytelnictwa,

k) dobra znajomość zbiorów i potrzeb czytelniczych,

l) dostosowanie formy i treści pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniów;

3/ praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorów oraz ich ewidencja – zgodnie z obowiązującymi przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbiorów,

c) selekcja zbiorów i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie księgozbioru podręcznego,

f) prowadzenie katalogów,

g) udostępnienie zbiorów;

4/ współpraca z rodzicami i instytucjami:

a) w miarę możliwości nauczyciel bibliotekarz współpracuje z rodzicami uczniów,

b) bibliotekami poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

6. Zbiorami biblioteki są dokumenty piśmiennicze (książki, czasopisma i inne) i dokumenty niepiśmiennicze (materiały audiowizualne).

7. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły:

1/ zapewnia obsadę personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposażenie,

2/ zapewnia środki finansowe,

3/ zarządza skontrum zbiorów,

4/ zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi godziny do prowadzenia lekcji,

5/ zatwierdza tygodniowy rozkład zajęć,

6/ hospituje i ocenia pracę biblioteki.

Par. 11

1. Dla uczniów uczących się poza miejscem stałego zamieszkania szkoła prowadzi internat.

2. Internat prowadzi działalność w okresie trwania zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

3. Prawa i obowiązki wychowanka oraz szczegółowe zasady działalności internatu określa regulamin internatu /zał. 11/

a) Internat jest placówką opiekuńczo – wychowawczą Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Swornegaciach

b) Internat przeznaczony jest dla 60 wychowanków

c) O przyjęcie do internatu może ubiegać się uczeń:

· mieszkający w miejscowości, z której codzienny dojazd do szkoły jest niemożliwy,

· zdrowy

d) W przypadkach szczególnie uzasadnionych (warunki rodzinne, materialne, wychowawcze) do internatu może być przyjęty uczeń zamieszkały w miejscowości będącej siedzibą szkoły

e) Pierwszeństwo w przyjęciu do internatu przysługuje:

· wychowankom domu dziecka oraz rodzin zastępczych

· dzieciom samotnych matek, ojców

· dzieciom z rodzin wielodzietnych

· uczniom, którzy mieszkali w internacie w ubiegłym roku szkolnym

f) Podanie winno być złożone w sekretariacie szkoły do dnia 30 kwietnia

g) Uczniowi, który nie został przyjęty do internatu przysługuje prawo odwołania do organu prowadzącego szkołę

h) Wychowanek ma prawo do opieki lekarskiej oraz odpłatnego wyżywienia, a ponadto ma prawo do:

· korzystania z urządzeń i pomocy dydaktycznych, rozwijania zainteresowań i uzdolnień,

· wypoczynku i uczestniczenia we wszystkich zajęciach organizowanych przez szkołę i inne instytucje,

· korzystanie z pomocy wychowawców we wszystkich sprawach dotyczących życia internatu,

· współudział w decydowaniu o sprawach wychowanków internatu.

i) Wychowanek ma obowiązek przestrzegać zasad bezpieczeństwa i higieny oraz wykonywać polecenia pracowników internatu. Każdorazowe opuszczanie terenu internatu musi być odnotowane przez wychowawcę.

j) Wychowanek może być usunięty z internatu na wniosek nauczycieli wychowawców

k)  Ostateczną decyzję o usunięciu wychowanka z internatu podejmuje dyrektor szkoły

l) Od tej decyzji rodzice wychowanka mogą odwołać się. Dyrektor szkoły powołuje komisję składającą się z: wychowawcy internatu, wychowawcy klasy, przedstawiciela samorządu internatu. Komisja rozpatruje odwołanie rodziców. Decyzja komisji jest ostateczna. Rodzice otrzymują uzasadnienie w formie pisemnej.

ł) W internacie działa Samorząd internatu

m) Zadania i tryb wyboru Zarządu Samorządu określa regulamin samorządu internatu /zał. 11/. Samorząd stanowią wszyscy wychowankowie internatu.

Z samorządu wybierany jest zarząd internatu:

· przewodniczący

· zastępca

· skarbnik

4. Zadania nauczyciela – wychowawcy internatu zawarte są w paragrafie 11 i paragrafie 15 statutu szkoły.

5. Zakwaterowanie i wyżywienie w internacie mogą być całkowicie lub częściowo odpłatne, w zależności od sytuacji finansowej rodziców – pomoc finansowa GOPS lub MOPS.

6. Liczba wychowanków w grupie wychowawczej internatu zespołu szkół wynosi 25-30 wychowanków.

7. Zajęcia wychowawcze z jedną grupą wychowawczą powinny wynosić tygodniowo 70 godzin.

8. Tygodniowy wymiar zajęć opiekuńczych nauczyciela – wychowawcy w grupie wynosi 30 godzin.

9. W internacie zatrudnia się opiekuna nocnego.

10. W internacie ustalony jest harmonogram zajęć wychowanków internatu /zał. 12/.

Par. 12

1. Szczegółową organizację nauczania , wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.

1/ Religia i wychowanie do życia w rodzinie jako przedmioty nadobowiązkowe są realizowane zgodnie z odrębnymi przepisami .

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę etatów oraz ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

1/ W szkole tworzone są stanowiska administracyjno-obsługowe zgodnie z arkuszem administracyjno-obsługowym szkoły.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

4. Do realizacji celów statutowych szkoła posiada bazę: sale dydaktyczne, pracownię komputerową, bibliotekę z czytelnią, salę gimnastyczną, stołówkę, boisko sportowe, świetlicę internacką, sypialnie, kuchnię, sanitariaty, szatnię.

1/ Korzystanie z bazy szkoły oraz urządzeń odbywa się zgodnie z zasadami bhp i ppoż oraz przepisów szczegółowych.

Par. 13

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w pkt. 1 określa Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Obowiązki nauczycieli:

1/ Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia.

2/ Nauczycie obowiązany jest rzetelnie realizować podstawowe funkcje szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą. Dążyć do pełni rozwoju osobowości ucznia i własnej.

3/ Nauczyciel obowiązany jest kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszukiwaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolności sumienia, sprawiedliwości społecznej i szacunku dla pracy.

4/ Nauczyciel powinien dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych  narodów, ras i światopoglądów.

5/ Obowiązkiem nauczyciela jest prowadzenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych oraz odpowiedzialność za jakość i wyniki pracy.

6/ Nauczyciel dba o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów.

7/ Nauczyciel zobowiązany jest doskonalić umiejętności dydaktyczne i podnosić poziom swej wiedzy.

8/ Nauczyciel zobowiązany jest do przestrzegania postanowień statutu i regulaminów funkcjonujących w placówce.

4. Zadania nauczycieli:

1/ Prawidłowo i rzetelnie organizować i realizować proces dydaktyczny, wychowawczy i opiekuńczy oraz odpowiadać za jego jakość.

2/ Dbać o pomoce naukowe i inny sprzęt szkolny oraz przydzielone pomieszczenie.

3/ Wspierać rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania.

4/ Udzielać pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych.

5/ Bezstronnie obiektywnie oceniać pracę i zachowanie uczniów.

6/ Prawidłowo współpracować z rodzicami i prawnymi opiekunami w obszarze dydaktycznym, wychowawczym i opiekuńczym z uwzględnieniem prawa rodziców (prawnych opiekunów) do znajomości zadań programowych realizowanych w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczących dziecka, jego postępów w nauce, zachowaniu i rozwoju.

5. Współpracować ze specjalistami świadczącymi pomoc psychologiczno-pedagogiczną, opiekę zdrowotną i inną.

6. Do zadań pracowników administracyjnych i obsługowych należy przestrzeganie dyscypliny pracy oraz wywiązywanie się z zakresu czynności opracowanego przez dyrektora szkoły, które znajdują się teczkach akt osobowych. 

7. Wszyscy pracownicy szkoły korzystają z urządzeń zgodnie z instrukcjami obsługi.

8. Wszyscy pracownicy szkoły mają obowiązek zachowania tajemnicy służbowej.

Par. 14

1. W Zespole Szkół, zgodnie z  uchwałą Rady Gminy Chojnice może być utworzone stanowisko wicedyrektora.

2. Obowiązki wicedyrektora powierza i odwołuje z funkcji dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoły określa zakres czynności wicedyrektora, który znajduje się w teczce akt osobowych.

Par. 15

Nie dotyczy.

Par. 16

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie programów nauczania dla danego oddziału na etap edukacyjny oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

2. Nauczyciele uczący w tym samym oddziale tworzą zespoły wychowawcze.

3. Dyrektor szkoły może tworzyć zespoły przedmiotowe lub zespoły problemowo-zadaniowe.

4. Pracą zespołów kieruje lider powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

5. Zespoły wychowawcze, przedmiotowe i problemowo-zadaniowe wypracowują dla rady pedagogicznej w ramach WDN koncepcje i sposoby wdrażania rozwiązań w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki.

Par. 17

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczącemu w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca w miarę możliwości powinien opiekować się danym oddziale w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

1/ tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie;

2/ inspirowanie działań zespołowych uczniów;

3/ podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole oraz między uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadań:

1/ otacza indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swych wychowanków;

2/ planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

a) różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,

b) ustala treść i formę zajęć tematycznych na godzinach wychowawczych;

3/ współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami);

4/ utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo- wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałania z rodzicami w działaniach wychowawczych,

c) włączenia rodziców w sprawy życia klasy i szkoły;

5/ współpracuje z różnymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności (także zdrowotnych) oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoły i w placówkach pozaszkolnych, zgodnie z zarządzeniem MENiS w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6/ organizuje spotkania z rodzicami informując ich o postępach w nauce i o zachowaniu ucznia;

7/ na miesiąc przed końcem I półrocza (roku szkolnego) wychowawca jest zobowiązany do pisemnego zawiadomienia rodziców (opiekunów) o grożącej ocenie niedostatecznej z przedmiotu;

8/ ustala ocenę z zachowania swoich wychowanków zgodnie z wso.

6. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące klasy.

7. Wychowawca ma trawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora szkoły oraz rady pedagogicznej, a także ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placówek i instytucji oświatowych i naukowych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjątkowo uzasadnionych przypadkach , mogą mieć wpływ dobór bądź zmianę nauczyciela, któremu dyrektor powierzył zadania wychowawcy.

9. Zmiana wychowawcy może nastąpić w przypadku gdy:

1/ wyrazi na to zgodę lub sam złoży rezygnację z tej funkcji;

2/ zebranie rodziców uczniów klasy, w której wychowawstwo pełni, zgłosi taki wniosek  większością ¾ głosów obecnych (przy obecności na zebraniu rodziców reprezentujących ¾ ilości uczniów).

10. Warunkiem przedłożenia sprawy radzie pedagogicznej, po spełnieniu wymogu ust. 9, jest pisemne sformułowanie zarzutów przez rodziców bądź uczniów oraz podpisanie ich przez osoby domagające się zmiany.

11. Ostateczną decyzję w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

Par. 18

1. Do klasy pierwszej gimnazjalnej uczeń przyjmowany jest na podstawie podania złożonego do 30 kwietnia

2. Do gimnazjum prowadzonego przez gminę przyjmuje się:

1/ z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły,

2/ na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem danej szkoły, jeżeli nie powoduje to zwiększenia liczby oddziałów. Przyjęcie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka.

3.Uczeń ma prawo do:

1/ właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny umysłowej;

2/ opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności;

3/ poszanowanie swej godności, przekonań i własności;

4/ swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób;

5/ rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;

6/ obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce;

7/ korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych;

8/ wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole;

9/ nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodziców oraz opiekunów;

10/ uczestnictwa w zajęciach wychowania do życia w rodzinie na podstawie pisemnej deklaracji rodziców lub opiekunów prawnych;

11/ uczniowie mają prawo poprzez działalność samorządową, pod opieką wychowawcy organizować imprezy klasowe i szkolne;

12/ uczeń ma prawo w szczególnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnię psychologiczno- pedagogiczną, ze względu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu;

13/ każdy uczeń ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, samorządu klasowego – zarówno w przypadku zagrożenia oceną niedostateczną, jak i chęcią ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomości i rozwoju zainteresowań;

14/ w szczególnych przypadkach (dłuższa, usprawiedliwiona nieobecność ucznia) uczeń ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspólnie uzgodnionym.

4.Uczeń ma obowiązek przestrzegać zawartych postanowień w statucie szkoły, a zwłaszcza:

1/ przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły:

2/ szanować i ochraniać przekonania i własność innych osób;

3/ przeciwstawiać się przejawom brutalności;

4/ dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne i kolegów;

5/ dbać o dobro, ład i porządek w szkole;

6/ brać aktywny udział w lekcjach oraz uzupełniać braki wynikające z absencji, prowadzić starannie zeszyt i wykonywać prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

7/ przestrzegać regulaminów pomieszczeń szkolnych wynikających ze specyfikacji ich przeznaczenia (pracownie, świetlica, biblioteka, szatnia zajęcia w-f, ...);

8/ zostawiać okrycia wierzchnie w szatni;

9/ uczniowie mają obowiązek szanować sprzęt szkolny oraz wyposażenie klas i innych pomieszczeń. Za wyrządzoną szkodę odpowiada materialnie uczeń – wychowanek, który ją wyrządził lub grupa uczniów przebywająca w miejscu jej dokonania;

10/ dyżurni klasowi dbają o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolują stan po skończonych zajęciach;

11/ w okresie ustalonym przez dyrekcję szkoły, każdy uczeń ma obowiązek korzystać z szatni. W szatni nie wolno przebywać dłużej nią wymaga tego zmiana odzieży;

12/ uczniowie nie mogą opuszczać terenu szkoły podczas przerw;

13/ zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę rodzica;

14/ uczeń ma obowiązek usprawiedliwić każdą nieobecność niezwłocznie po przyjściu do szkoły, nie później jednak niż do tygodnia, licząc od ostatniego dnia nieobecności. Po tym terminie nieobecności uznawane są przez wychow. za nieusprawiedliwione;

15/ każdy uczeń posiada strój galowy, który ma obowiązek nosić w czasie:

a) uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkolnego,

b) grupowych i indywidualnych wyjść poza teren szkoły w charakterze reprezentacji,

c) imprez okolicznościowych, jeżeli taką decyzję podejmie wychowawca klasy lub rada pedagogiczna,

14/ przez strój galowy należy rozumieć:

d) dla dziewcząt – ciemna spódnica i biała bluzka;

e) dla chłopców – ciemne spodnie i biała koszula;

f) strój kaszubski dla dziewcząt i chłopców,

17/ ubiór codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu następujących ustaleń:

a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, biżuterii należy zachować umiar pamiętając, że szkoła jest miejscem pracy;

b) na terenie budynku szkolnego uczeń zobowiązany jest nosić obuwie nie zagrażające zdrowiu (np. niedopuszczalne są wysokie obcasy);

c) uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad higieny osobistej oraz etyki,

d) wygląd zewnętrzny ucznia nie może mieć wpływu na oceny z przedmiotu.

18/ uczniom zabrania się wnoszenia na teren szkoły środków zagrażających życiu i zdrowiu;

5.Za rzetelną naukę i wzorową postawę, za wybitne osiągnięcia, za dzielność i odwagę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia i nagrody:

1/ wpis do „zeszytu uwag i spostrzeżeń” pozytywnej postawy – zgodnie z wso,

2/ pochwałę dyrektora szkoły wobec uczniów, nauczycieli i rodziców – osiągnięcia w konkursach, zawodach pozaszkolnych,

3/ list pochwalny do rodziców gimnazjalistów klas trzecich - uczeń otrzymał świadectwo z wyróżnieniem,

4/ dyplom uznania – za osiągnięcia w konkursach szkolnych i zawodach zgodnie z ich regulaminem,

5/ nagrodę książkową – uczeń wyróżniający się w nauce i zachowaniu, uczeń otrzymujący świadectwo z wyróżnieniem klas I-III, za wybitne osiągnięcia oraz reprezentowanie szkoły na zewnątrz,

6/ nagrodę rzeczową w miarę posiadanych środków finansowych j.w.,

7/ Nagrodę Wójta zgodnie z ustalonymi kryteriami przez radę pedagogiczną,

8/ świadectwo z biało-czerwonym paskiem zgodnie z odrębnymi przepisami,

9/ znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje się na świadectwie szkolnym zgodnie z odrębnymi przepisami.

6.Uczeń może być ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoły, poprzez:

1/ wpis do „zeszytu uwag i spostrzeżeń” negatywnej postawy – skutki zgodnie z wso,

2/ zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych – decyzja dyrektora szkoły na wniosek wychowawcy,

3/ zakazem reprezentowania szkoły na zewnątrz – j.w.,

           4/ przeniesieniem do innej szkoły na wniosek Pomorskiego Kuratora Oświaty

a) dyrektor szkoły może wystąpić do Pomorskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadku gdy zmiana środowiska wychowawczego może korzystnie wpłynąć na postawę ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoły wnioskuje się gdy:

· notorycznie łamie przepisy statutu, otrzymał kary przewidziane w statucie, a stosowane środki zaradcze nie przynoszą pożądanych efektów,

· zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny, zagrażający zdrowiu i życiu innych uczniów,

· dopuszcza się czynów łamiących prawo, np. kradzieże, wymuszenia, zastraszanie,

7. Od nałożonej kary, uczeń, jego rodzice lub przedstawiciele samorządu uczniowskiego mogą, w formie pisemnej, odwołać się do dyrektora szkoły w terminie 3 dni od dnia uzyskania kary.


1/ dyrektor w porozumieniu z przewodniczącym samorządu szkolnego, a w szczególnych przypadkach z powołanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwołanie w ciągu 7 dni i postanawia:

a) oddalić odwołanie podając pisemne uzasadnienie,

b) odwołać karę,

c) zawiesić warunkowo wykonanie kary,

2/ od decyzji podjętej przez dyrektora szkoły odwołanie nie przysługuje.

8.Spory między rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoły.

9. Szkoła informuje rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary dot. pkt 6 ust. 2,3,4.

10. Propozycje zmian do praw i obowiązków ucznia mogą zgłaszać nauczyciele, rodzice i samorząd uczniowski.

11. Proponowane zmiany wymagają akceptacji rady pedagogicznej po zasięgnięciu opinii rady rodziców.

12. Do przestrzegania praw i obowiązków ucznia zobowiązani są zarówno uczniowie, jak i nauczyciele.

Par. 19

Szkoła używa:

1. Okrągłej pieczęci dużej, urzędowej o nazwie:

Zespół Szkół w Swornegaciach

2. Małej okrągłej  pieczęci o nazwie:

      Zespół Szkół w Swornegaciach

3. Prostokątnego stempla o nazwie:

Zespół Szkół

w Swornegaciach

Gimnazjum

89-608 Swornegacie

tel. (0...52) 3981126

4. Prostokątnego stempla o nazwie skróconej Zespół Szkół Swornegacie, 89-608 Swornegacie, ul. Szkolna 11; tel. fax; (0...52) 3981126

5. Tablice zawierają nazwę:

1/ Zespół Szkół w Swornegaciach,

2/ Gimnazjum w Swornegaciach,

3/ Internat Zespołu Szkół w Swornegaciach,

5/ Biblioteka Szkolno – Publiczna w Swornegaciach

Par. 20

Szkoła może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkoły.
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Z powazaniem

DYREX ER EELEGATURY

HALINA UCHMAN




                  ZAŁĄCZNIKI

      DO STATUT ZESPOŁU SZKÓŁ

            W SWORNEGACIACH

ZESPÓŁ SZKÓŁ


89-608 SWORNEGACIE

PROGRAM WYCHOWAWCZY

GIMNAZJUM 

W SWORNEGACIACH

Rada pedagogiczna uchwałą z dnia 25.10.1999  roku przyjęła Program Wychowawczy Gimnazjum w Swornegaciach po pozytywnym zaopiniowaniu jego treści przez Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski.

WSTĘP

Gimnazjum w Swornegaciach:

1.  Kształtuje  środowisko   wychowawcze,   sprzyjające   realizowaniu   celów    i   zadań określonych w ustawie stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów.

2.   Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

3.  Umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej poprzez zorganizowanie nauki religii, nauki języka obcego.

4.   Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez

-    współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną

-    współpracę z lekarzem i higienistką szkolną.

Program Wychowawczy Szkoły opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli na poszczególnych przedmiotach i blokach przedmiotowych , podczas realizacji ścieżek edukacyjnych, na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy, na zajęciach dodatkowych-„Wychowanie do życia w rodzinie", realizacji programu -„Spójrz inaczej" , zajęciach pozalekcyjnych, imprezach i uroczystościach szkolnych, wycieczkach , spotkaniach z rodzicami i działalności organizacji pozaszkolnych działających na terenie szkoły.

Wychowawca opracowuje w oparciu o niniejszy „Program wychowawczy szkoły" klasowy plan wychowawczy, zasięgając opinii rodziców co do treści i form realizacji, który przedstawia rodzicom podczas pierwszego spotkania w roku szkolnym.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie obowiązki dążące na rodzicach, powinni zmierzać do tego, aby uczniowie w szczególności:

1.        Znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymia​rze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moral​nym, duchowym);

2.         Rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna na świecie;

3.        Mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym etapie;

4.        Stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indy​widualnym i społecznym, godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie z odpowiedzialnością za innych, wolność włas​ną z wolnością innych;

5.         Poszukiwali, odkrywali, dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca na świecie;

6.        Uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych;

7.        Przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wybo​rów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się;

8.        Kształtowali w sobie podstawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów.

Do wartości wychowawczych należy niewątpliwie zaliczyć:

-   osobę ucznia, jej wszechstronny rozwój,

-   dociekliwość poznawczą ucznia, ukierunkowaną na dobro, prawdę i piękno,

-   edukację, uczenie się,

-   samodzielność,

-   wolność, ale w połączeniu z odpowiedzialnością,

-   cel życia i rzetelną pracę, która do niego prowadzi,

-   wspólnotę, w tym: państwo, ojczyzna, społeczność lojalna, rodzina, szkoła,

-   wartości moralne, doskonalenie się,

-   tolerancję, umiejętność dialogu.

Wstęp

WSTĘP:

Cele i zadania określone w Statucie Gimnazjum:

a) kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów,

b) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły,

c) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej poprzez

zorganizowa​nie nauki religii, nauki języka obcego,

d) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez:

- współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną

- współpracę z lekarzem i higienistką szkolną.

Rozdział l

Wartości wychowawcze ustanowione w celu ich osiągnięcia, przestrzegania i poszanowania przez wszystkich członków społeczności szkoły

1. Poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego.

2. Rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań.

3. Planowanie, organizowanie i ocenianie własnej nauki, przyjmowania za nią coraz większej odpowiedzialności.

4. Efektywne współdziałanie w zespole i pracy w grupie, budowanie więzi międzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne działanie na gruncie zachowania obowiązujących norm.

Rozdział II

Treści wychowawcze określone w programach ścieżek edukacyjnych, przedmiotów nauczania wraz z harmonogramem (rozkładem na etap 3-letni ich realizacji).

[image: image1.jpg]UCHWALA Nr XIV/182/2003
Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 29 grudnia 2003 r.

w sprawie : nadania statutu Gimnazjum w Swornegaciach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ),

art. 5 ust. 2 i art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity: Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) oraz zalacznika
Nr 3d Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.

w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t
(Dz.U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.).

Rada Gminy
uchwala, co nastgpuje:

§1

Nada¢ statut Gimnazjum w Swornegaciach, stanowiacy zatgcznik do niniejszej
uchwatly.

§2
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Wéjtowi Gminy Chojnice.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.
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Rozdziat VII

Opis systemu motywacyjnego w wychowaniu. Zachowania i
aktywno$¢ nagradzana i uznawana.

System oceniania wedtug kryteriéw ocen z przedmiotéw
nauczania i zachowania zgodnie z wewnetrzszkolnym systemem
oceniania.




Treści, cele

1. Umiejętność odczytywania swoich  
g.wych. biologia
stanów emocjonalnych                              g. wych. biologia

2. Kształtowanie dojrzałości i odpowie-         g.wych., j.polski,
działalności.
historia

3. Kształtowanie szacunku do tradycji i          g.wych., j.polski

 historii własnej rodziny na tle historii i tradycji regionu.

4. Tolerancja przejawem dojrzałości
g.wych., j.polski
społecznej.
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4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
- oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Wychowawca
przedstawia ja do zatwierdzenia na radzie pedagogicznej.

Ewaluacja — dokonujemy weryfikacji, efektywnosci przyjetego systemu oceniania po
kazdym roku pracy, uwzgledniajac propozycje zmian przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego, nauczycieli i wychowawcow.

Ocenianie postepéw w nauce i zachowaniu nie nalezy do czynnosci tatwych.
Wymaga od nauczyciela duzego do§wiadczenia oraz rzetelnoéci w celowej obserwacji,
opartej na systematycznej kontroli pracy uczniéw, jak rowniez obserwacji rozwoju
ucznia.

Wewnatrzszkolny System Oceniania zaktualizowano na analitycznym posiedzeniu
rady pedagogicznej w dniu 24.06.2003r.

\r|Zespotu Szkél
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[image: image18.jpg]Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny i organu prowadzacego szkote,
z udziatem co najmniej 1/3 cztonkéw rady.

Zebrania plenarne odbywaja si¢ wedug planu nadzoru
pedagogicznego, na ktérych rada podejmuje uchwaty. Uchwaty
obejmuja calg spotecznosé szkolna.

Uchwaly rady pedagogicznej moga by¢ podejmowane w obecnosci
¢o najmniej % ogolnej liczby cztonkéw wchodzacych w sktad rady
pedagogicznej. Uchwatly zapadaja zwykta wigkszoscia glosow.

W razie réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

W razie potrzeby przewodniczacy moze powota¢ komisje robocze.
Z zebrania rady pedagogicznej lub komisji sporzadza si¢ protokét w
terminie 7 dni od daty zebrania i wpisuje do ksiggi protokotow.
Protok6t podpisuje przewodniczacy obrad i cztonkowie rady,
ktérzy zapoznajg si¢ z nim w terminie do 14 dni i wnosza
ewentualne poprawki.

Podjete uchwaty wpisuje si¢ w ciagu 7 dni do Ksiegi uchwat.
Ksiega protokotow i uchwat jest zasznurowana, opieczgtowana i
podpisana przez dyrektora szkoty. W razie potrzeby mozna je
udostepni¢ nauczycielom, przedstawicielom organu nadzorujacego
i prowadzacego, upowaznionym przedstawicielom zwigzkow
zawodowych.

W celu wymiany informacji i wspétdziatania z innymi organami
szkoty rada pedagogiczna zaprasza na swoje zebrania
przedstawicieli innych organéw szkoty.
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26/03 - Program edukacji zdrowotnej
27/03 - Program autorski $ciezki ekologicznej w gimnazjum , Bocian”

Szkolny Zestaw Programéw na rok szkolny 2003/2004 dyrektor Zespolu
Szkél w Swornychgaciach dopuszeza do uzytku szkolnego dnia 27.08.2003r.
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REGULAMIN WYPOZYCZALNI
BIBLIOTEKI SZKOLNO:-PUBLICZNEJ W SWORNEGACACH.

Z WYPOZYCZALNI MOGA KORZYSTAC WSZYSCY.
KORZYSTANIE Z WYPOZYCZALNI JEST BEZPEATNE.
PRZY ZAPISIE ZGLASZAJACY POWINIEN
1/OKAZAC DOWOD OSOBISTY,
2/WYPELNIC KARTE ZAPISU 1 ZOBOWIAZAC SIE PODPISEM DO PRZESTRZE-
GANIA REGULAMINU.
ZA NIEPELNOLETNIEGO CZYTELNIKA ODPOWIADAJA I PODPISUJA
ZOBOWIAZANIE RODZICE LUB OPIEKUNOWIE PRAWNI.
" © CZYTELNIK JEST ZOBOWIAZANY POINFORMOWAC BIBLIOTEKE O ZMIANIE
‘ MIEJSCA ZAMIESZKANIA MIEJSCA PRACY LUB SZKOLY. ) .
W CZASIE GDY W DOMU CZYTELNIKA PANUJE CHOROBA ZAKAZNA,
NIE MOZE KORZYSTAC Z WYPOZYCZALNL :
W WYPOZYCZALNI PANUJE ZAKAZ PALENIA TYTONIU.

KAUCJE OD CZYTELNIKOW POBIERANE SA W NASTEPUJACYCH
WYPADKACH:
1/JEZELI CZYTELNIK NIE JEST STALYM MIESZKANCEM.
2/PRZY WYPOZYCZENIU CENNYCH KSIAZEK(W KWOCIE ROWNEJ

CO NAJMNIEJ AKTUALNEJ WARTOSCI K SIAZKI).
WYPOZYCZYC MOZNA 3 WOLUMINY.
KSIAZKI WYPOZYCZA SIE NA OKRES NIE DEUZSZY NIZ 30 DNLLEKTURY
SZKOLNE NATOMIAST NA OKRES 14 DNL
BIBLIOTEKA MOZE PRZESUNAC TERMIN ZWROTU WYPOZYCZONE]J KSIAZKI,
JEZELI NIE MA NA NIA ZAPOTRZEBOWANIA ZE STRONY INNYCH
CZYTELNIKOW,
BIBLIOTEKA MOZE ZADAC ZWROTU WYPOZYCZONEJ KSIAZKI PRZED
TERMINEM USTALONYM,JEZELI STANOWI ONA SZCZEGOLNIE POSZUKIWANA
POZYCIE.,
NA PROSBE CZYTELNIKA BIBLIOTEKA MOZE REZERWOWAC KSIAZKI
AKTUALNIE WYPOZYCZONE PRZEZ INNYCH CZYTELNIKOW.
Z KSIEGOZBIORU PODRECZNEGO WYPOZYCZALNI KORZYSTA SIE TYLKO
NA MIEJSCU.,
WYBRANE KSIAZKI CZYTELNIK REJESTRUJE U DYZURUJACEGO
BIBLIOTEKARZA,
JEMU TEZ ZWRACA WYPOZYCZONE KSIAZKI.

BIBLIOTEKA NA PROSBE CZYTELNIKA UDZIELA INFORMACII O KSIAZKACH,
POMAGA W DOBORZE LITERATURY,KORZYSTANIU Z KATALOGOW, I TP.

CZYTELNIK JEST ZOBOWIAZANY DO POSZANOWANIA KSIAZEK BEDACYCH
WLASNOSCIA SPOLECZNA,POWINIEN TEZ ZWROCIC UWAGE NA STAN KSIAZKI
PRZED JEJ WYPOZYCZENIEM.ZAUWAZONE USZKODZENIA NALEZY ZGEOSIC
BIBLIOTEKARZOWI.

ZA USZKODZENIE KSIAZKI LUB JEJ ZAGUBIENIE ODPOWIADA CZYTELNIK.
WYSOKOSC ODSZKODOWANIA USTALA KIEROWNIK WYPOZYCZALNL
‘ KWOTA ODSZKODOWANIA NIE MOZE BYC NIZSZA OD 3-KROTNEJ AKTUA
; WARTOSCI KSIAZKI NA RYNKU. Dyrek

DYZURUJACY STARSZY BIBLIOTEKARZ : DONATA GIERSZEWSKA.

Bittioteka Szkolno-Publiczna
e




1. Gospodarka wolnorynkowa i jej
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Cztowiek mechanizmy. geografia
we wspot- 2. Zagrozenia we wspoiczesnym g.wych. biologia
czesnym $wiecie.
Swiecie 3. Umiejetnoé¢ obrony wtasnych g.wych.
pogladéw i ksztattowanie hierarchii
wartosci.
4. Moralno$¢ indywidualna, spoteczna g.wych. infor-
i jej znaczenie. matyka
5. Racjonalne korzystanie ze $rodkéw informatyka,
przekazu informaciji. g.wych., j.pol.

Treéci przedmiotu " Wiedza o zyciu seksualnym " sg realizowane podczas
3-letniej edukaciji przez wykwalifikowanego wyktadowce po wezesniejszym
uzgodnieniu tematéw z rodzicami w ramach zaje¢ edukacyjnych , Wychowa-
nie do zycia w rodzinie ,,.

Rozdziat Il

Réznorodne sytuacje wychowawcze, ktére moga by¢
aranzowane przez wszystkich nauczycieli, wychowawcow i
kierownictwo szkoty :

- spotkania z ciekawymi ludzmi,
- wycieczki, biwaki,
- wyjazdy do kina, teatru.

Rozdziat IV

Program dziatan przeciwstawiajgcych sie ztu, zagrozeniom i
patologii.
- Uswiadamianie skutkéw dziatania srodkéw odurzajgcych na
organizm ludzki oraz wyjasnianie zjawiska zaleznosci od tych
Srodkow.
- Ksztatcenie umiejetnosci przeciwstawiania si¢ uzywaniu srodkow
odurzajacych i psychotropowych oraz propagowanie idei
abstynenciji.
- Udzielanie indywidualnej pomocy w przezwyciezaniu trudnosci
powodujacych zagrozenie uzaleznieniem.




Prowadzenie zajęć profilaktycznych ( pogadanki, projekcja filmów, rozmowy z pielęgniarką, program " Siedem kroków").

Rozdział V

Harmonogram uroczystości różnego typu o charakterze wychowawczym i kulturalnym Gimnazjum i internatu.

1. Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego

2. Sprzątanie świata

3. Bieg ekologiczny

4. Ślubowanie gimnazjalisty

5. Zabawa karnawałowa

6. Apel z okazji Konstytucji 3 Maja

7. Wycieczka szkolna

8. Dzień europejski -Anglia

9. Festyn kaszubski

10. Uroczyste zakończenie roku szkolnego

11. Andrzejki

12. Wieczór wigilijny

13. Bal przebierańców

14. Wieczór śmieszności

15. Wieczór baśni i legend

16. "Ostatki"

17. Międzynarodowy Dzień Kobiet

18. Wielkanoc

19. Międzynarodowy Dzień Dziecka

20. Pożegnanie wychowanków klas ósmych

Rozdział VI

Szkolny system zajęć pozalekcyjnych rozwijających talenty i zainteresowania :

- koło historyczne

- koło polonistyczne

- koło teatralne

- koło matematyczne

· koło j.angielskiego

· koło hafciarskie


Podstawy Prawne:

1. Dziennik Ustaw nr 14 z dnia 23.02.99r. - rozporządzenie MEN 

    z dnia 15.02.99r. w sprawie podstawy programowej

    kształcenia ogólnego dla sześcioletnich szkół podstawowych 

    i gimnazjów.

2. Dziennik Ustaw nr 19 z dnia 29.03.86r. - rozporządzenie MEN z dnia 29.03.86r, w sprawie odrębnych form działalności profilaktyczno - wychowawczej dla młodzieży zagrożonej uzależnieniem.

3. Konwencja Praw Dziecka.

4. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2.04.97r.

5. Ustawa z dnia 7.09.91 r. o systemie oświaty.

6. Dziennik Ustaw nr 67 z dnia 18.08.99r. - rozporządzenie MEN z dnia 30.06.99r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w szkołach publicznych.

7. Dziennik Ustaw nr 67/99 - rozporządzenie MEN z dnia 12.08.99r.

w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz treści dotyczących

wiedzy o życiu seksualnym człowieka.

ANEKS DO RAZDZIAŁU IV

Działania profilaktyczne i formy pomocy w sferze wychowawczej.

· Mówienie wprost o trudnych rzeczach z uczniami i rodzicami.

· Uważne zajmowanie się bieżącymi problemami uczniów.

· Wspólne działania rodzica i wychowawcy.

· Tworzenie bezpiecznej, ciepłej atmosfery w szkole.

· Proponowanie przez nauczycieli i wychowawców różnych zadań do realizacji.

· Rozmowy indywidualne nauczyciela, wychowawcy, pracowników szkoły z uczniem.

· Rozmowy z rodzicami wspierające wychowanie.

· Sprawny przepływ informacji nauczyciel-wychowawca-uczeń-rodzic.

· Współpraca z psychologiem i pedagogiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczną.

· Spotkania z przedstawicielami policji.

ANEKS DO ROZDZIAŁU VI

Organizacje pozaszkolne działające na terenie szkoły rozwijające zainteresowania i talenty dzieci oraz pełniące funkcje wychowawcze:

•   LOP

•    LOK-strzelectwo

•    UKS.

[image: image5.jpg]ZESPO o o £
SPOL SZKOL
w Swornegaciach d m
GIMNAZJUM o
89-608 SWORNEGACIE
tel. (0531) 81126

Program profilaktyki
w Zespole Szkél - Gimnazjum
Swornegacie

Mm’w/zo “’M—é .
W %tgﬁ?w g;c',,,,,“a?“/h@
ot L OL. 2002w,

7 ‘fy/ow«r.?d« 66'5"’3'4&




Profilaktyka to chronienie człowieka przed zagrożeniami i reagowanie na pojawiające się zagrożenia.

Głównym celem profilaktyki w szkole jest OCHRONA DZIECI I MŁODZIEŻY PRZED ZAGROŻENIAMI.

CELE:
                          

•  promocja zdrowia

•   dostarczanie wiedzy o środkach psychoaktywnych i niebezpieczeństwach z nimi związanych

•   uświadamianie zagrożeń

•   bezpieczeństwo w szkole i otaczającym środowisku

•  przeciwdziałanie problemom wychowawczym

[image: image6.jpg]1. UZALEZNIENIA

tematyka

formy realizacji

a) nikotynizm
b) narkomania

¢) alkoholizm

- pogadanki na lekcjach

- wewnatrzszkolny konkurs plastyczny
( tradycyjne metody i techniki
komputerowe )

- najmniej jeden raz w roku szkolnym
przeprowadzenie specjalnego apelu
szkolnego

- zapraszanie goéci na lekcje (
pielggniarka, gabinet promocji
zdrowia)

- tematyka uzaleznien poruszana w
ramach realizacji ,, $ciezki
prozdrowotnej” i na poszczeg6lnych
przedmiotach przedmiotach ramach
programow nauczania

I1. BEZPIECZENSTWO

tematyka

formy realizacji

a) regulaminy

b) zasady bezpieczenistwa w czasie
kapieli w jeziorze i w basenie

c) zachowanie bezpieczenstwa w czasie
zabaw na $niegu i lodzie

d) wlasciwe zachowanie si¢ w lesie i

bezpieczne postgpowanie w przypadku
znalezienia tzw. ,, niewybuchéw"

e) bezpieczna droga do szkoty i do

- przypominanie tresci regulaminéw

- pogadanki na lekcjach g- w

- prelekcja policjanta

- zaproszenie zolnierza na lekcje g- w

lub miejscowego policjanta

- wspolpraca z OSP
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f) zdobywanie karty rowerowej

g) wiasciwe zachowanie sig¢ na jezdni
h) zagrozenia wynikajace z

przygodnego korzystania tzw. ,, auto —
stop ,,

1) zasady bezpieczefistwa w czasie
wyjazdoéw do kina , teatru, na biwak

- pogadarnki w czasie tekcji

- wykorzystanie programéw
symulacyjnych w pracowni
komputerowej

- spotkani dyrekeji i nauczycieli
z rodzicami :

- czgste przypominanie zasad BHP  w
lub wycieczke szkolng czasie g- w
III. HIGIENA OSOBISTA
Tematyka formy realizacji

a) u$wiadomienie nastepstw
nie zachowania higieny osobistej

b) dostosowanie ubioru do warunkéw
atmosferycznych

- spotkania z pielegniarka

- biezace przeglady uzebienia

IV.PROFILAKTYKA CHOROB ZAKAZNYCH I NOWOTWOROWYCH

tematyka

~ formy realizacji

a) uswiadomienie waznosci zdrowego

odzywiania si¢

b) konieczno$¢ wezesnego wykrywania
choréb nowotworowych

c¢) zaznajomienie ze srodkow
rakotworczymi i wskazanie ich wptywu
na organizm

d) zagrozenia cywilizacyjne ( HIV)

- wspélpraca z : gabinetem promoc;ji
zdrowia, Poradnig Psychologiczno —

Pedagogiczna, pielegniarka

- pogadanki na lekcjach wychowania
do zycia w rodzinie

- przegladanie interesujacych stron
www o tej tematyce w Internecie

- dostegp uczniéw do multimedialnych
encyklopedii zdrowia
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Aneks
do regulaminu doZzywiania
w Zespole Szkol Swornegacie

dotyczacy pkt. 1 i pkt. 3 od dnia 01 lutego 2003 r.

1. Z calodziennego wyzywienia ($niadanie, drugie sniadanie, obiad, kolacja) korzystaja
wychowankowie internatu. Odplatno$é za calodzienne wyzywienie dla wychowankéw
internatu wynosi - 3,50 z1.

3. Odplatnos¢ za jeden obiad wynosi:

- dla wychowankéw przedszkola 0,90 zL
- dla ueznidéw Zespolu Szkél Swornegacie 1,60 21
- dla czlonk6w rodzin pracownikéw do 18 lat 1,60 + 1,00 = 2,60 zt.

- dla pracownikéw i czlonkéw rodzin powyzej 18 lat 2,25 + 1,00 =3,25 z¢
- dla 0s6b obeych 3,00+ 5,00 = 8,00 2k





ZESPÓŁ SZKÓŁ                                                                              Zał. nr 4 do Statutu

w Swornegaclach
GIMNAZJUM

89-608 SWORNEGACIE

tel. (0531) 811-26 

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM

OCENIANIA

Zespół Szkół Gimnazjum w Swornegaciach

Tekst jednolity z dnia 24 czerwca 2003 roku

PODSTAWY   PRAWNE:

1.  Dziennik Ustaw Nr 67 z dnia 17.08.1999r.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30.06.1999r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w szkołach publicznych.

2.  Dziennik Ustaw Nr 67 z dnia 17.08.1999r.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12.08.1999r,

w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treści dotyczących

wiedzy o życiu seksualnym człowieka.

3.  Dziennik Ustaw Nr 6 z dnia 24.01 2000r.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie zasad wydawania oraz wzorów świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów, a także zasad legalizacji dokumentów przeznaczonych do obrotu prawnego za granicą oraz zasad odpłatności za wykonanie tych czynności.

4.   Dziennik Ustaw Nr 29 z dnia 6.04.2001r.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21.03.2001r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych.

5.  Dziennik Ustaw Nr 51 z dnia 9.0S.2002r.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26.02.2002r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół.

I.  ZAŁOŻENIA OGÓLNE WEWNĄTRZSZKOLNEGO SYSTEMU

OCENIANIA

Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z programów nauczania oraz formułowaniu oceny.

1. Oceniamy, aby:

a) zdiagnozować,

b) motywować do uzyskiwania wyników adekwatnych do możliwości intelektualnych ucznia:

-    aby każdy uczeń uzyskał ocenę sumującą (okresową, roczną),

-    aby każdy uczeń znał poziom swoich umiejętności i otrzymał wskazania

do dalszej pracy,

  -    aby mobilizować ucznia do osiągania umiejętności i wied2y na miarę swoich możliwości,

c) klasyfikować.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

-    informować ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach,

-    motywowanie ucznia do dalszej pracy,

-    informowanie rodziców (opiekunów), nauczycieli i wychowawców internatu o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

-    umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

-    porównanie osiągnięć uczniów,

-    pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a)  Ustalenie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych

           - ustalenie kryteriów wymagań do danych przedmiotów 

- język polski

- język niemiecki

- język angielski

 - matematyka 

- historia 

- geografia 

- biologia 

- chemia 

- fizyka 

- religia 

Wymagane wiadomości:

                           *  pełne (wiadomości i umiejętności trudne do opanowania,

                                    twórcze naukowo, wymagające samodzielnej pracy), 

* podstawowe (wiadomości i umiejętności umiarkowanie trudne do

    opanowania, przydatne, ale nie niezbędne w dalszej nauce),

                            *   niepełne (wiadomości i umiejętności stosunkowo łatwe do opanowania, które   

                                  umożliwiają świadome korzystanie z lekcji i są bezpośrednio użyteczne w życiu 
                                 codziennym).

-    ustalenie kryteriów wymagań z wychowania fizycznego, wymagane umiejętności:

*   podstawowe,   

*   rozszerzające, 

*   dopełniające

-    ustalenie kryteriów wymagań z techniki, plastyki, muzyki i informatyki, wymagane umiejętności: o   pełne, o   podstawowe, o   niepełne.

b)  Informowanie o wymaganiach edukacyjnych uczniów:

        *   na początku roku szkolnego,

        *   na początku n - okresu, 

       *  na początku nowego działu programowego.

 Sposób informowania ucznia o wymaganiach edukacyjnych:

         *   informacja ustna, o   notatka w zeszycie,

         *   informacja w gablotach i na gazetkach ściennych 

            (do wyboru w zależności od przedmiotów i potrzeb),

c)  Informowanie o wymaganiach edukacyjnych rodziców (opiekunów):

*   na zebraniach rodziców, klasowych, 

*   indywidualnie.

d) Klasyfikowanie i promowanie uczniów

Rok szkolny dzieli się na dwa okresy zgodnie z organizacją roku szkolnego.

Klasyfikowanie okresowe i roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i oceny z zachowania zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

e) Ocenianie bieżące:

        6 – celujący; 5 – bardzo dobry; 4 – dobry; 3 – dostateczny; 2 – dopuszczający; 1- niedostateczny

Wychowanie fizyczne - skala punktowa.

Ramowe kryteria wymagań

Ustala się następujące kryteria odpowiadające poszczególnym stopniom szkolnym:

a) na ocenę celującą

•    zakres wiadomości i umiejętności ucznia jest znacznie szerszy niż wymagania programowe, treści powiązane ze sobą w systematyczny układ;

•    zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogólnień i związków między nauczanymi treściami; wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;

•    samodzielnie i sprawne posługiwanie się wiedzą dla celów teoretycznych i praktycznych, umiejętność rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

•    poprawny styl i język wypowiedzi, swoboda w posługiwaniu się terminologią właściwą dla danego etapu kształcenia i zajęć edukacyjnych, wysoki stopień kondensacji wypowiedzi;

•   uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktywności związanych z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe)

•    z wychowania fizycznego - wysoki, ponadprzeciętny stopień sprawności fizycznej , duże umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne lub zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych;

•   z przedmiotu sztuka - poza wykraczającymi poza program nauczania wiadomościami i umiejętnościami uczeń musi wykazać się udokumentowanymi osiągnięciami własnej twórczości muzycznej (np. szkoła muzyczna) lub plastycznej (dziecięce i młodzieżowe konkursy plastyczne)

b) na ocenę bardzo dobrą

• wyczerpujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) materiału programowego w obszarze wiadomości i umiejętności, treści powiązane w logiczny układ;

•   właściwe rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi, samodzielne wyjaśnianie zjawisk , wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce , stosowanie wiedzy i umiejętności w sytuacjach nietypowych, rozwiązywanie problemów (o odpowiednio dobranym stopniu trudności) w twórczy sposób;

•   poprawny język i styl wypowiedzi, sprawne posługiwanie się obowiązującymi w danym przedmiocie terminologią, precyzja i dojrzałość (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

c)  na ocenę dobrą:

· opanowanie większości materiału programowego (przynajmniej najważniejsze

               75%), treści logicznie powiązane; 

· poprawne rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi

              oraz przy inspiracji nauczyciela - wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich

              interpretacja;
· stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomocą nauczyciela;
· podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii właściwej dla danej dziedziny wiedzy , wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalającym , nieliczne usterki stylistyczne . zwięzłość wypowiedzi umiarkowana;

d) na ocenę dostateczną:

• zakres opanowanego materiału programowanego ograniczony do treści podstawowych (w zakresie odtwarzania powyżej 50%), uczeń rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne między treściami;

• poprawne rozumienie podstawowych uogólnień , stosowanie wiedzy i umiejętności w

sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocą nauczyciela;

• przeciętny zasób słownictwa Język zbliżony do potocznego, mała kondensacja i klarowność wypowiedzi, niewielkie i nieliczne błędy;

e) na ocenę dopuszczającą

• uczeń posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia związków i uogólnień;

• słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są odtwarzane , brak umiejętności wyjaśniania zjawisk;

• nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo ,liczne błędy, trudności w formułowaniu myśli;

e) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń , który nie spełnia wymagań na ocenę
dopuszczającą , którego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w
dalszych  etapach kształcenia  ,  który  nie  skorzystał z pomocy  szkoły,  nie

wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy i umiejętności

Okresowe klasyfikowanie:

ocena w pełnych stopniach i cyfrach (bez + i -)
            stopień celujący
6

stopień bardzo dobry                                                                            5
stopień  dobry                                                                                                  4
                                                                     4           
stopień dostateczny                                                                             3
stopień dopuszczający                                                                          2
stopień niedostateczny                                                                       l
Powyższa skala obejmuje również przedmiot religię.

Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego:

ocena w pełnych stopniach i cyfrach (bez + i -)
stopień celujący
                             6
stopień bardzo dobry                                                            5
stopień dobry                                                                      4
stopień dostateczny                                                             3
stopień dopuszczający                                                           2
stopień niedostateczny                                                        l
Powyższa skala obejmuje również przedmiot religię.

i)        Ustalenie warunków poprawiania ocen klasyfikacyjnych: okresowych i końcowo rocznych:

Formy powiadamiania uczniów i rodziców

Na tydzień przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowiązany w formie ustnej poinformować uczniów, a za ich pośrednictwem rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych ocenach okresowych/rocznych . Obowiązek ten nie dotyczy przypadku nieobecności ucznia w szkole. Ocena ostateczna może różnić się od oceny prognozowanej nie więcej niż o jeden stopień.

Jeżeli ustalona przez nauczyciela ocena końcoworoczna jest zdaniem ucznia lub jego rodziców zaniżona (nie dotyczy ocen niedostatecznych), uczeń ma prawo do składania egzaminu sprawdzającego.

Prawo do egzaminu sprawdzającego nie przysługuje uczniowi, który w wyniku klasyfikacji końcoworocznej otrzymał więcej niż dwie oceny niedostateczne z obowiązkowych przedmiotów nauczania.

Egzamin sprawdzający przeprowadza się na pisemną prośbę ucznia lub jego rodziców, zgłoszoną do dyrektora szkoły nie później niż na tydzień przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym .Termin przeprowadzenia egzaminu ustalony zostaje przez dyrektora szkoły w ciągu trzech dni o ile stwierdzi on (po konsultacji z nauczycielem uczącym, uczniem i wychowawcą klasy) zasadność odwołania się od wystawionej oceny.

Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego dyrektor szkoły powołuje komisję, w skład której wchodzą:

• dyrektor szkoły albo inny nauczyciel pełniący funkcję kierowniczą-jako przewodniczący komisji,

•  nauczyciel uczący danego przedmiotu -jako egzaminator,

         • nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu albo wychowawca klasy -jako członek komisji,

• w egzaminie sprawdzającym może uczestniczyć także rodzic -jako obserwator. Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji w porozumieniu z członkiem komisji. Stopień trudności pytań (ćwiczeń .zadań praktycznych) musi odpowiadać kryterium stopnia, o który ubiega się uczeń.

Komisja może na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego:

podwyższyć ocenę - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, pozostawić stopień ustalony przez nauczyciela - w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający:

-    skład komisji,

-    termin egzaminu,

-    pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne)egzaminacyjne,

-    wynik egzaminu,

-    stopień ustalony przez komisję.

Do protokołu dołącza się pisemne odpowiedzi ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu oraz ustalony stopień.

Dla ucznia , który z udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł w wyznaczonym terminie przystąpić do egzaminu sprawdzającego, dyrektor szkoły może wyznaczyć dodatkowy termin.

• Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzającego odwołanie nie przysługuje.

Na 30 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej informuje się ucznia i    rodzica o przewidywanej ocenie niedostatecznej.

Na prośbę ucznia lub jego rodzica (opiekuna) nauczyciel danego przedmiotu musi ustalić warunki poprawienia oceny okresowej i końcoworocznej.

j) Przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny może zdawać:

-    uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności,

-    uczeń realizujący indywidualny tok lub program nauki,

-    uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.

Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (opiekunów) rada pedagogiczna nie wyraża zgody na egzamin klasyfikacyjny.

Tryb przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych:

-    uczeń odwołuje się w formie pisemnej do dyrektora szkoły w terminie 4 dni po posiedzeniu klasyfikacyjnej rady pedagogicznej,

                                                              -    termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor
                                                                    szkoły w porozumieniu z uczniem, rodzicami
                                                                     (opiekunami) w ciągu 7 dni od posiedzenia
.                                                                        klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor szkoły powołuje komisję, w skład której wchodzą

• dyrektor szkoły albo inny nauczyciel pełniący funkcję kierowniczą-jako przewodniczący komisji,

•  nauczyciel uczący danego przedmiotu-jako egzaminator,

• nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu albo wychowawca klasy -jako członek komisji,

• w egzaminie sprawdzającym może uczestniczyć także rodzic -jako obserwator.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej z wyjątkiem przedmiotów: plastyka .muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji w porozumieniu z członkiem komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

skład komisji,

termin egzaminu,

pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne,

wynik egzaminu,

stopień ustalony przez komisję.

Do protokołu dołącza się pisemne odpowiedzi ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu oraz ustalony stopień.

Dla ucznia, który z udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł w wyznaczonym terminie przystąpić do egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor szkoły może wyznaczyć dodatkowy termin.

Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego odwołanie nie przysługuje. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć z wychowania fizycznego. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć z wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydane przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony".

k) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego lub wszystkich zajęć edukacyjnych,
jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności
ucznia na zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia
w szkolnym planie nauczania.


1) Przeprowadzanie egzaminów poprawkowych.

Egzamin poprawkowy może zdawać;

- uczeń, który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych (z wyjątkiem religii).

Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, w skład której wchodzą:

                                            1) dyrektor szkoły - przewodniczący

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne -egzaminujący

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia

edukacyjne - członek komisji. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

-    skład komisji,

-    termin egzaminu,

-    pytania egzaminacyjne,

-    ocenę ustaloną przez komisję.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpi do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.

Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych.

4. Zajęcia z przygotowania do życia w rodzinie nie podlegają ocenie i nie wpływają na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia.

Udział ucznia w zajęciach z tego przedmiotu odnotowuje się na świadectwie szkolnym w części przeznaczonej na dodatkowe zajęcia edukacyjne wpisem „uczesmiczył(a)". W dzienniku lekcyjnym - zapis - „uczestniczył(a)".

D. FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI

1.Formy ustne:

-    odpowiedz ustna,

-
aktywność na zajęciach,

-
recytacja.

2. Formy pisemne:

-
prace klasowe,

-
sprawdziany,

-
kartkówki,

-
zadania domowe,

-
testy,

-
prace dodatkowe,

-
zeszyty.

3. Formy sprawnościowe:

-
doświadczalna,

-
praktyczna.

A) Częstotliwość sprawdzania osiągnięć zależy od specyfiki przedmiotów i liczby godzin.

1.   prace klasowe - język polski, matematyka - zgodnie z wytycznymi zawartymi w programach,

2.   sprawdziany pisemne, praktyczne do 30 minut - po określonej partii materiału,

3.   wypowiedzi ustne nie rzadziej niż 2-3 w semestrze,

4.  wytwory pracy własnej - po zakończeniu prac,

5.   prace domowe - co najmniej raz w semestrze.

Sprawdzone i ocenione prace klasowe i sprawdziany powyżej 30 min. otrzymują rodzice do podpisu, a następnie są zwracane nauczycielowi przedmiotu i przez niego przechowywane do końca roku szkolnego. Na życzenie rodziców nauczyciel może je wydać na koniec roku szkolnego.

W ciągu tygodnia można przeprowadzić nie więcej niż 3 sprawdziany powyżej 30 min.,

prace klasowe i testy.

W ciągu dnia można przeprowadzić najwyżej 3 kartkówki.

Nauczyciel powinien informować uczniów o przeprowadzaniu prac pisemnych:

-    prace klasowe, testy -jeden tydzień wcześniej,

-    sprawdzian do 30 min. - lekcję wcześniej,

-    kartkówki - bez zapowiedzi.

Po usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach uczeń ma prawo, w zależności od czasu

trwania nieobecności, być nieprzygotowanym w zakresie:

w pierwszym dniu po nieobecności trwającej co najmniej tydzień, nie odrobić pisemnych

prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabiać zaległości i uzupełniać materiał

(wiadomości, zeszyty, itp.) - w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i

pisemnych form sprawdzania wiadomości;

w trakcie pierwszej lekcji zajęć edukacyjnych (nieobecność była krótsza niż tydzień)

uczeń jest zwolniony z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomości

tylko w zakresie uzasadnionym trudnościami ze zrozumieniem nowego materiału,

wprowadzonego w trakcie tej nieobecności.

Nie wystawia się ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza się prac klasowych,

sprawdzianów i kartkówek bezpośrednio po całodziennej lub kilkudniowej wycieczce

szkolnej, wyjeździe.

B) Zasady i formy poprawiania osiągnięć (korygowania niepowodzeń) uczniów

1. Po każdej pracy klasowej dokonuje się analizy błędów i ich poprawy.

2. Uczniowie, u których stwierdzono braki w wiadomościach, mogą je uzupełnić wykonując dodatkowe zadania domowe.

3. Uczeń nieobecny na pracy pisemnej, pisze ją w terminie ustalonym przez nauczyciela.

4. Uczeń może poprawić niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciągu 7 dni. Ocena z poprawy jest ostateczna.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna, końcoworoczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczniowie mający kłopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiału, mogą korzystać z zajęć wyrównawczych, jeśli istnieje możliwość ich zorganizowania.

7. Samorząd klasowy może organizować „samopomoc koleżeńską" uczniom mającym kłopoty w nauce.

C) Sposoby dokumentacji oceny:

1.
arkusz ocen,

                                                                       2.  dziennik lekcyjny,

3.
zeszyt przedmiotowy lub dzienniczek ucznia,

4.
dziennik pomocniczy - wychowanie fizyczne,

5.
zrecenzowane prace pisemne z języka polskiego,

6.
dziennik zajęć pozalekcyjnych.

Oceny z prac klasowych i sprawdzianów powinny być wpisywane w dzienniku kolorem czerwonym, ocena z pracy klasowej powinna być uzasadniona pisemnie lub ustnie. Oceny roczne do arkusza ocen wpisuje wychowawca klasy.

D) Sposoby i zasady informowania uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o postępach i osiągnięciach

1.   Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców.

2.  Uczeń informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia. ,    

3.   Rodzice     informowani są o postępach i osiągnięciach uczniów na spotkaniach

minimum 3 razy w roku szkolnym. 4.  Na prośbę ucznia lub rodziców nauczyciel dokonuje wpisu oceny w dzienniczku

ucznia lub zeszycie przedmiotowym.

III ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1.   Ocena zachowania wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób, funkcjonowaniu w środowisku szkolnym, respektowaniu zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.

2.  Ocenę zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na godzinie do dyspozycji wychowawcy, nie później niż na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, uwzględniając:

-    kulturę osobistą,

-    stosunek do obowiązków szkolnych,

-    zaangażowanie na rzecz szkoły i środowiska,

-    opinie uczniów wyrażających własne zdanie o zachowaniu kolegów.


ZESPÓŁ SZKÓŁ

w Swornegaciach

GIMNAZJUM

89-606 swornegacie
Załącznik Nr 5

tel. (0531) 81126

                                                                                                                             do Statutu

Regulamin Rady Pedagogicznej

Zespołu Szkół - Gimnazjum

w Swornegaciach

            1. W skład rady pedagogicznej wchodzą:

-   dyrektor szkoły jako przewodniczący

-   nauczyciele gimnazjum i wychowawcy internatu

W zebraniu rady pedagogicznej mogą uczestniczyć z głosem

doradczym:

-   przedstawiciele samorządu uczniowskiego szkoły i internatu

-   przedstawiciele Rady Rodziców

-   pracownicy administracji i obsługi szkoły oraz inne osoby związane z działalnością szkoły

2. Przewodniczący rady jest zobowiązany do:

-   realizacji uchwał rady

-   tworzenie atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania członków rady pedagogicznej

-   dbanie o autorytet rady, ochrony praw i godności nauczycieli

-   zapoznanie rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego

-   kontrolowania wykonania uchwał rady

-   wstrzymanie wykonania uchwały rady niezgodnej z przepisami prawnymi

3. Członek rady jest zobowiązany do:

-   brania czynnego udziału we wszystkich posiedzeniach rady

-   tworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa, zgodnego współdziałania

-   wykonywania prawomocnych uchwał rady pedagogicznej

-    składania przed radą sprawozdań z wykonywanych zadań

-   przestrzegania tajemnicy obrad rady

4. Organizacja rady pedagogicznej

-   Zebrania rady są organizowane w czasie pozalekcyjnym zgodnie z z rocznym planem nadzoru pedagogicznego. Członkowie o posiedzeniu RP informowani są z tygodniowym wyprzedzeniem. Zebranie nadzwyczajne w terminie l- dniowym po powiadomieniu.
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REGULAMIN

SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

ZESPOŁU SZKÓŁ - GIMNAZJUM

W SWORNEGACIACH

Paragraf l

1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

2. Władzami samorządu uczniowskiego są:

a) na szczeblu klas: samorządy klasowe;

b) na szczeblu szkoły: rada samorządu szkolnego.

Paragraf 2

1. Samorząd uczniowski może przedstawić radzie pedagogicznej, radzie rodziców oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących pracy szkoły.

2. Na wniosek dyrektora szkoły samorząd uczniowski wyraża opinię o pracy nauczyciela.

Samorząd klasowy

Paragraf 3

1.  Samorząd klasowy składa się z:

a) przewodniczącego;

b) zastępcy przewodniczącego;

c) skarbnika.

2. Sposób wyboru samorządu klasowego określają uczniowie poszczególnych klas.

Paragraf 4

1. Do zadań samorządu klasowego należy przede wszystkim:

a) ochrona interesów ucznia na szczeblu klasowym;

b) reprezentowanie klasy podczas uroczystości szkolnych i apeli;

c) reprezentowanie klasy wobec nauczycieli i władz szkolnych;

d) występowanie z inicjatywą organizowania imprez klasowych;

e) udział w pracach organizowanych przez radę samorządu szkolnego

f) informowanie klasy o postanowieniach i pracach rady samorządu szkolnego;

g) inne zadania nałożone przez klasę lub radę samorządu szkolnego.

Rada samorządu szkolnego

Paragraf 5

1. Rada samorządu szkolnego składa się z uczniów wybieranych w wyborach tajnych, bezpośrednich i równych.

2. W skład rady samorządu szkolnego wchodzą:

a) przewodniczący;

b) zastępca;

c) skarbnik

3. Kadencja rady samorządu szkolnego trwa jeden rok.

4. Przewodniczący rady samorządu szkolnego koordynuje prace rady i

reprezentuje samorząd uczniowski wobec władz szkoły i na zewnątrz szkoły.

5. Rada samorządu szkolnego obraduje na zebraniach zwoływanych przez przewodniczącego lub opiekuna samorządu.

Paragraf 6

ł. Do zadań podstawowych rady samorządu szkolnego należy:

a) występowanie do władz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczącymi życia szkolnego i sposobu ich wykonania;

b)gospodarowanie środkami materialnymi samorządu uczniowskiego;

c) wykonywanie zadań zleconych przez radę pedagogiczną i dyrekcję
szkoły;

d) proponowanie kandydata na opiekuna samorządu uczniowskiego.
Wybory do rady samorządu szkolnego
Paragraf 7

1.
Wybory przeprowadza się w miesiącu wrześniu.

2.
Wybory są tajne, bezpośrednie i równe.

3.
Prawo udziału w wyborach maj ą uczniowie klas I - III.

4.
Wybranym do rady samorządu szkolnego może być każdy uczeń kl. I - III.

Paragraf 8

1. Wybory zarządza przewodniczący lub zastępca rady samorządu z

poprzedniego roku szkolnego w porozumieniu z opiekunem samorządu ,;
uczniowskiego i dyrekcją szkoły.

2. Zarządzenie o wyborach rozwiesza się w formie plakatów na terenie szkoły oraz ogłasza w każdej klasie.

                                                                    Paragraf 9

1.
Komisja wyborcza przeprowadza wybory, liczy głosy i ogłasza wyniki.

2.
Komisja wyborcza składa się z członków rady samorządu szkolnego.

3.
Na czele komisji stoi przewodniczący samorządu szkolnego.

4.
Komisja działa pod nadzorem opiekuna samorządu uczniowskiego.

Paragraf 10

1. Kandydatów na członków rady samorządu szkolnego zgłaszają uczniowie klas I-III.

2. Każdej z wyżej wymienionych klas przysługuje prawo zgłoszenia dwóch % kandydatów.

3. Uczniowie, którzy chcą kandydować, muszą uzyskać poparcie co najmniej  połowy uczniów swojej klasy.

4. Obowiązek zgłoszenia kandydatów przewodniczącemu rady samorządu
szkolnego nakłada się na samorządy klasowe.

5. Samorządy klasowe dostarczaj ą przewodniczącemu rady samorządu szkolnego programy wyborcze poszczególnych kandydatów i ich charakterystyki w formie pisemnej, najpóźniej na tydzień przed datą wyborów.

6. Poszczególne programy i charakterystyki kandydatów rozwieszone zostaną na tablicy ogłoszeń samorządu uczniowskiego.
Paragraf 11
1. Każdy uczeń uprawniony do głosowania otrzymuj e kartę wyborczą z nazwiskami kandydatów.

2. Głosować można na jednego kandydata.

3. Wyborca stawia znak „X" obok nazwiska kandydata, na którego głosuje.

4. Wyborca wrzuca kartkę wyborczą do urny w obecności komisji wyborczej.

[image: image11.jpg]Paragraf 12

1. W sktad rady samorzadu szkolnego wejda kandydaci, ktérzy otrzymali
kolejno najwigksza ilos¢ gtosow.

2. Trzech kandydatéw, ktérzy otrzymali najwigksza ilos¢ gloséw, utworzy
prezydium rady samorzadu szkolnego i otrzyma stanowiska:
przewodniczacego, zastgpey , skarbnika.

Odwolanie czlonka rady samorzadu szkolnego
Paragraf 13

1. Cztonka rady samorzadu szkolnego mozna odwolaé, jezeli narusza
regulamin samorzadu uczniowskiego lub nie bierze udziatu w pracach rady
samorzadu szkolnego.

2. Sprawe rozpatruja samorzady klasowe poprzez glosowanie tajne, rowne i

bezposrednie.

Na miejsce odwotanego czlonka rady samorzadu szkolnego powoluje si¢

ucznia, ktéry w ostatnich wyborach uzyskat kolejno najwigksza ilo$é glosow,

a nie jest w radzie samorzadu szkolnego.

4. Cztonek rady samorzadu szkolnego moze sam zrezygnowa¢ z dziatalnodci w
radzie.

Opiekun samorzadu uczniowskiego

Paragraf 14

1. Kandydatéw na opiekuna samorzadu uczniowskiego proponuje:
a) rada samorzadu szkolnego;
b rada pedagogiczna.

2. Opiekun samorzadu uczniowskiego uzyskuje status statego obserwatora
obrad rady samorzadu szkolnego i koordynatora jej dziatalnosci.

3. Kadencja opiekuna trwa 1 rok.
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Regulamin Samorządu Wychowanków

Internetu Zespołu Szkół w Swornegaciach

Samorząd wychowanków tworzą wszyscy wychowankowie internatu. Władzami samorządu wychowanków jest Rada Samorządu Internatowego.

Samorząd wychowanków może przedstawić radzie pedagogicznej internatu oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących pracy internatu. Na wniosek dyrektora zespołu szkół samorząd wychowanków wyraża opinię o pracy nauczyciela - wychowawcy.

Rada Samorządy Wychowanków składa się z:

a)
przewodniczącego,

b)
zastępca przewodniczącego,

c)
skarbnika,

d)
poszczególnych sekcji:

· sekcja kulturowo - oświatowa,

· sekcja higieniczno-gospodarcza,

· sekcja sportowa.

Zadania samorządu internatu:

-   występowanie do władz internatowych z nowymi inicjatywami dotyczącymi życia internatu i sposobu ich wykonania;

-   wykonanie zadań zleconych przez radę pedagogiczną i dyrekcje placówki;

-   ochrona interesów wychowanka na szczeblu grupy;

-   reprezentowanie zespołu wychowanków wobec nauczycieli, władz szkolnych;

-   występowanie z inicjatywą organizowania imprez internatowych;

-   reprezentowanie internatu podczas uroczystości internatowych, szkolnych i środowiskowych;

-   udział w pracach organizowanych przez radę samorządu wychowanków;

-   informowanie zespołu wychowanków o postanowieniach i pracach rady samorządu internatu;

-   inne zadania nałożone przez zespół wychowanków lub Radę Samorządu Wychowanków.

Rada Samorządu Wychowanków składa się z wychowanków wybieranych w wyborach tajnych, bezpośrednich i równych;

•   wybory przeprowadza się w miesiącu wrześniu,

•   prawo do udziału w wyborach mają wszyscy wychowankowie internatu,

[image: image12.jpg]¢ wybrany do rady samorzadu internatu moze by¢ kazdy wychowanek, ktory
ukonczyt 12 lat,

» wybory zarzadza przewodniczacy lub zastgpca rady samorzadu z
poprzedniego roku szkolnego w porozumieniu z opiekunem samorzadu
wychowankoéw i dyrekcja internatu,

* zarzadzenie o wyborach rozwiesza si¢ w formie plakatéw na terenie
internatu,

e kandydatéw na cztonkow rady samorzadu zglaszaja wychowankowie,

e wychowankowie, ktérzy chca kandydowaé, musza uzyskaé poparcie co
najmniej potowy wychowankoéw internatu,

¢ glosowa¢ mozna na jednego kandydata — kazdy wychowanek uprawniony do
glosowania otrzymuje kartg wyborcza z nazwiskami kandydatéw, gdzie obok
nazwiska kandydata, na ktérego glosuje stawia znak ., X”.

Komisja wyborcza dziata pod nadzorem opiekuna samorzadu internatowego

® na czele komisji stoi przewodniczacy samorzadu wychowankow,

* komisja wyborcza sktada si¢ z cztonk6w Rady Samorzadu Wychowankow,

e komisja przeprowadza wybory, liczy glosy, oglasza wyniki,

* w sklad rady samorzadu wejda kandydaci, kt6rzy otrzymali kolejno
najwigksza ilos¢ gloséw — trzech z nich utworzy prezydium rady samorzadu
internatu i otrzyma stanowiska : przewodniczacego, zastepcy, skarbnika. Z
pozostatych kandydatéw zostang utworzone poszczegdlne sekcje, ktore beda
pomocne w pracy Rady Samorzadu Wychowankéw,

e kadencja rady samorzadu trwa jeden rok.

0
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Odwotanie cztonka Rady Samorzadu Wychowankow

 cztonka rady samorzadu mozna odwota¢, jezeli narusza regulamin
samorzadu internatu,

¢ namigjsce odwolanego czlonka rady samorzadu internatu powoluje si¢
wychowanka, ktéry w ostatnich wyborach uzyskat kolejno najwigksza ilogé
glosow,

e czionek rady samorzadu internatu sam moze zrezygnowac z dziatalnosci w
radzie.

Opiekun samorzadu wychowankéw internatu

» kandydatéw na opiekuna samorzadu internatu proponuje:

a) rada samorzadu internatu,

b) rada pedagogiczna,

e opiekun samorzadu wychowankéw uzyskuje status statego obserwatora
obrad rady samorzadu internatu i koordynatora jej dziatalnosci,

» kadencja opiekuna trwa jeden rok.

KOL

Dyrgktoy Fespotu Szkét

Ja ¢d Rudnik
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w Zespole Szkél - Gimnazjum Swornegacie

1. Sprawy sporne dotyczace pracy i organizacji gimnazjum rozwigzuje komisja szkolna.
Skiad komisji:
- dyrekior,
- 1 czlonek rady pedagogicznej,
- przewodniczacey lub z-ca przewodniczacego SU,
- przewodniczacy Iub z-ca przewodniczacego RR.

2. Wybér czlonka rady pedagogicznej:

- przedstawiciel rady pedagogicznej wybierany jest przez co najmniej 1/2 uczestnikéw
rady,

- wybory sg tajne,

- wybranym do komisji moze by¢ kazdy nauczyciel,

- wybory zarzadza przewodniczacy rady pedagogiczne,

- cztonkowie rady pedagogicznej zglaszaja 3 kandydatury,

- osoba, kidra uzyska najwigksza liczbe gloséw bedzie uczestniczyla w komisji szkolnej
rozwiszujacej dany problem.

3. Dzialania komisji
1/Na podstawie zawiadomienia pisemnego lub ustnego o kwestii spornej dyrektor
szkoly w ciagu 14 dni ustala termin posiedzenia komisji szkolnej i powoluje sidad
komisji,
2/ W posiedzeniu komisji moze uczestniczy¢ osoba/osoby bezpogrednio
zainteresowane, ktére przedstawia swoje stanowisko.
3/ Czlonkowie komisji obiektywnie rozstrzygaja kwestie sporne, uwzgledniajac
wlasciwa prace i organizacie placéwki, zgodnie z przepisami.
4/ Po wysluchaniu wszystkich gloséw komisja wydaje opinie.
5/ Z posiedzen komisji sporzadza sie protoké} zawierajacy:
- sklad komisji,
Mo,
- ostateczne rozwigzanie - opinia pisemna.
6/ W przypadku nierozwiazania problemu ostateczny glos ma dyrekior szicoly.
7/ 0d dnia wydania opinii przystuguje odwolanie w ciagu 7 dni do organu
nadzorujacego lub prowadzacego placéwke.

Swornegacie, 10-10-2003 r.

Lataadono Pafhédleh/u, AA?
L4 X, RO03.

Dyrekt spotu Szkot

ladkfiga Rudnik
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Szkolny Zestaw Programéw do gimnazjum dla uczniow
uczacych si¢ w szkole masowej idacych tokiem szkoly
specjalnej — 2003/2004

1/03 - DKW — 4014 — 18/00 — jezyk polski

2/03 - DKW —4014 —5/00 — historia

3/03 - DKW = 4014 = 19/00 = sztuka

4/03 - DKW —4014 - 303/99 — matematyka

5/03 - DKW —4014 —307/99 — informatyka

6/03 - DKW —4014 — 305/99 — geografia

7/03 - DKW —4014 — 55/00 — biologia

8/03 < DKW - 4014 — 56/00 — fizyka i astronomia
9/03 - DKW —4014 — 57/00 — chemia

10/03 - DKW - 4014 - 31/00 - technika

11/03 - DKW - 4014 — 175/00 — wychowanie techniczne

Szkolny Zestaw Programéw na rok szkolny 2003/2004 dyrekior
Zespolu Szkél w Swornegaciach dopuszeza do uzytku szkolnego
27.08.2003r.





ZESPÓŁ SZKÓŁ

w Swornegaclach

GIMNAZJUM

89-606 SWORNEGACIE 

     tel. (0531) 81126

Szkolny Zestaw Programów Gimnazjum-2003/2004

1/03 - DKW - 4014 - 72/99 Program nauczania języka polskiego do

gimnazjum „Świat w słowach i obrazach" 2/03 - DKW - 4014 - 75/99 Matematyka 2001

3/03 - DKW - 4014 - 100/99 Program nauczania biologii w gimnazjum 

4/03 - DKW - 4014 - 89/99 Chemia 4a/03 - autorski program do klasy I 

5/03 - DKW - 4014 - 189/99 Program nauczania historii w klasach I - III

                                                                gimnazjum 

6/03 - DKW - 4014 - 240/99 Program nauczania wiedzy o społeczeństwie

w gimnazjum

7/03 - DKW - 4014 -147/99 Geografia

8/03 - DKW - 4014 - 88/01 Program wychowania fizycznego dla czterech

etapów edukacyjnych Od zabawy do sportu i rekreacji"

9/03 - DKW - 4014 - 98/99 Fizyka z astronomią 

10/03 - DKW - 4014 - 213/99 Program nauczania języka niemieckiego

w klasach I - III gimnazjum 

11/03 - DKW - 4014 - 113/99 Program nauczania języka angielskiego

dla początkuj ących klasy I - III gimnazjum 12/03 - DKW - 4014 - 80/99 Program nauczania w zakresie edukacji

informatycznej dla gimnazjum

13/03 - DKW - 4014 - 26/00 Program nauczania techniki w gimnazjum 14/03 - DKW - 4014 - 153/99 Plastyka

15/03 - DKW - 4014 - 185/99 Program nauczania muzyki w gimnazjum 16/03 -AZ-3-01/1 Program nauczania religii w gimnazjum „Wierzyć

Chrystusowi"

17/03 - DKW - 4014 - 253B/99   Wychowanie do życia w rodzinie 18/03 - Program nauczania z języka polskiego dla ucznia gimnazjum

z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim 

19/03 - Program dodatkowych zajęć z języka polskiego wykorzystujący

technikę komputerową dla gimnazjum 

20/03 - Edukacja czytelnicza i medialna kl. I - III gimnazjum

DKW-4014-46/00 

21/03 - Kultura polska na tle tradycji śródziemnomorskiej - program ścieżki

między przedmiotowej - DKW - 4014 - 210/99

22/03 - Filozoficzne dociekania z dziećmi i młodzieżą- DKW - 4014 - 28/99 23/03 - Edukacja europejska - Program ścieżki edukacyjnej w gimnazjum –

            DKW-4014-103/00 

24/03 - Obrona cywilna - DKW - 4014 – 81/99




                                                                                         Zał. nr 11 do Statutu

REGULAMIN 

INTERNATU ZESPOŁU SZKÓŁ W SWORNEGACIACH
I   Postanowienia ogólne
1. Niniejszy regulamin został opracowany na podstawie Zarządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 czerwca 1992 r. oraz Statutu Zespołu Szkół w Swornegaciach.
2. Regulamin stanowi podstawowy dokument decydujący o organizacji życia w internacie.
3. W oparciu o niniejszy dokument mogą być uchwalane inne, bardziej szczegółowe.
4. Głównym zadaniem jest realizacja corocznego planu opiekuńczo-wychowawczego internatu.
II Samorząd wychowanków
Ogół wychowanków, celem reprezentowania i obrony własnych interesów, wybiera każdego roku spośród siebie zarząd internatu. /Szczegółowe opracowanie pracy samorządu zawarte jest w statucie szkoły./
III Prawa wychowanków
Wychowankowie mają prawo do:
1.Opieki wychowawczej i warunków pobytu w internacie zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności.
2. Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym.
3. Swobody wyrażania myśli i przekonań, jeśli nie narusza tym dobra innych osób.
4. Rozwijania zainteresowań, uzdolnień i talentów.
5. Pomocy w przypadku trudności w nauce.
6. Korzystania z pomieszczeń internackich, sprzętu, środków dydaktycznych itp.
7. Wpływanie na życie internackie przez działalność samorządową.
8. Przyjmowania gości w pomieszczeniach internackich, za zgodą wychowawcy.
9. Wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich zajęciach organizowanych w internacie oraz w porozumieniu z wychowawcą w innych zajęciach organizowanych poza internatem.
10. Współudziału w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych internatu.
11. Wyrażania opinii i wątpliwości dotyczących działalności internatu oraz uzyskania na nie wyjaśnień i odpowiedzi.
IV Obowiązki wychowanków
Wychowankowie mają obowiązek do:
1.   Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach internackich.
2.   Przestrzegania zasad właściwego współżycia w odniesieniu do kolegów, wychowawców i innych pracowników internatu.
[image: image15.jpg]3. Odpowiedzialnoci za whasne zycie, zdrowie i higieng osobista w tym przede
wszystkim do przestrzegania zakazu:
- wychylania si¢ przez okno
- biegania po klatkach schodowych i korytarzach
- kapieli w akwenach wodnych
- wehodzenia na 16d pokrywajacy zbiorniki wodne
- bezpiecznego zachowania si¢ na jezdni, zgodnie z przepisami ruchu drogowego
- nawigzywania kontaktow z nieznajomymi ludzmi
- unikania kontaktéw z psami i innymi zwierzgtami
4.Dbatosci o wspolne dobro, fad i porzadek w internacie, w tym takze do naprawy lub
pokrycia kosztéw naprawy celowo zniszczonego lub uszkodzonego przez siebie
sprzgtu i urzadzen.
5. Przestrzegania przepisow przeciw-pozarowych, a nade wszystko nieuzywania grzalek,
urzadzen grzejnych i innego sprzetu elektrycznego.
6.Zglaszania u wychowawcy /pisemne zwolnienie od rodzicow/ wyjazdéw w dniach zajeé
szkolnych.
7.Zglaszania u wychowawcy i odnotowania w dokumentaciji wyjsé poza obreb internatu.
8.Przestrzegania dziennego rozkladu dnia.

V. Nagrody i kary
1.Rada wychowawcow na wniosek wychowawcy grupy i samorzadu internatu nagradza
wychowanka za:
- rzetelng nauke
- pracg na rzecz internatu
- Wzorowa postawg wobec wspoimieszkaficéw i pracownikdw internatu
- zdyscyplinowanie
- troske o mienie spoleczne
2.Wyréznieniami udzielanymi wychowankom sa:
- pochwata wychowawcy
- pochwata wychowawey lub dyrektora placowki przed grupa lub na ogélnym spotkaniu
wychowankéw internatu
- list pochwalny do rodzicéw (opiekunéw).
- nagroda rzeczowa (ksiazka, maskotka).
4.Karami wymierzanymi wychowankom sg:
- rozmowa profilaktyczno - ostrzegawcza
- upomnienie ustne
- powiadomienie rodzicow o sytuacji wychowanka
- ostrzezenie o utracie prawa do zamieszkania w internacie
utrata prawa do zamieszkania w internacie
5 Prawo do wyr6zniania i karania wychowankéw maja:
- wychowawca grupy
- rada wychowawcow
- dyrektor placéwki
Zasady odwolywania si¢ wychowanka od kary zawarte sa w statucie szkoly.





Hasło


l klasa Człowiek i jego emocje





Realizacja





II klasa Prawa


człowieka





1. Uświadomienie obowiązków patrio�tycznych.


2. Prawa obywatelskie człowieka.


3. Umiejętność uczestniczenia wżyciu społeczeństwa demokratycznego


4. Instytucje demokratyczne w państwie i symbole państwa polskiego.


5. Rola wyborów demokratycznych -- spotkanie z przedstawicielami samorządu.
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