załącznik nr 1 

Wewnątrzszkolny system oceniania

Gimnazjum w Nowej Cerkwi
I.  Podstawa prawna:

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów w szkołach publicznych.

Statut Szkoły.

II. Autorzy i sposoby tworzenia:

Szkolny System oceniania został opracowany przez Radę Pedagogiczną Gimnazjum w Nowej Cerkwi i zatwierdzony dnia............

III. Cele oceniania:

Ocenianie wewnątrzszkolne ma zapewnić:

· pobudzenie rozwoju umysłowego ucznia

· ukierunkowanie jego dalszej pracy

· wdrażanie do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny

· kształtowanie umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie, kierowanie się nimi we własnym działaniu

· nabywanie umiejętności rozróżniania pozytywnych i negatywnych zachowań

· dostarczenie rodzicom bieżącej informacji o postępach ich dzieci, a nauczycielom informacji o poziomie osiągania założonych celów kształcenia

· stymulację samodzielnego rozwoju ucznia

IV. Zasady oceniania

1. Ocenie podlegają:

· znajomość faktów i pojęć 

· stosowanie wiadomości i umiejętności w sytuacjach typowych i nowych

     -    umiejętność pracy samodzielnej i zespołowej 

· umiejętność interpretacji i uzasadniania,

· umiejętność samooceny,

· postawa ucznia, 

· różne formy aktywności ucznia.

2. Na ocenianie nie powinny mieć wpływu różnice wyznaniowe, światopoglądowe, kulturowe i środowiskowe.

3. Na początku każdego szkolnego nauczyciel informuje uczniów (na pierwszej lekcji danego przedmiotu), natomiast wychowawca –rodziców (na pierwszym zebraniu) o wymaganiach, wynikających z realizowanego programu oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć.   

4. O zasadach oceniania zachowania informuje uczniów wychowawca klasy w terminie miesiąca od początku roku szkolnego. 

5. Założenia szkolnego systemu oceniania przedstawia rodzicom dyrektor szkoły na zebraniu Rady Rodziców w celu zasięgnięcia ich opinii.

6. Ocenianie powinno być systematyczne, a oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (opiekunów).

7. Uczeń informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia. 

8. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę uzasadnia ją ustnie lub pisemnie.

9. Na prośbę ucznia nauczyciel wpisuje ocenę do dzienniczka ucznia.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) są informowani o postępach i osiągnięciach uczniów na spotkaniach, które odbywają się przynajmniej dwa razy w roku. Wychowawca sporządza wykaz ocen w formie pisemnej.  

     11.Sprawdzone i ocenione w ciągu dwóch tygodni kontrolne prace         

          pisemne uczeń otrzymuje do wglądu i podpisane przez jedno z  

          rodziców przynosi na następne zajęcia. Dalszy tok postępowania z  

          poprawionymi pracami określają przedmiotowe systemy oceniania.  

          Pisemne prace kontrolne z poszczególnych przedmiotów muszą być

          zapowiadane uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem (adnotacja w  

          dzienniku). Jednak nie może ich być więcej niż 3 tygodniowo i 1  

          dziennie. Kartkówki, które są bieżącymi sprawdzianami 

          wiadomości i obejmują nie więcej niż trzy ostatnie lekcje nie muszą   

           być zapowiadane i nie mogą zajmować całej lekcji (maks. 15 min.).                                                                                                                           

       12.Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni   

           psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,  

           obniżyć  wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia  u którego  

           stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty 

           rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym 

           wynikającym z programu nauczania. 

      13.Nauczyciel ma prawo odmówienia rodzicowi rozmowy w ciągu     

           swojego dnia pracy, jeżeli zakłóciłaby ona organizację pracy 

           nauczyciela lub spowodowała zagrożenie bezpieczeństwa uczniów. W 

           przypadku odmowy nauczyciel jest zobowiązany do ustalenia innego 

           terminu rozmowy z rodzicami.  

      14.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i sztuki należy, 

           w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w    

           wywiązywanie się z obowiązków.

     15. Uczeń może być zwolniony na czas określony z czynnego  

           uczestnictwa w zajęciach wychowania fizycznego przez  rodzica do 

           14 dni, powyżej tego terminu przez lekarza.

     16. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć podejmuje dyrektor szkoły na  

           podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w 

           tych zajęciach, wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia  

           ucznia z zajęć w dokumentacji przebiegu ucznia, zamiast        

           oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

     17. Oceny bieżące z poszczególnych zajęć edukacyjnych wystawia się wg  

           skali 6-1, dopuszcza się możliwość stosowania dodatkowych oznaczeń  

           opisanych w przedmiotowych systemach oceniania. Częstotliwość  

           oceniania jest zależna od specyfiki przedmiotu i poziomu nauczania.  

           Jednak uczeń powinien zostać oceniony nie rzadziej niż raz w  

           miesiącu.

     18. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu  

           osiągnięć edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg 

           skali cyfrowej 6-1 oraz oceny zachowania, przy czym ocena  

           śródroczna jest  uwzględniana przy ocenianiu końcoworocznym.

     19. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się raz w roku, w ostatnim           

           tygodniu I semestru.  

     20. Klasyfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć  

           edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen  

           klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania. Oceny te wychowawca  

           klasy zapisuje w arkuszu ocen ucznia.

     21. Na miesiąc przed końcoworocznym (śródrocznym) klasyfikacyjnym  

           posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu informuje  

           ucznia i jego rodziców (opiekunów) pisemnie o przewidywanej ocenie  

           niedostatecznej. Rodzic potwierdza otrzymanie informacji podpisem.  

           W przypadku braku podpisu informacja zostaje przekazana 

           drogą administracyjną.

      22. Pozostałe oceny końcoworoczne (śródroczne) wystawia się     

           (informując o nich ucznia i rodziców - pisemnie) na 14 dni przed   

            klasyfikacyjnym  posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

        23. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne  

            zajęcia edukacyjne, a ocenę z zachowania –wychowawca klasy.

      24. Ocenę z religii regulują odrębne przepisy.

      25. Oceny klasyfikacyjne ustala się wg skali: celujący –6,     

                                                                       bardzo dobry –5,

                                                                       dobry –4,

                                                                       dostateczny –3,

                                                                       dopuszczający –2,

                                                                               niedostateczny –1.

            Kryteria dla poszczególnych stopni ustalają nauczyciele prowadzący   

            przedmiot, uwzględniając jego specyfikę.  

      26. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli

            ze wszystkich zajęć edukacyjnych uzyskał oceny klasyfikacyjne  

            wyższe od stopnia niedostatecznego.

      27. Rok szkolny kończy się wręczeniem świadectwa. Otrzymuje je każdy  

            uczeń.

      28. Uczeń, u którego średnia uzyskanych ocen końcoworocznych  wynosi  

            4,75 i powyżej oraz uzyskał wzorową ocenę zachowania otrzymuje  

            świadectwo z wyróżnieniem (czerwony pasek). Do średniej ocen 

            śródrocznych i końcoworocznych  jest wliczana ocena z religii.    

      29. Za szczególne osiągnięcia na rzecz klasy, szkoły i społeczeństwa  

            uczeń może otrzymywać rzeczowe nagrody np. w postaci książki,  

            dyplomu. (załącznik  nr 1.1.).                          

V. Egzamin klasyfikacyjny

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwiałby lub utrudniałby kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła powinna do końca roku szkolnego stworzyć uczniowi szansę uzupełniania braków.

2. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

4. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliowionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualnych tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

6. Egzaminy klasyfikacyjne odbywają się między 14 a 7 dniem przed końcoworocznym (śródrocznym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Dokładny termin ustala dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 

7. Dyrektor powołuje komisję egzaminacyjną w składzie:

· przewodniczący komisji: dyrektor lub wicedyrektor

· jako egzaminator: nauczyciel przedmiotu

· członek: nauczyciel macierzystej szkoły.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem przedmiotów: sztuka (plastyka, muzyka), technika, informatyka i wychowanie fizyczna, z których egzamin ma formę ćwiczeń praktycznych.

9. Uczeń ma prawo wyboru kryterium wymagań edukacyjnych obejmującego pytania egzaminacyjne.

10. Pytania przygotowuje egzaminator w porozumieniu z pozostałymi członkami.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania (zadania) oraz stopień ustalony przez komisję.

VI. Egzamin poprawkowy.

1. Uczeń klasy I lub II, który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin z dwóch zajęć edukacyjnych. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu ze sztuki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.     

W skład komisji wchodzą: 

· dyrektor szkoły lub jego zastępca jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne –jako egzaminujący,

· nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne –jako członek komisji.

5. W wyjątkowo uzasadnionych sytuacjach lub na własną prośbę nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w komisji egzaminacyjnej. Wówczas na jego miejsce dyrektor powołuje innego nauczyciela tych samych zajęć, z tej samej lub innej szkoły (za zgodą dyrektora tej szkoły).

6. Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający:     

        skład komisji, termin egzaminu, pytania (zadania) egzaminacyjne oraz  

        wynik egzaminu, stopień ustalony przez komisję.

7. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu  

         poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić w 

         dodatkowym terminie określonym przez dyrektora szkoły.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu całego okresu nauki promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych.

VII. Egzamin sprawdzający

1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji śródrocznej lub końcoworocznej uzyskał z przedmiotu objętego programem nauczania inną niż niedostateczną ocenę, która go nie satysfakcjonuje ma prawo odwołać się od tej oceny.

2. Umotywowany wniosek w sprawie odwołania się od oceny składają rodzice lub wychowawca klasy na ręce dyrektora szkoły w terminie 7 dni dzielących wystawienie ocen od zatwierdzającego klasyfikację posiedzenia Rady Pedagogicznej.

3. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu może podjąć decyzję o przeprowadzeniu egzaminu i wyznacza jego termin nie później niż dwa dni od daty wpłynięcia wniosku oraz powołuje komisję w składzie:       

· przewodniczący komisji: dyrektor szkoły lub jego zastępca

· jako egzaminator: nauczyciel przedmiotu (za jego zgodą)

· inny nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

4. Nauczyciel przedmiotu może być zwolniony na jego prośbę z udziału w pracy komisji egzaminacyjnej. Wówczas, a także w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach, na jego miejsce dyrektor powołuje innego nauczyciela tych samych zajęć, z tej samej lub innej szkoły (za zgodą dyrektora tej szkoły).

5. Egzamin sprawdzający przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem przedmiotów: sztuka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

6. Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator a zatwierdza przewodniczący komisji w porozumieniu z członkiem komisji. Stopień trudności pytań (ćwiczeń, zadań praktycznych) musi odpowiadać kryteriom stopnia, o który ubiega się uczeń.

7. Komisja, o której mowa wyżej, może na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego:

· podwyższyć stopień –w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

· pozostawić stopień ustalony przez nauczyciela –w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

8. Od decyzji komisji nie ma odwołania.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się  

          protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania   

          (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz  

          stopień ustalony przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne  

          odpowiedzi ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach   

          ucznia.

VIII. Ukończenie gimnazjum.

1. Uczeń kończy gimnazjum, jeżeli na zakończenie klasy programowo najwyższej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu gimnazjalnego, który ma charakter powszechny i obowiązkowy.

2. Tryb i sposób przeprowadzania egzaminu określają odrębne przepisy, ustalane przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną. 

IX. Ewaluacja szkolnego systemu oceniania.

1. Cel: weryfikacja efektywności przyjętego szkolnego systemu  

             oceniania.

       2.   Termin: po 1 roku pracy.

       3.   Sposoby realizacji: 

· gromadzenie informacji zwrotnej od różnych podmiotów  

            (nauczyciel, uczeń, rodzic, dyrektor),

· opracowanie narzędzi do badania ewaluacji (ankieta, spotkania z  

Radą Pedagogiczną, Samorządem Uczniowskim, Radą Rodziców, itp.) 

· korygowanie niedociągnięć ujawnionych w procesie stosowania  

             szkolnego systemu oceniania (szkoleniowe Rady Pedagogiczne).

załącznik 1.1

OGÓLNE ZASADY PRZYZNAWANIA NAGRÓD  ZA OSIĄGNIĘCIA SZKOLNE W GIMNAZJUM

        Każdy uczeń za szczególne osiągnięcia może otrzymać nagrodę przyznawaną przez Radę Pedagogiczną i dyrektora szkoły w formie książki lub dyplomu.

Kryteria przyznawania nagród:

1) książka 

· średnia ocen  na świadectwie –4,75 oraz   wzorowe zachowanie;

· indywidualne osiągnięcia w konkursach i olimpiadach wiedzy i umiejętności począwszy od szczebla gminnego;

· szczególne zasługi na rzecz szkoły i środowiska np. regularna pomoc w bibliotece lub kuchni;

         -   wzorowa frekwencja;

· Rada Pedagogiczna może również podjąć decyzję o przyznaniu  

             nagrody uczniowi za wyjątkowe osiągnięcie lub zachowanie  

             wynikające z rożnych sytuacji życiowych;

2) dyplom 

· średnia ocen powyżej 4,00 i wzorowe zachowanie;

· osiągnięcia drużynowe uczniów począwszy od szczebla gminnego;

· krótkotrwała, lecz znacząca pomoc nauczycielowi lub pracownikom obsługi w szkole lub środowisku.

załącznik nr 2

Regulamin oceniania zachowania
1. Ocena zachowania wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły i środowiska, postawach wobec kolegów i innych osób.\

2. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy, uwzględniając opinię członków Rady Pedagogicznej i innych pracowników szkoły, a także uczniów, którzy mogą wyrażać swoje opinie o zachowaniu własnym i kolegów (samoocena i ocena klasy).

3. Ocena ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

4. Ocenę zachowania ustala się wg skali określonej w Statucie Szkoły: 

Zachowanie:  -wzorowe

                      -dobre

                      -poprawne

                      -niedpowiednie.

5.  Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:     

       -oceny z zajęć edukacyjnych,

      -promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

5. Ustala się następujące ogólne kryteria ocen zachowania:  

Ocenę wzorową –otrzyma uczeń, który zawsze bez zarzutu spełnia wymagania szkolne, pracuje nad doskonaleniem własnej osobowości i respektuje ogólnie przyjęte normy współżycia społecznego, godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, przejawia współodpowiedzialność za dobre imię klasy i szkoły.

Ocenę dobrą  -otrzyma uczeń, który nie posiada (lub zdarza się to sporadycznie) negatywnych uwag, jest odpowiedzialny za swoje czyny i słowa. Szanuje cudzą pracę, spełnia podstawowe obowiązki ucznia, lecz sam nie wykazuje aktywności.

Ocenę poprawną –otrzyma uczeń mało zdyscyplinowany, lecz biernie wykonujący polecenia, zdarzają mu się nieobecności nieusprawiedliwione.

Ocenę nieodpowiednią –otrzyma uczeń, który lekceważy obowiązki szkolne, popełnia rażące uchybienia, jego zachowanie może mieć negatywny wpływ na innych, a zastosowane środki wychowawcze nie odnoszą skutku.

6. Ocena dobra stanowi ocenę wyjściową.

